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I. ldentitas Responden

No. Responden

Nama

Umur :

JenisKelamin : Laki-laki/Perempuan

Pendidikan Terakhir :

Pekerjaan :

[1. Petunjuk Pengisian

1. Tulidah dataidentitas Bapak/Ibu /Saudara dengan lengkap, nomor
responden harap dikosongkan.

2. Pilihlah jawaban yang Bapak/Ibu/ Saudara anggap paling benar dan tepat
dalam setiap pertanyaan dengan memberikan tanda silang (X).

3. Mohon dijawab dengan sgjujur-jujurnyadari setiap pertanyaan.

4. Sebelum dikembalikan, mohon diperiksa kembali kelengkapan jawaban
Bapak/Ibu/Saudara.



[11. Daftar Pertanyaan

1. Faktor Sosiologis

1.

Apakah anda mengenal dengan baik calon yang anda pilih?
5. Sangat mengenal 2. Kurang mengend
4. Mengenal 1. Tidak mengenal
3. Cukup mengend

Apakah anda sering bertemu dengan calon yang anda pilih?

5. Sangat sering 2. Jarang

4. Sering 1. Tidak pernah

3. Cukup sering

Apakah anda sering berbincang-bincang dengan calon yang anda pilih?
5. Sangat sering 2. Jarang

4. Sering 1. Tidak pernah

3. Cukup sering

Bagaimana jarak rumah anda terhadap rumah calon yang anda pilih?

5. Sangat dekat 2. Jauh

4. Dekat 1. Sangat jauh

3. Cukup dekat

Bagaimana hubungan kekeluargaan/kekerabatan anda dengan calon yang
andapilih?

5. Sangat dekat 2. Kurang dekat

4. Dekat 1. Tidak dekat

3. Cukup dekat

Apakah keluarga ikut mendukung pilihan anda?

5. Sangat mendukung 2. Kurang mendukung

4. Mendukung 1. Tidak mendukung

3. Cukup mendukung

Apakah dalam menentukan pilihan anda mengikuti pilihan bapak/ibu atau
anggota keluarga anda yang lain?

5. Sangat mengikuti 2. Tidak mengikuti

4. Mengikuti 1. Sangat tidak mengikuiti

3. Cukup mengikuti

Anda dan calon yang anda pilih memiliki profesi yang sama.
5. Sangat setuju 2. Kurang setuju

4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju



9. Anda dan calon yang anda pilih pernah atau berada dalam organisasi sosial

kemasyarakatan yang sama.

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju
4. Setuju 1. Tidak setuju
3. Cukup setuju

10. Menurut anda apakah usia akan mempengaruhi kemampuan seseorang
dalam memimpin?
5. Sangat mempengaruhi 2. Tidak mempengaruhi
4. Mempengaruhi 1. Sangat tidak mempengaruhi
3. Cukup mempengaruhi

Il. Faktor Psikologis

11. Anda sudah menentukan pilihan sgjak awal pencal onan.

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju
4. Setuju 1. Tidak setuju
3. Cukup setuju

12. Menurut anda bagaimana kemampuan memimpin (Tegas, Displin,
Demokratis, dlil) dari calon yang anda pilih?
5. Sangat tinggi 2. Rendah
4. Tinggi 1. Sangat Rendah
3. Cukup tinggi

13. Bagaimana peran calon yang anda pilih dalam kegiatan kemasyarakatan di

pekon anda?

5. Sangat aktif 2. Kurang aktif
4. Aktif 1. Pasif

3. Cukup aktif

14. Apakah anda sangat menghormati calon atau keluarga calon atau tim
pemenangan calon (atau salah satunya) dari calon yang pilih?
5. Sangat menghormeati 2. Tidak menghormati
4. Menghormati 1. Sangat tidak menghormati
3. Cukup menghormati

15. Anda merasa sungkan atau khawatir apabila anda tidak memilih calon yang

andapilih?

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju
4. Setuju 1. Tidak setuju
3. Cukup setuju

16. Apakah sebelum proses pemilihan, anda pernah mendapat saran atau gjakan
dari seseorang untuk memilih calon tertentu?
5. Sangat sering 2. Tidak pernah
4. Sexring 1. Sangat tidak pernah
3. Pernah



17. Apakah anda termasuk orang yang sangat menghormati adat istiadat dan
budaya lokal ditempat anda tinggal ?
5. Sangat menghormeati 2. Tidak menghormati
4. Menghormati 1. Sangat tidak menghormati
3. Cukup menghormati

18. Seberapa besar pengaruh tokoh masyarakat (tokoh adat, agama, formal dil)
dalam menentukan pilihan anda?

5. Sangat besar 2. Kecil
4. Besar 1. Sangat Kecil
3. Cukup besar
19. Bagaimana tingkat dukungan anda terhadap calon yang anda pilih?
5. Sangat tinggi 2. Rendah
4. Tinggi 1. Sangat Rendah

3. Cukup tinggi
20. Bagaimana tingkat kebanggaan anda terhadap calon yang anda pilih?
5. Sangat tinggi 2. Rendah
4. Tinggi 1. Sangat Rendah
3. Cukup tinggi
[11. Faktor Rasional

21. Apakah anda mengetahui visi dan misi (janji yang ditawarkan) calon yang

andapilih?
5. Sangat mengetahui 2. Kurang mengetahui
4. Mengetahui 1. Tidak mengetahui

3. Cukup Mengetahui

22. Apakah anda sangat memahami visi dan misi (janji yang ditawarkan) calon

yang anda pilih?
5. Sangat memahami 2. Tidak memahami
4. Memahami 1. Sangat tidak memahami

3. Cukup memahami

23. Jika anda mengetahui visi dan misi calon, bagaimana pendapat anda tentang
visi dan misi yang ditawarkan calon peratin yang anda pilih?

5. Sangat baik 2. Buruk
4. Baik 1. Sangat buruk
3. Cukup baik

24. Apakah anda yakin bahwa calon yang anda pilih akan mampu mewujudkan
visi dan misi yang ditawarkannya?
5. Sangat yakin 2. Kurang yakin
4.Yakin 1. Tidak yakin
3. Cukup yakin



25. Apakah anda mengetahui profile (identitas) calon secarajelas?
5. Sangat mengetahui 2. Kurang mengetahui
4. Mengetahui 1. Tidak mengetahui
3. Cukup mengetahui

26. Menurut anda apakah tingkat pendidikan calon yang anda pilih memadai
untuk jabatan peratin pada pekon anda?
5. Sangat memadai 2. Tidak Memadai
4. Memadai 1. Sangat tidak memadai
3. Cukup Memadai

27. Bagaimana kedudukan atau status sosia ekonomi calon yang anda pilih?
5. Sangat tinggi 2. Rendah
4. Tinggi 1. Sangat Rendah
3. Cukup tinggi/sedang

28. Menurut anda, apakah tingkat pendidikan calon mempengaruhi kemampuan
calon dalam memimpin/mengatasi kesulitan yang dihadapi pekon anda?
5. Sangat mempengaruhi 2. Tidak mempengaruhi
4. Mempengaruhi 1. Sangat tidak mempengaruhi
3. Cukup mempengaruhi

29. Menurut anda, apakah kemampuan atau status sosial ekonomi calon akan
membantu kelancaran dalam menjalankan tugas dan kewgjibannya jika

terpilin?
5. Sangat membantu 2. Tidak membantu
4. Membantu 1. Sangat tidak membantu

3. Cukup membantu

30. Apakah anda yakin bahwa berdasarkan tingkat pendidikan dan status sosia
ekonomi calon yang anda pilih akan mampu membawa kemguan pada

pekon anda?

5. Sangat yakin 2. Kurang yakin
4.Yakin 1. Tidak yakin
3. Cukup yakin

V. Perilaku Pemilih
1. Hubungan kekeluargaan dan kekerabatan dengan calon menjadi
pertimbangan anda dalam menentukan pilihan

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju
4. Setuju 1. Tidak setuju
3. Cukup setuju

2. Hubungan pertemanan dengan calon menjadi pertimbangan anda dalam
menentukan pilihan
5. Sangat setuju 2. Kurang setuju
4. Setuju 1. Tidak setuju
3. Cukup setuju



10.

Pilihan keluarga anda menjadi pertimbangan anda dalam menentukan
pilihan

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju

4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju

Usia calon menjadi pertimbangan anda dalam menentukan pilihan
5. Sangat setuju 2. Kurang setuju

4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju

Peran aktif caon dalan kegiatan sosial kemasyarakatan menjadi
pertimbangan anda dalam menentukan pilihan?

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju

4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju

Jiwa kepemimpinan calon seperti tegas, disiplin dan demokratis dll, menjadi
pertimbanagn anda dalam menentukan pilihan?

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju

4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju

Kedudukan sosial keluarga calon menjadi pertimbangan anda dalam
menentukan pilihan?

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju

4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju

Saran atau gakan untuk memilih calon tertentu dari tokoh masyarakat
(tokoh formal, tokoh agama, atau tokoh adat) yang anda hormati menjadi
pertimbangan anda dalam menentukan pilihan

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju

4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju

Vis dan misi calon menjadi pertimbangan anda dalam menentukan pilihan
5. Sangat setuju 2. Kurang setuju

4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju

Kemampuan calon dalam mewujudkan visi dan misinya (janji-janji yang
ditawarkan) menjadi pertimbangan anda dalam menentukan pilihan?

5. Sangat setuju 2. Kurang setuju

4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju



11. Tingkat pendidikan calon menjadi pertimbangan anda dalam menentukan
pilihan
5. Sangat setuju 2. Kurang setuju
4. Setuju 1. Tidak setuju
3. Cukup setuju

12. Status sosial ekonomi calon menjadi pertimbangan anda dalam menentukan

pilihan
5. Sangat setuju 2. Kurang setuju
4. Setuju 1. Tidak setuju

3. Cukup setuju
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