
Paduan wawancara

Kinerja Aparat Badan Narkotika Provinsi (BNP) Lampung dalam Penanggulangan
Penyalahgunaan Narkotika

Informan : Aparat Badan Narkotika Provinsi (BNP) Lampung

A. Indikator Tujuan
1. Apakah yang bapak/ibu lakukan dalam mencapai tujuan organisasi?
2. Apakah jumlah alokasi dana untuk program pencegahan penyalahgunaan

narkoba dinilai telah mencukupi untuk menunjang pelaksanaan program
pencegahan penyalahgunaan narkoba?

3. Apakah tugas-tugas pokok yang menjadi tanggung jawab bapak/ibu sudah
dijalankan sesuai dengan aturan yang telah ditetapkan?

4. Apakah menurut bapak/ibu dalam melaksanakan tugas, para pegawai
memiliki tanggung jawab terhadap tugasnya?

5. Bagaimana upaya yang dilakukan oleh Badan Narkotika Provinsi (BNP)
Lampung dalam rangka pemenuhan target sosialisai/penyuluhan program
pencegahan penyalahgunaan narkoba?

6. Apakah jumlah aparat yang bertugas dinilai telah mencukupi untuk
menunjang pelaksanaan program pencegahan penyalahgunaan narkoba?

B. Indikator Standar
1. Apakah dalam melaksanakan tugas dan fungsinya pegawai dikantor ini sudah

berpedoman pada standar atau mekanisme yang telah ditentukan?
2. Apakah bapak/ibu member kesempatan kepada pegawai untuk memberikan

masukan atau pendapat yang yang berhubungan dengan pekerjaan?
3. Apakah terdapat system pengawasan dalam pelaksanna kegiatan program

pencegahan penyalahgunaan nakoba?

C. Indikator Umpan Balik
1. Apakah dalam rapat atau musyawarah, aparat sering bertukar pendapat guna

menghasilkan alternative kebijakan?
2. Apa saja manfaat yang diterima masyarakat(objek/sasaran) dari program

pencegahan penyalahgunaan naarkotika yang dilakukan?
3. Bagaimanakah persiapan kedepan dalam menangani penyalahgunaan

narkoba?



D. Indikator Alat dan Sarana
1. Menurut bapak/ibu apakah alat dan sarana yang ada di kantor ini sufdah

mencukupi atau memadai untuk menunjang pelaksanaan tugas pensegahan
penyalahgunaan narkotika?

2. Apakah tersedia wadah atau sarana untuk menyampaikan keluhan-keluhan
dari masyarakat yang keluarganya terkena narkoba?

3. Apakah ada kesempatan yang diberikan kepada masyarakat untuk mencapai
keluhan-keluhan atau saran guna meningkatkan tekanan terhadap
penyalahgunaan dan peredaran gelap narkotika?

4. Sarana-prasarana/fasilitas yang dimiliki dalam melaksanakan kegiatan
program pencegahan penyalahgunaan narkoba?

E. Indikator Kompetensi
1. Apakah bapak/ibu memberikan imabalan atau penghargaan kepada pegawai

yang menjalankan tugasnya dengan sungguh-sungguh?
2. Menurut bapak/ibu bagaimana keadaan pegawai apabila pimpinan pegawai

tidak berada di tempat?
3. Apakah pegawai Badan Narkotika Provinsi (BNP) Lampung sudah sesuai

dengan keahlian bidang masing-masing?
4. Bagaimanakah kualitas aparat Badan Narkotika Provinsi Lampung dalam

melaksanakan kegiatan pencegahan penyalahgunaan narkoba?

F. Indikator Motif
1. Apakah menurut bapak/ibu dalam melaksanakan tugasnya pegawai yang ada

disini benar-benar menjalankan berdasarkan tugas pokok dan fungsinya?
2. Apakah bapak/ibu selama menjalankan tugas pernah mendapatkan

penghargaan atas prestasi yang pernah dicapai?
3. Apakah ada sanksi yang mengikat apabila aparat tidak menjalankan tugas dan

fungsi sebagaimana mestinya?

G. Indikator Peluang
1. Apakah bapak/ibu pernah diberi kesempatan untuk mengikuti pelatihan-

pelatihan atau kursus yang berhubungan dengan bidang tugas masing-masing?
2. Apakah pegawai yang memiliki kemampuan dapat dipromosikan naik

jabatan?
3. Apakah pegawai bapak atau ibu menerima intensif bulanan selain gaji?



Paduan wawancara

Kinerja Aparat Badan Narkotika Provinsi (BNP) Lampung dalam Penanggulangan
Penyalahgunaan Narkotika

Informan : Pengurus DPD Komite Nasional Pemuda Indonesia (KNPI) Provinsi Lampung

A. Indikator Tujuan
1. Bagaimana upaya yang dilakukan oleh aparat BNP Lampung dalam rangka

pemenuhan target sosialisai/penyuluhan program pencegahan penyalahgunaan
narkoba?

2. Apakah menurut anda jumlah anggota yang bertugas dinilai telah mencukupi
untuk menunjang pelaksanaan program pencegahan penyalahgunaan narkoba?

B. Indikator Standar
1. Apa sajakah kegiatan pokok program pencegahan penyalahgunaan narkoba

yang dilakukan oleh BNP Lampung?
2. Apakah dalam melaksanakan tugas dan fungsinya aparat BNP Lampung

sudah berpedoman pada standar atau mekanisme yang telah ditentukan?
3. Siapa saja aparat BNP yang terlibat dalam pelaksanaan kegiatan pencegahan

penyalahgunaan narkoba?

C. Indikator Umpan Balik
1. Apa saja manfaat yang diterima masyarakat (objek/sasaran) dari program

pencegahan penyalahgunaan narkotika yang dilakukan BNP Lampung?

D. Indikator Alat dan Sarana
1. Bagaimana alat, sarana-prasarana/fasilitas yang dimiliki oleh BNP pada saat

melaksanakan program kegiatan pencegahan penyalahgunaan narkoba?

E. Indikator Kompetensi
1. Bagaimanakah kualitas aparat BNP dalam melaksanakan kegiatan pencegahan

penyalahgunaan narkoba?

F. Indikator Motif
1. Apakah menurut anda, aparat BNP dalam melaksanakan tugas pencegahan

penyalahgunaan narkoba sudah benar-benar melaksanakan tuganya dengan
baik?



G. Indikator Peluang
1. Apakah anda pernah diberi kesempatan untuk mengikuti pelatihan-pelatihan

atau kursus yang diselenggarakan oleh BNP di bidang pencegahan
penyalahgunaan narkoba?



Paduan wawancara

Kinerja Aparat Badan Narkotika Provinsi (BNP) Lampung dalam Penanggulangan
Penyalahgunaan Narkotika

Informan : Pengurus DPD Gerakan Nasional Anti Narkoba (Granat) Provinsi Lampung

A. Indikator Tujuan
1. Bagaimana upaya yang dilakukan oleh aparat BNP Lampung dalam rangka

pemenuhan target sosialisai/penyuluhan program pencegahan penyalahgunaan
narkoba?

2. Apakah menurut anda jumlah anggota yang bertugas dinilai telah mencukupi
untuk menunjang pelaksanaan program pencegahan penyalahgunaan narkoba?

B. Indikator Standar
1. Apa sajakah kegiatan pokok program pencegahan penyalahgunaan narkoba

yang dilakukan oleh BNP Lampung?
2. Apakah dalam melaksanakan tugas dan fungsinya aparat BNP Lampung

sudah berpedoman pada standar atau mekanisme yang telah ditentukan?
3. Siapa saja aparat BNP yang terlibat dalam pelaksanaan kegiatan pencegahan

penyalahgunaan narkoba?

C. Indikator Umpan Balik
1. Apa saja manfaat yang diterima masyarakat (objek/sasaran) dari program

pencegahan penyalahgunaan narkotika yang dilakukan BNP Lampung?

D. Indikator Alat dan Sarana
1. Bagaimana alat, sarana-prasarana/fasilitas yang dimiliki oleh BNP pada saat

melaksanakan program kegiatan pencegahan penyalahgunaan narkoba?

E. Indikator Kompetensi
1. Bagaimanakah kualitas aparat BNP dalam melaksanakan kegiatan pencegahan

penyalahgunaan narkoba?

F. Indikator Motif
1. Apakah menurut anda, aparat BNP dalam melaksanakan tugas pencegahan

penyalahgunaan narkoba sudah benar-benar melaksanakan tuganya dengan
baik?



G. Indikator Peluang
1. Apakah anda pernah diberi kesempatan untuk mengikuti pelatihan-pelatihan

atau kursus yang diselenggarakan oleh BNP di bidang pencegahan
penyalahgunaan narkoba?


