
V. KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian mengenai Hubungan kompetensi supervisi

kepala sekolah dengan kinerja guru sekolah dasar di Kecamatan Sukoharjo

Rayon Timur Tahun 2015 diperoleh kesimpulan sebagai berikut:

1. Kompetensi supervisi kepala sekolah dengan kinerja guru sekolah dasar di

Kecamatan Sukoharjo Rayon Timur Tahun Pelajaran 2014/2015 diperoleh

nilai r hitung =0,527 menunjuukkan bahwa antara kompetensi supervisi

kepala sekolah dengan kinerja guru memiliki tingkat keeratan yang

sedang.

2. Ada hubungan positif dan signifikan antara kompetensi supervisi kepala

sekolah dengan kinerja guru sekolah dasar di Kecamatan Sukoharjo Rayon

Timur Tahun Pelajaran 2014/201 diperoleh nilai t hitung (4,300) lebih

besar t tabel (2,011) maka H0 ditolak dan H1 diterima berdasarkan taraf

signifikan 5%.

3. Koefesien Determinasi (KD) diperoleh nilai sebesar 27,77% kinerja guru

sekolah dasar di Kecamatan Sukoharjo Rayon Timur Tahun Pelajaran

2014/2015 dapat dipengaruhi oleh Kompetensi Supervisi kepala sekolah

(X) sedangkan 72,23% kinerja guru sisanya dipengaruhi faktor lain.
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B. Saran

1. Sebagai bahan informasi ilmiah untuk menambah wawasan dan

pengetahuan dalam bidang penelitian yang relevan meliputi unsur-unsur

kompetensi supervisi kepala sekolah dan kinerja guru.

2. Bagi Sekolah, diharapkan hasil penelitian ini dapat meningkatkan kualitas

kepala sekolah dan guru di Sekolah Dasar Kecamatan Sukoharjo Rayon

Bagian Timur untuk membuka wawasan kependidikan guru.

3. Bagi Guru, diharapkan dengan adanya penelitian ini dapat

mengembangkan kinerja guru dalam pembelajaran demi kesempurnaan

proses pembelajaran.

4. Bagi peneliti lain menambah pengetahuan dan pengalaman bagi peneliti

dalam kompetensi supervisi dengan kinerja guru.


