
II. TINJAUAN PUSTAKA

A. Pengertian Implementasi Kebijakan

Pengertian yang sangat sederhana tentang implementasi adalah sebagai mana

yang diungkapkan oleh Jones (1991; hal 32) di mana implementasi diartikan

sebagai “getting the job done” dan “doing it”. Tetapi dibalik kesederhanaan

rumusan, implementasi kebijakan merupakan suatu proses kebijakan yang

tidak bisa dilakukan dengan mudah. Menurut Jones, pelaksanaannya menuntut

adanya syarat yang antara lain : adanya orang atau pelaksana, uang dan

kemampuan organisasi atau yang sering disebut resources. Lebih lanjut Jones

merumuskan batasan implementasi sebagai proses penerimaan sumber daya

tambahan, sehingga dapat dipertimbangkan apa yang harus dilakukan.

Dari teori Jones diatas dapat dijelaskan bahwa proses perumusan dan

implementasi kebijakan program kemitraan tebu yang diterapkan oleh

perusahaan PT. Gunung Madu Plantations kepada Masyarakat Desa Gunung

Batin Udik harus ada syarat-syarat yang dipenuhi diantaranya; adanya orang

atau pelaksana (petani mitra dan pegawai supervisi dari perusahaan, uang

(Modal) dan kemampuan organisasi (Manajemen Perusahaan).


