
 

 

 

 

 

 

ABSTRAK 

 

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

PADA PT MEGA ELTRA CABANG PROVINSI LAMPUNG 
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M IQBAL HARORI 

 

 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh lingkungan kerja terhadap 

kinerja karyawan. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh karyawan PT Mega 

Eltra Cabang Provinsi Lampung yang terdiri dari 81 orang. Penelitian ini 

dilaksanakan di PT Mega Eltra Cabang Provinsi Lampung yang bertempat di Bandar 

Lampung, Kabupaten Tulang Bawang Barat, Kabupaten Mesuji, dan Kabupaten 

Lampung Utara. Analisis yang digunakan dalam penelitian ini yaitu analisis regresi 

linier sederhana. Hasil penelitian menunjukkan bahwa lingkungan kerja secara 

simultan berpengaruh signifikan terhadap kinerja karyawan pada PT Mega Eltra 

Cabang Provinsi Lampung. 
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ABSTRACT 

 

THE INFLUENCE OF WORK ENVIRONMENT TOWARD THE 

EMPLOYEES PERFORMANCE AT MEGA ELTRA CORPORATION 

LAMPUNG PROVINCE SUBDIVISION 

 

 

By 

 

M IQBAL HARORI 

 

 

 

This study was aimed to investigated the influence of work environment toward the 

employees performance. The population was all employees of Mega Eltra 

Corporation Lampung Province Subdivision, consisting of 81 people. The research 

was conducted in Mega Eltra Corporation Lampung Province Subdivision, which is 

located in Bandar Lampung, west Tulang Bawang District, Mesuji district, and 

North Lampung District. The analysis used was simple linier regression analysis. 

The result shows that work environment simultaneously influence the employees 

performance at Mega Eltra Corporation Lampung Province Subdivision.  
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