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KUESIONER PENELITIAN

Y th. Bapak/Ibu/Sdr/i
Responden Penelitian
Di

Tempat

Dengan hormat,

Terlebih dahulu perkenalkanlah nama saya Ary Kurniawansyah, Mahasiswa
Jurusan lImu Pemerintahan Fakultas Ilmu Sosial dan Iimu Politik Universitas
Lampung dengan Nomor Pokok Mahasiswa 0546021012. Saat ini saya sedang
melakukan penelitian dalam rangka menyusun skripsi berjudul: ”Pengaruh
Praktik Primordialisme dalam Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil

Daerah (CPNSD) Terhadap Profesionalisme K erja Pegawai”

Oleh karena itu, saya sangat membutuhkan bantuan Bapak/lbu/Sdrali selaku
responden untuk mengisi kuesioner penelitian ini sesuai dengan petujuk pengisian
yang telah disediakan. Saya akan menjaga kerahasiaan identitas dan jawaban yang
rekan-rekan berikan dan hanya dipergunakan untuk kepentingan penelitian.

Bantuan Bapak/Ibu dalam mengisi kuesioner akan sangat membantu saya dalam
menyusun dan menyelesaikan penelitian ini. Atas perhatian, kesediaan dan

bantuan yang diberikan, saya ucapkan terimakasih.

Pendliti

Ary Kurniawansyah
NPM. 0546021012.



A. IDENTITASRESPONDEN
Petunjuk: Isilah Identitas Anda dengan benar
Nomor Responden e (Tidak Perlu Diisi)
Nama e —————————
TTL/Umur s
Jenis Kelamin s
Pendidikan Terakhir s

Jabatan/Formasi e ————————

B. DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk: Jawablah pertanyaan di bawah ini dengan memberikan tanda chek
list (V) pada alternatif jawaban yang telah disediakan.

Praktik Primordialisme pada Penerimaan CPNSD

1. Menurut Anda apakah penerimaan CPNSD di Lingkungan Pemerintahan
Provinsi Lampung Tahun 2009 dilaksanakan dengan baik?
a Bak
b. Cukup Baik
c. Kurang Baik

2. Menurut Anda apakah latar belakang pendidikan pelamar yang disyaratkan
dalam Penerimaan CPNSD pada Pemerintahan Provinsi Lampung Tahun 2009
sesuai dengan formasi jabatan yang dibutuhkan?

a. Sesuai
b. Cukup Sesuai
c. Kurang Sesuai



. Menurut Anda apakah panitia Penerimaan CPNSD pada Pemerintahan
Provinsi Lampung Tahun 2009 telah menjalankan tugasnya secara
profesional ?

a. Profesional

b. Cukup Profesiond

c. Kurang Profesional

. Secara umum bagai manakah potensi kecurangan dalam Penerimaan CPNSD
pada Pemerintahan Provinsi Lampung Tahun 20097

a. Besar

b. Cukup Besar

c. Kecll

. Secara khusus bagaimanakah potensi kecurangan dalam Penerimaan CPNSD
pada Pemerintahan Provinsi Lampung Tahun 2009, berupa adanya praktik
primordialisme, yaitu peabat lebih mengutamakan atau memprioritaskan
pihak kerabat/keluarganya untuk menjadi PNS?

a Besar

b. Cukup Besar

c. Kecll

. Apakah Anda merasakan adanya nuansa kecurangan dalam bentuk
primordialisme dalam proses pendaftaran CPNSD?

a. Merasakan

b. Cukup Merasakan

c. Kurang Merasakan

. Apakah Anda merasakan adanya nuansa kecurangan dalam bentuk
primordialisme dalam proses test/ujian untuk menjadi CPNSD?

a. Merasakan

b. Cukup Merasakan

c. Kurang Merasakan



8.

10.

11.

12.

Apakah Anda merasakan adanya nuansa kecurangan dalam bentuk
primordiaisme dalam pengumuman CPNSD?

a. Merasakan

b. Cukup Merasakan

c. Kurang Merasakan

Menurut Anda bagaimanakah praktik primordialisme dalam Penerimaan
CPNSD tersebut?

a Kenta

b. Cukup Kenta

c. Kurang Kenta

Menurut Anda apakah otonomi daerah berpotensi menjadi lahan subur bagi
berkembangnya praktik primordialisme dalam Penerimaan CPNSD?

a. Berpotensi

b. Cukup Berpotensi

c. Kurang Berpotens

Menurut penilaian Anda bagaimanakah praktik primordialisme dalam
Penerimaan CPNSD bagi keseluruhan pesertates?

a. Merugikan

b. Cukup Merugikan

c. Kurang Merugikan

Menurut penilaian Anda bagaimanakah seharusnya pelamar yang diterima
sebagai CPNSD dengan menggunakan praktik primordialisme?

a. Harus dibatalkan dan diberi sanksi hukum

b. Diberi pembinaan melalui instansi masing-masing

c. Diawas selamamenjadi PNS



Profesionalisme Kerja PNS

13. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
memiliki kecakapan dan kehandalan dalam melakukan pekerjaannya sebagai
PNS?

a. Memiliki kecakapan dan kehandalan
b. Cukup memiliki kecakapan dan kehandalan
c. Kurang kecakapan dan kehandalan

14. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat melaksanakan pekerjaannya sebagai PNS secara berkualitas?
a. Dapat bekerja secara berkualitas
b. Cukup dapat bekerja secara berkualitas
c. Kurang dapat bekerja secara berkualitas

15. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat meraih prestasi kerja sebagai PNS?
a. Dapat berprestasi
b. Cukup dapat berprestasi
c. Kurang dapat berprestasi

16. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat mel aksanakan semua pekerjaannya dengan penuh tanggung jawab?
a. Dapat bertanggung jawab
b. Cukup dapat bertanggung jawab
c. Kurang dapat bertanggung jawab

17. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat mempertanggung jawabkan pekerjaannya baik kepada atasan
maupun kepada publik?

a. Dapat bertanggung jawab
b. Cukup dapat bertanggung jawab
c. Kurang dapat bertanggung jawab



18. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat melayani masyarakat secara baik dan maksimal?
a. Dapat melayani masyarakat dengan baik
b. Cukup dapat melayani masyarakat dengan baik
c. Kurang dapat melayani masyarakat dengan baik

19. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat melaksanakan pekerjaan yang memiliki prioritas pengabdian
kepada masyarakat dengan baik?

a. Memiliki prioritas pengabdian
b. Cukup memiliki prioritas pengabdian

c. Kurang memiliki prioritas pengabdian

20. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat menerimakritik, saran dan aspirasi dari pihak lain (atasan, rekan
kerja maupun publik)?

a. Dapat menerimakritik dan saran
b. Cukup Dapat menerimakritik dan saran
c. Kurang Dapat menerima kritik dan saran

21. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat bersifat loyal pada pekerjaannya?
a. Dapat bersifat loyal
b. Cukup dapat bersifat loyal
c. Kurang dapat bersifat loyal

22. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat bersifat loyal pada sesama rekan kerja dan atasannya?
a. Dapat bersifat loyal
b. Cukup dapat bersifat loyal
c. Kurang dapat bersifat loyal



23. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat bersifat loyal pada kepentingan masyarakat?
a. Dapat bersifat loyal
b. Cukup dapat bersifat loyal
c. Kurang dapat bersifat loyal

24. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat memiliki sikap dan kepribadian yang baik dalam melaksanakan
pekerjaan?

a. Memiliki sikap dan kepribadian yang baik
b. Cukup memiliki sikap dan kepribadian yang baik
c. Kurang memiliki sikap dan kepribadian yang baik

25. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat memiliki kemampuan yang memadai dalam mel aksanakan
pekerjaan?

a. Memiliki kemampuan yang memadai
b. Cukup memiliki kemampuan yang memadai

c. Kurang memiliki kemampuan yang memadai

26. Menurut Anda apakah CPNSD yang diterimamelalui praktik primordialisme
akan dapat mel aksanakan semua pekerjaannya secara efektif dan efesien serta
mengutamakan kepentingan bangsa dan negara di atas kepentingan
pribadinya?

a. Dapat bekerja secara efektif dan efesien
b. Cukup dapat bekerja secara efektif dan efesien
c. Kurang dapat bekerja secara efektif dan efesien

TERIMA KASIH
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