
VI. SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan maka dapat disimpulkan sebagai

berikut:

1. Tanggapan CPNSD terhadap adanya praktik primordialisme menunjukkan

bahwa ada praktik primordialisme dalam penerimaan CPNSD pada

Pemerintah Provinsi Lampung Tahun 2009. Hal ini didasarkan pada

sebaran data yang menunjukkan frekuensi dan persentase jawaban

responden yang menunjukkan jawaban terbesar terdapat pada pilihan

jawaban A dan B.

2. Pengaruh praktik primordialisme dalam Penerimaan CPNSD terhadap

randahnya profesionalisme kerja PNS adalah 76,7%. Hal ini berarti bahwa

rendahnya profesionalisme kerja CPNSD dipengaruhi secara signifikan

oleh adanya praktik primordialisme pada proses penerimaan CPNSD.

B. Saran

Saran dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Para pejabat atau elit pemerintahan di Provinsi Lampung hendaknya

menghilangkan praktik primordialisme dalam penerimaan CPNSD pada

masa-masa yang akan datang, dengan cara lebih mengutamakan
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kemampuan, kapasitas dan kualitas pelamar melalui seleksi CPNSD yang

jujur dan transparan, sehingga diharapkan para CPNSD yang diterima

akan dapat memiliki profesionalisme kerja secara maksimal dan mampu

mewujudkan kedudukan mereka sebagai abdi negara dan abdi masyarakat.

2. Para pelamar atau peserta tes CPNSD hendaknya lebih berani melaporkan

apabila menemukan adanya indikasi atau dugaan praktik primordialisme

dalam Penerimaan CPNSD, baik pada tahap pendaftaran, pelaksanaan tes

maupun pada saat pengumuman.

3. Aparat penegak hukum hendaknya memproses secara adil dan terbuka

setiap dugaan adanya praktik primordialisme atau bentuk kecurangan lain

dalam Penerimaan CPNSD, sehingga pada masa-masa mendatang

penerimaan CPNSD menjadi lebih profesional, jujur dan transparan.


