PENGARUH PRAKTIK PRIMORDIALISME DALAM PENERIMAAN
CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH (CPNSD) TERHADAP
PROFESIONALISME KERJA PEGAWAI

(Studi Tentang Persepsi Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah di Lingkungan
Pemerintah Provinsi Lampung Periode Tahun 2009)

(Skripsi)

Oleh

ARY KURNIAWANSY AH

FAKULTASILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITASLAMPUNG
BANDAR LAMPUNG
2010



