
 

 
 
 
 
 
 

ABSTRAK 
 

PENGARUH PERSEPSI GURU TENTANG KEPEMIMPINAN KEPALA 
SEKOLAH, LINGKUNGAN KERJA DAN PEMAHAMAN GURU 

TENTANG KURIKULUM TINGKAT SATUAN PENDIDIKAN  
(KTSP) TERHADAP KINERJA GURU PADA GURU SMP  

NEGERI 1 KATIBUNG LAMPUNG SELATAN  
TAHUN PELAJARAN 2011/2012 

 
 

Oleh 
 

JOKO PURNOMO 
 
 

Meningkatkan kualitas pendidikan dalam suatu organisasi disekolah akan berhasil 
jika guru dapat melaksanakan tugas-tugasnya dengan baik sesuai dengan bidang 
dan tanggung  jawabnya. Dalam penelitian ini ada beberapa faktor yang 
mempengaruhi kinerja guru yaitu pengaruh  kepemimpinan kepala sekolah, 
lingkungan kerja, dan pemahaman guru tentang Kurikulum Tingkat Satuan 
Pendidikan. 
 
Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh guru di SMP Negeri 1 Katibung 
Lampung Selatan tahun pelajaran 2011/2012 yang berjumlah 40 guru, dengan 
jumlah sampel 36 guru. Tekenik pengambilan sampel menggunakan teknik 
probability sampling dengan pendekatan  simpel random sampling . Metode yang 
digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif verifikatif dengan pendekatan ex 
post facto dan survey. Berdasarkan hasil analisis data yang dilakukan, hasil 
penelitian ini menunjukkan bahwa: Ada pengaruh persepsi guru tentang 
kepemimpinan kepala sekolah, persepsi guru tentang lingkungan kerja, dan 
pemahaman guru tentang kurikulum tingkat satuan pendidikan terhadap kinerja 
guru pada SMP Negeri 1 Katibung Lampung Selatan tahun pelajaran 2011/2012, 
diperoleh Fhitung > Ftabel = 12,673 > 2,900 dengan keeratan hubungan koefisien 
korelasi (R) 0,736 dan koefisien determinasi (R2) 0,543 atau 54,3%. 
 
Simpulan penelitian ini adalah Ada pengaruh persepsi guru tentang kepemimpinan 
kepala sekolah, lingkungan kerja, dan pemahaman guru tentang kurikulum tingkat 
satuan pendidikan terhadap kinerja guru pada SMP Negeri 1 Katibung Lampung 
Selatan tahun pelajaran 2011/2012. 
 
Kata kunci : Kepemimpinan Kepala Sekolah, Lingkungan Kerja, dan Pemahaman 
Kurikulum Tingkat Satuan Pendidikan, dan Kinerja Guru. 


