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V. KESIMPULAN DAN SARAN 
 

 

 

A. Kesimpulan 

 

Berdasarkan hasil penelitian terhadap “Karakteristik Sosial Ekonomi Keluarga Yang Istrinya 

Bekerja Sebagai Buruh Industri Roti Surya Modern Bakery Di Desa Purwodadi Kecamatan 

Trimurjo Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2012 maka dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Perbedaan umur wanita tidak membedakan besarnya upah yang diterima sebagai buruh di 

industry Roti Surya Modern Bakery. Hal ini dikarenakan untuk bekerja di Surya Modern 

Bakery tidak mengandalkan kekuatan fisik meskipun sistem kerjanya adalah borongan 

dan dari penelitian diperoleh data bahwa 92,68% buruh berusia produktif penuh. 

2. Tingkat pendidikan tidak membedakan besarnya upah yang diterima buruh wanita. Hal 

ini dikarenakan untuk bekerja sebagai buruh borongan di Surya Modern Bakery tidak 

mensyaratkan adanya pendidikan tertentu. Sebanyak 51,22 % buruh berpendidikan dasar 

(SD dan SMP) dan 48,78% berpendidikan Menengah Atas ( SMA sederajat).  

3. Curahan jam kerja tidak membedakan besarnya upah yang diterima buruh wanita. Hal ini 

karena adanya perbedaan dalam sistem pengupahan antara buruh produksi (Rp 

700.000/bulan) dan packing (Rp 396.462/bulan). Namun, semua buruh memiliki rata-rata 

jam kerja tinggi (37 jam/minggu). 

4. Lama masa kerja membedakan besarnya upah yang diterima buruh wanita terutama yang 

bekerja di bagian packing karena keterampilan yang dimiliki. Namun, untuk buruh 

produksi lamanya masa kerja tidak membedakan upah yang diterima karena sistem 

pembagian upahnya berdasarkan tim. 

5. Rata-rata jumlah anak yang dimiliki keluarga buruh adalah 2 anak/keluarga, paling sedikit 

1 anak/keluarga dan paling banyak 10 anak/keluarga. 
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6. Besarnya sumbangan pendapatan buruh wanita (Rp21.508.000/bulan) adalah 41% dari 

total pendapatan keluarga (Rp 64.358.000/bulan). 

7. Tingkat pemenuhan kebutuhan pokok minimum keluarga sebelum istri bekerja yang 

terpenuhi adalah 48,8 % menjadi 90,2% setelah adanya sumbangan dari istri yang 

bekerja. 

 

B. Saran 

 

1. Bagi pihak perusahaan Surya Modern Bakery agar terus memberdayakan para pekerja nya 

yang berasal dari Desa Purwodadi dan sekitarnya. Terutama para wanita yang telah 

menikah. Sehingga dengan adanya peluang bekerja di perusahaan ini mampu memberikan 

peningkatan penghasilan bagi keluarganya. 

2. Bagi pihak perusahaan Surya Modern Bakery agar memberikan kenaikan upah secara 

berkala agar para buruh termotivasi untuk lebih giat bekerja.  

3. Salah satu cara yang dapat ditempuh oleh keluarga yang kesulitan dalam masalah ekonomi 

adalah melibatkan anggota keluarga untuk membantu mencari nafkah, dalam hal ini 

adalah istri.  

 


