ABSTRAK

ANALISIS TENTANG KINERJA GURU YANG TELAH
TERSERTIFIKASI DI SMA YP UNILA
BANDAR LAMPUNG TAHUN
PELAJARAN 2011-2012

Oleh
ENDAH ILMIYANI

Berbagai upaya peningkatan kualitas guru telah dilakukan pemerintah, salah
satunya adalah melalui program sertifikasi guru. Namun kenyataan yang
berkembang adalah bahwa program sertifikasi ternyata tidak sesuai dengan yang
diharapkan, guru yang telah lolos sertifikasi ternyata tidak menunjukkan kualitas
yang diharapkan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja guru tersertifikasi di SMA YP
Unila Bandar Lampung setelah memperoleh tunjangan profesional melalui
program sertifikasi guru. Metode penelitian yang digunakan adalah deskriptif
komparatif. Populasinya adalah guru-guru yang telah mengikuti program
sertifikasi sebanyak 23 orang guru SMA YP Unila Bandar Lampung.
Pengumpulan data dilakukan menggunakan angket.

Hasil penelitiannya menunjukkan bahwa kinerja guru yang telah tersertifikasi,
baik secara keseluruhan, maupun dilihat dari aspek perencanaan pembelajaran,
pelaksanaan pembelajaran, penilaian pembelajaran, dan pengembangan profesi,
semuanya menunjukkan kinerja yang masih di bawah standar. Rekomendasi yang
diajukan adalah hendaknya pelaksanaan program sertifikasi lebih ditujukan pada
peningkatan kesadaran guru akan pentingnya peningkatan kinerja mereka dalam
peningkatan kualitas pendidikan di sekolah.
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