
BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pada saat ini sistem informasi kepegawaian merupakan hal yang sangat penting untuk

dimiliki sebuah organisasi, salah satunya adalah sekolah. Dengan menggunakan sistem

informasi kepegawaian dapat mempermudah bagi para guru dan karyawan untuk mencari

data tentang guru dan karyawan, serta dapat memperoleh informasi-informasi lainnya yang

berhubungan dengan kinerja para guru dan karyawan.

Dalam penyajian informasi kepegawaian sekolah atau perusahaan memiliki cara yang

berbeda-beda. Ada yang sudah menggunakan sistem informasi kepegawaian dan ada juga

yang belum menggunakan sistem informasi kepegawaian. Penyajian informasi kepegawaian

yang belum menggunakan sistem informasi kepegawaian dapat menghambat kinerja sekolah

atau perusahaan. Hal serupa ini juga terjadi di SMA Perintis 1 Bandar Lampung yang belum

menggunakan sistem informasi kepegawaian, sehingga menyulitkan dalam pencarian data

serta menghambat kinerja para guru dan karyawan.

Sulitnya mencari informasi kepegawaian yang ada di SMA Perintis 1 Bandar Lampung dan

mengingat tenaga yang harus dikeluarkan dalam mencari informasi tentang kepegawaian ini

terlalu lama  serta terbatasnya waktu pencarian, merupakan suatu kendala yang harus dibuat

solusinya. Maka dibutuhkan suatu sistem informasi kepegawaian yang dapat berguna bagi

para guru dan pegawai untuk mengetahui informasi kepegawaian yang ada di SMA Perintis 1

Bandar Lampung.



Dengan adanya sistem informasi  kepegawaian di SMA Perintis 1 Bandar Lampung,

diharapkan dapat mempermudah para guru dan karyawan dalam pencarian informasi

kepegawaian serta dapat meningkatkan kinerja guru dan karyawan. Hal ini dapat

direalisasikan dalam suatu sistem informasi yang perlu dikembangkan dalam bentuk tugas

akhir yang berjudul “Sistem Informasi Kepegawaian SMA Perintis 1 Bandar Lampung

dengan Menggunakan PHP dan MYSQL”.

1.2 Batasan Masalah

Batasan masalah pada sistem ini yaitu hanya membuat sistem informasi kepegawaian SMA

Perintis 1 Bandar Lampung mengenai data pegawai, data cuti, dan data gaji.

1.3 Tujuan

Tujuan dari tugas akhir ini adalah :

1. Mendesain sistem informasi kepegawaian SMA Perintis 1 Bandar Lampung

2. Membuat sistem informasi kepegawaian SMA Perintis 1 Bandar Lampung dengan

menggunakan PHP dan MYSQL

1.4 Manfaat

Manfaat dari tugas akhir ini adalah :

1. Mempermudah dalam pencarian data para guru dan karyawan SMA Perintis 1 Bandar

Lampung

2. Dapat digunakan sebagai dokumentasi data para guru dan karyawan SMA Perintis 1

Bandar Lampung

3. Informasi yang dihasilkan oleh sistem kepegawaian ini dapat digunakan untuk

meningkatkan performa kerja guru dan karyawan di SMA Perintis 1 Bandar Lampung




