V1. SSIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan
Berdasarkanhasilpembahasan yang di  perolehpenulisdari data yang
adapadaDinasPekerjaanUmum, dapatdisimpulkanbahwa :

1. StrategiOrganisasi (Coorporate Strategy)
Perumusanvisidanmisi, perumusantujuanorganisasi,
danperumusanstrukturorgani sasidalamperbai kandanpemeliharaanjaan di
K abupatenPesawaransudahberja ancukupbaik.Program yang
diharapkansesuaidenganharapanmasyarakat, tujuandan program yang
dijalankansudahcukupsel arasdanperumusanstrukturorgani sasi sudahberjalanc
ukupbaik.

2. Strategi Program (Program Strategy)
Sasaranorgani sasi sudahsesual denganperumusanvisidanmisi yang
dilakukandalam  program  perbaikandanpemeliharaanjalan.Namununtuk
program yang
dijalankanbel umsepenuhnyatersel esai kandanbel umberjal ansesuai denganperu
musan program rencanastrategi pemeliharaandanpembangunanjalan.Evaluasi
program
perbai kandanpemeliharaanj al anbel umbi sadi ketahui karenabel ummaksimal nya
program renstradil aksanakan.

3. StrategiPendukungSumberDaya (Resource Support Strategy)
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K etersedi aanaparatur yang akanditempatkan di
lapangangunamemonitoringdanmengawasi program

perbai kandanpemeliharaanj al anmasi hbel umsesuai dengan target yang
diharapkan, hali ni di sebabkankarenaminimnyatenagaaparatur yang
memilikiketerampilantekniskhususdibi dangperbai kandanpemeliharaanjalan.
pel ati handanpendi di kanbagi aparatursudahcukupberjal andenganbaik.
Teknologi yang tersediasudahcukupbai kdanmendukungkinerjaparaaparatur
yang bertugas.Perencanaankeuangandalam program
perbai kandanpemeliharaanjal anmasi hbel umberjal andenganbai k. Perencanaan
keuangani niterkendal aol ehmi nimnyaanggarandari pemerintahdaerahkhususun
tukmenangani masal ahperbai kandanpemeliharaanjal an.

. StrategiKelembagaan (Institusional Strategy)
Pengembangankemampuanorgani sasidalam program
perbai kandanpemeliharaanjalanmas hkurangberjal an.Pengembangankemamp
uanorgani sasi akanberjal andenganbai kapabil adi dukungol ehaparatur yang
memadai, anggaran yang mencukupidan program yang
sesual dengankebutuhanmasyarakat.
Peningkatansaranadanprasaranasudahberjal andenganbaik,
sedangkanpembaruan program - program
kedi nasanmasi hbel umberjal andenganbaik,

halinidikarenakanmasal ahperbai kandanpemeliharaanjalan yang

masi hterkendal a.
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B. Saran
Berdasarkansimpulan di  atasmakapenulisdapatmengajukanbeberapa saran
yang
harapannyaakanmendapatkanperhatiandari pi hakterkai tsehubungandenganpen
ulisanini, yaitu :
1. StrategiOrganisasi (Coorporate Strategy)
Da amperumusanvisidanmisi,
peruumusantuj uanorgani sasi danperumusanstrukturorganisas,
DinasPekerjaanUmumuntuksel anjutnyadapatmeningkatkan ~ program —
program yang sesuai denganperumusanvisidanmisi sertatujuanorganisasi.
2. Strategi Program (Program Strategy)
Daampelaksanaan program seharusnyadirealisasi kansesuaidenganrencana
program/kebijakan yang dibuatsehingga program
tersebutdapatberja ansesuaidengan yang
di harapkanol ehsemuapi hakdanti dakberjal ansetengah -
setengahsehi nggamasal ahpemeliharaan] al andapatdi atasi danjuml ahkerusakan
jalandapatberkurang.

3. StrategiPendukungSumberDaya (Resource Support Strategy)
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Untukketersediaanaparatur,
pemerintahdaerahseharusnyamemantaudanmengevaluasidinas — dinas yang
memilikiaparatur yang kurangmemadai demi kelancaransuatu program yang
direncanakan.

Strategi dal amperencanaankeuanganuntukmengantisi pasi kerusakanjalan
yang

| ebi hseriusdanmel uasseharusnyapemerintahl ebihmeningkatkankerjasamanya
denganinstansi/ dinas lain
dalamhal penangananmasal ahkerusakanjal ansehi nggadapatmeringankanbeba
nsatusama lain.

. StrategiK elembagaan (Institusional Strategy)

Pemerintahdaerahseharusnyal ebi hmemperbanyakhubungankerjasamadengan
berbagai pi hakswastaterkai tpenyedi aandanper| uasanl ahandal amkegiatanpem
eliharaanj alandenganmengadakanl el angbangunandaninvestasi pembangunan
bersamauntukmeni ngkatkandanmenambahi nvestasi dalampembangunan,

perbai kandanpemeliharaanjaan.
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