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Pendidikan sangat penting bukan hanya semata-mata untuk mencerdaskan diri,

masyarakat, dan bangsa serta meningkatkan martabat dan kesejahteraan tetapi lebih

dari itu, pendidikan merupakan salah satu cara yang baik untuk memotong rantai

kemiskinan. Sekolah merupakan tempat memperoleh pendidikan. Saat proses

pembelajaran, guru merupakan salah satu unsur penting untuk meningkatkan

kualitas pendidikan. Upaya yang dilakukan harus dimulai dengan meningkatkan

kinerja guru terlebih dahulu, karena kualitas pembelajaran sangat dipengaruhi oleh

bagaimana guru berperan aktif dalam proses pembelajaran dengan melaksanakan

tugas dan kewajibannya sesuai dengan tanggungjawabnya. Berdasarkan hal di atas,

penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor yang mempengaruhi kinerja guru

pada SMA Negeri 1 Banjit Way Kanan yang dibatasi pada variabel bebas

perencanaan program kerja kepala sekolah, disiplin kerja guru dan pengawasan.

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh guru pada SMA Negeri 1 Banjit yang

berjumlah 38 orang. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode
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deskriptif verifikatif dengan pendekatan ex post pacto. Data yang terkumpul

melalui angket yang mengambil sampel jenuh yaitu semua anggota populasi. Untuk

menguji hipotesis pertama, kedua, dan ketiga menggunakan regresi linier

sederhana, sedangkan hipotesis keempat menggunakan regresi linier multiple.

Berdasarkan analisis data yang dihitung menggunakan rumus statistik diperoleh:

1. Ada pengaruh antara perencanaan program kerja kepala sekolah terhadap kinerja

guru pada SMA Negeri 1 Banjit, yang ditunjukakan oleh hasil uji regresi linear

sederhana diperoleh (r) 0,628, yang menunjukkan bahwa koefisien korelasi rhitung

> rtabel, yaitu 0,628 > 0,444 dan koefisien determinasi (r2) 0,394 atau 39,4%

2. Ada pengaruh disiplin kerja guru terhadap kinerja guru pada SMA Negeri 1

Banjit, yang ditunjukan oleh uji regresi linier sederhana diperoleh (r) 0,511,

yang menunjukan bahwa koefisien korelasi rhitung > rtabel, yaitu 0,511 > 0,444 dan

koefisien determinasi (r2) 0,261 atau 26,1%.

3. Ada pengaruh pengawasan terhadap kinerja guru pada SMA Negeri 1 Banjit,

yang ditunjukan oleh uji regresi linier sederhana diperoleh (r) 0,476, yang

menunjukan bahwa koefisien korelasi rhitung > rtabel, yaitu 0,476 > 0,444 dan

koefisien determinasi (r2) 0,226 atau 22,6%.

4. Ada pengaruh perencanaan program kerja kepala sekolah, disiplin kerja guru,

dan pengawasan terhadap kinerja guru pada SMA Negeri 1 Banjit tahun

pelajaran 2010/2011, yang ditunjukan oleh uji regresi linier multiple diperoleh

(R) 0,762 yang menunjukan koefisien korelasi Rhitung > Rtabel yaitu 0,762 >

0,444 dan koefisien determinasi (R2) 0,581 atau 58,1%.


