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Tujuan penditian ini untuk mendeskripsikan persepsi kelompok pekerja wanita
pramuniaga tentang proses pelaksanaan cuti hamil berdasarkan Undang-Undang
No.13 Tahun 2003 di Chandra Supermarket Metro. Metode penelitian yang
digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif kuantitatif. Subyek
penelitian seluruh pekerja wanita pramuniaga dan sampel 42 orang pekerja wanita
pramuniaga di Chandra Supermarket Metro.

Hasil penelitian berdasarkan hasil analisis data yang telah dilakukan menunjukan
bahwa: (1) terdapat dua responden atau 4,77% pekerja wanita pramuniaga
kategori negatif artinya pekerja wanita pramuniaga tidak paham tentang proses
pelaksanaan cuti hamil (2) terdapat 19 responden atau 45,23% pekerja wanita
pramuniaga kategori netral, artinya pekerja wanita ini setuju atau tidak setuju
maupun tidak memberikan jawaban (3) terdapat 21 responden atau 50% pekerja
wanita pramuniaga kategori positif, artinya pekerja wanita pramuniaga sudah
paham tentang proses cuti hamil yang sesua dengan Undang-Undang No0.13
tahun 2003
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