
 

 

ABSTRAK 

 

PENGARUH KEPEMIMPINAN KEPALA SEKOLAH, IKLIM SEKOLAH, 

dan MOTIVASI BERPRESTASI TERHADAP KOMITMEN GURU 

DI SMK NEGERI KABUPATEN OGAN KOMERING 

ULU TIMUR PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

Oleh 

Novitasari 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh signifikan 

kepemimpinan kepala sekolah, iklim sekolah dan motivasi berprestasi terhadap 

komitmen guru di SMK Negeri di Kabupaten Ogan Komering Ulu Timur Provinsi 

Sumatera Selatan baik secara parsial maupun secara simultan.  

Penelitian ini termasuk dalam jenis penelitian deskriptif kuantitatif, populasi pada 

penelitian ini adalah seluruh guru SMK Negeri di Kabupaten Ogan Komering Ulu 

Timur Provinsi Sumatera Selatan sebanyak 330 guru, dengan sampel 101 guru. 

Pengumpulan data dilakukan dengan kuisioner. Analisis data menggunakan analisis 

jalur (path analysis) dan pengujian hipotesis.  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepemimpinan kepala sekolah berpengaruh 

signifikan terhadap komitmen guru, iklim sekolah berpengaruh signifikan terhadap 

komitmen guru, motivasi berprestasi berpengaruh signifikan terhadap komitmen 

guru. Kepemimpinan kepala sekolah, iklim sekolah, motivasi berprestasi secara 

bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap komitmen guru. 
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ABSTRACT 

 

EFFECT OF LEADERSHIP PRINCIPAL, SCHOOL CLIMATE AND 

ACHIEVEMENT MOTIVATION TO COMMITMENT OF 

TEACHER SMK IN EAST OGAN KOMERING 

ULU TIMUR REGENCY OF SOUTH 

SUMATRA SELATAN 

 

BY 

Novitasari 

 

The purpose of this study was to determine and analyze the effect of significantly 

leadership principal, school climate and commitment achievement motivation to 

teachers at SMK in East Ogan Komering Ulu Timur regency of South Sumatra 

province either partially or simultaneously. 

This study was a quantitative descriptive research, the population in this study are all 

public school teachers in the SMK in East Ogan Komering Ulu Timur regency of 

South Sumatra province 330 teacher, with a sample of 101 teachers. Data was 

collected by questionnaire. Analysis of data using path analysis (path analysis) and 

hypothesis testing. 

The results of this study indicated that Leadership Principal significantly influence 

teachers' commitment, school climate significant effect on teacher commitment, 

achievement motivation significant effect on the school climate of teachers. 

Leadership principal, school climate, achievement motivation jointly significant 

effect on commitment of teacher. 
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