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PT Bukit Asam (Persero) Tbk. Unit Pelabuhan Tarahan which based in JL.
Soekarno Hatta km. 15 Tarahan, Lampung is a mining industry and one of the
best coal suppliers in Indonesia, which include processing, transporting and
materials trading – minerals especially coal has high potential dangers and risks.
Daily production activities of PT Bukit Asam (Persero) Tbk. Unit Pelabuhan
Tarahan using a variety of chemicals, dangerous machinery and high-tech
equipment which can result in an accident or disease. Problems which occurred at
PT Bukit Asam (Persero) Tbk. Unit Pelabuhan Tarahan is that there is still many
working accidents, which results in high number of employees visit a clinic, so
the realization of coal sales have yet to reach the target.

The purpose of this research is to know the effect of Occupational Health
and Safety (OHS) on employees’ performance at PT Bukit Asam (Persero) Tbk.
Unit Pelabuhan Tarahan. The sample used in this study are 125 employees of PT
Bukit Asam (Persero) Tbk. Unit Pelabuhan Tarahan. Data collection method using
likert scale questionnaire. Analysis tool used is a simple linear regression analysis.

The results of this study indicate that the Occupational Health and Safety
(OHS) has a positive and significant effect on the employees’ performance. A
suggestion for PT Bukit Asam (Persero) Tbk. Unit Pelabuhan Tarahan is that they
should encourage employees’ understanding to the procedure of each task given
by the company, and to improve new challenges in the work even further, so that
the employees will increase their experience as well as their ability.
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ABSTRAK

PENGARUH PELAKSANAAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN
KERJA (K3) TERHADAP KINERJA KARYAWAN PT BUKIT ASAM

(PERSERO) TBK. UNIT PELABUHAN TARAHAN
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PT Bukit Asam (Persero) Tbk. Unit Pelabuhan Tarahan yang berpusat di
Jl. Soekarno Hatta KM. 15 Tarahan, Bandar Lampung merupakan salah satu
industri pertambangan dan merupakan salah satu pemasok batubara terbaik di
Indonesia, yang meliputi pengolahan, pengangkutan dan perdagangan bahan –
bahan galian terutama batubara yang memiliki potensi bahaya dan resiko yang
tinggi. Kegiatan produksi sehari – hari PT Bukit Asam (Persero) Tbk. Unit
Pelabuhan Tarahan menggunakan berbagai bahan kimia, mesin dan peralatan
yang berbahaya dan berteknologi tinggi sehingga dapat mengakibatkan resiko
kecelakaan atau penyakit kerja. Permasalahan yang terjadi pada PT Bukit Asam
(Persero) Tbk. Unit Pelabuhan Tarahan yaitu masih terdapat karyawan kontrak
yang mengalami kecelakaan kerja, masih banyaknya kunjungan klinik oleh
karyawan, sehingga realisasi penjualan batubara belum mencapai target.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh keselamatan
dan kesehatan kerja (K3) terhadap kinerja karyawan PT Bukit Asam (Persero)
Tbk. Unit Pelabuhan Tarahan. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini
sebanyak 125 karyawan PT Bukit Asam (Persero) Tbk. Unit Pelabuhan Tarahan.
Metode pengumpulan data menggunakan kuesioner dengan skala likert. Alat
analisis yang digunakan adalah analisis regresi linier sederhana.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa keselamatan dan kesehatan kerja
(K3) berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja. Saran bagi PT Bukit
Asam (Persero) Tbk. Unit Pelabuhan Tarahan adalah sebaiknya karyawan lebih
memahami prosedur yang relevan dari setiap tugas yang diberikan perusahaan,
lebih meningkatkan tantangan baru dalam pekerjaan, sehingga dapat menambah
pengalaman yang dapat melatih kemampuan.
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