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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja penyuluh pertanian dalam
melaksanakan tugas pokoknya dan faktor-faktor yang berhubungan dengan
kinerja penyuluh pertanian dalam melaksanakan tugas pokok penyuluh pertanian
di BP3K Kecamatan Banjar Baru. Lokasi penelitian ini dipilih secara sengaja
(purposive) di Kecamatan Banjar Baru.  Responden pada penelitian ini adalah 7
orang penyuluh dan 75 petani binaan penyuluh.  Pengumpulan data penelitian di-
laksanakan pada bulan Januari-Februari 2017.  Metode penelitian yang digunakan
adalah metode survei dengan analisis deskriptif dan menggunakan uji statistik
nonparametrik korelasi Rank Spearman untuk menguji hipotesis. Hasil pengujian
hipotesis menunjukkan bahwa faktor-faktor yang berhubungan nyata dengan
kinerja penyuluh dalam melaksanakan tugas pokok penyuluh pertanian adalah
tingkat motivasi penyuluh, pendapatan penyuluh, dan fasilitas kerja, sedangkan
faktor faktor yang tidak berhubungan nyata dengan kinerja penyuluh pertanian
dalam melaksanakan tugas pokok penyuluh pertanian adalah jumlah petani binaan
penyuluh, sistem penghargaan, dan jarak tempat tinggal dengan wilayah kerja
penyuluh. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara keseluruhan kinerja
penyuluh pertanian dalam melaksanakan tugas pokok penyuluh pertanian di
BP3K Kecamatan Banjar Baru Kabupaten Tulang Bawang termasuk dalam
klasifikasi sedang.
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ABSTRACT

PERFORMANCE OF AGRICULTURAL EXTENSION WORKER IN
IMPLEMENTING THE MAIN TASKS OF AGRICULTURAL EXTENSION

IN BP3K BANJAR BARU SUB DISTRICT
TULANG BAWANG REGENCY

By

Diqa Aulia Sari

This research aims to determine the performance of agricultural extension worker
in perfoming their main tasks and to know the factors that related with
agricultural extension worker performance in implementing the main tasks on
BP3K Banjar Baru Sub District. The location selected purposively in Banjar
Baru Sub District.  Respondents in this research were seven agricultural
extension worker and 75 farmers. Data collecting from January until February
2017. Research method were using survey method with descriptive analysis and
non-parametric statistics correlation Rank Spearman test for hypothesis
verification. The results of Hypotesis test showed that factors which it related
with agricultural extension worker’s performance are agricultural extension
worker motivation level, income, and working facilities, while the factors that not
related with performance of agricultural extension worker in implementing main
tasks were total of their farmers target, reward system, and distance of residence
to the farmers target area (working area).  The result of this research showed that
generally the performance of agricultural extension worker in implementing the
main tasks of agricultural extension worker in BP3K Banjar Baru Sub District
are in middle classification.
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