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Background: During clerkship, undergraduated students’ learning outcomes will 

be evaluated. The evaluation will be used to measure the competencies have been 

fulfilled. Mini clinical evaluation exercise (mini-CEX) is one of instruments used 

to evaluate undergraduated students’ clinical skills. Mini-CEX is done only in 

clinical study that clerkships of the first station who still haven’t got any 

experiences of doing ini-CEX compared to  clerkships of the last station who 

have done this test from times to times.. 

Methods: This research was a quantitative study of analitical comparative 

method with cross sectional approach. Samples of this research consisted of the 

first and last station clerkships in Obstetric Gynecology Division of 80 samples 

respectively. This research used secondary data of mini-CEX scores obtained 

from Obstetric Gynecology Division of Dr. Hi. Abdul Moeloek Hospital Bandar 

Lampung.. 

Results: Univariate analysis of the first and last station clerkships’ mini-CEX 

scores showed value of 66 (55-83) and 72 (50-83) respectively. Mann Whitney 

test of mini CEX scores showed p-value of 0,001 (p<0,5).  

Conclusion: It can be concluded that there was differences between mini-CEX 

scores of the first and last station clerkships in Obstetric Gynecology Division of 

Dr. Hi. Abdul Moeloek Hospital Bandar Lampung. 
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Latar belakang: Selama kepaniteraan klinik hasil belajar dokter muda akan 

dievaluasi. Evaluasi hasil belajar digunakan untuk mengetahui kompetensi yang 

harus dicapai sudah terpenuhi. Mini clinical evaluation exercise (mini-CEX) 

merupakan salah satu instrumen yang digunakan untuk mengevaluasi 

kemampuan klinis dokter muda. Mini-CEX dilakukan hanya pada tahap 

pendidikan klinik sehingga dokter muda stase pertama belum memiliki 

pengalaman melakukan mini-CEX berbeda dengan dokter muda stase akhir yang 

sudah melakukan berkali-kali. 

Metode penelitian Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif berupa metode 

analitik komparatif dengan pendekatan cross sectional. Sampel penelitian 

merupakan dokter muda stase pertama dan stase akhir pada stase Obstetri 

Ginekologi dengan jumlah sampel masing-masing 80 sampel. Penelitian ini 

menggunakan data sekunder berupa nilai Mini-CEX yang didapatkan dari Bagian 

Obstetri Ginekologi Rumah Sakit Dr. Hi. Abdul Moeloek Bandar Lampung.. 

Hasil penelitian: Hasil uji univariat pada nilai mini-CEX dokter muda stase 

pertama dan stase terakhir sebesar 66 (55-83) dan 72 (50-83). Uji Mann Whitney 

pada nilai mini-CEX didapatkan nilai p=0,001 (p<0,5). 

Kesimpulan: Terdapat perbedaan antara nilai mini-CEX dokter muda stase 

pertama dan stase akhir pada stase Obstetri Ginekologi Rumah Sakit Dr.Hi. 

Abdul Moeloek Bandar Lampung. 
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