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SANWACANA 

 

 

Alhamdulillah, puji dan syukur kehadirat Allah SWT atas segala karunia rahmat 

dan hidayah-Nya sehingga proposal tesis yang berjudul “Pengaruh Gaya 

Kepemimpinan Situasional Kepala Sekolah, Iklim Sekolah, dan Motivasi Kerja 

Terhadap Kinerja Guru  SMK Negeri Kota Metro” ini dapat selesai.  

 

Tesis ini ditulis dalam rangka memenuhi sebagian persyaratan untuk memperoleh 

gelar Magister Manajemen Pendidikaan di Program Pascasarjana Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Lampunng.  

 

Penulis menyadari bahwa tesis ini dapat diselesaikan berkat dukungan dan 

bantuan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis berterima kasih kepada 

semua pihak yang secara langsung dan tidak langsung memberikan kontribusi 

dalam penyelesaian tesis ini. Secara khusus pada kesempatan ini penulis 

mengucapkan terima kasih kepada : 

1. Prof. Dr. Ir. Sugeng P. Harianto, M.S., selaku Rektor Universitas Lampung 

yang telah memberikan inspirasi keilmuan melalui artikel yang penulis baca 

di media masa 

2. Dr. Bujang Rahman, M.Si., selaku Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas Lampung atas saran dan motivasi yang diberikan 

3. Prof. Dr. Sudjarwo, M.S., selaku Direktur Program Pascasarjana Universitas 

Lampung yang tiada mengenal lelah senantiasa mengingatkan akan 

pentingnya penelitian ilmiah. 

4. Dr. Sumadi, M.S., selaku Ketua Program Studi Magister Manajemen 

Pendidikan FKIP Unila dan sekaligus sebagai pembimbing II, atas dorongan 

semangat, bimbingan, arahan, dan motivasi yang diberikan dalam penulisan 

tesis ini 
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5. Dr. Sowiyah, M.Pd., selaku Sekretaris Program Studi Magister Manajemen 

Pendidikan FKIP Unila dan sekaligus pembahas , atas dorongan semangat, 

bimbingan dan arahan dalam penulisan tesis ini. 

6. Dr. Alben Ambarita, M.Pd., selaku pembimbing I, atas dorongan semangat, 

bimbingan, arahan dan motivasi yang diberikan dalam penulisan tesis ini 

7. Seluruh dosen Program Pascasarjana Magister Manajemen Pendidikan FKIP 

Unila yang tanpa mengenal lelah membimbing kami dalam masa perkuliahan 

8. Seluruh staf administrasi Program Pascasarjana Magister Manajemen 

Pendidikan FKIP Unila  atas segala bantuan yang telah diberikan  

9. Kepala SMK Negeri 1 Metro, SMK Negeri 2 Metro, dan Kepala SMK Negeri 

3 Metro atas segala bantuan dan kerjasamanya 

10. Istriku tercinta Ika Wulan Handayani, S.E.,  M.M utamanya anak-anakku: 

Sekar Zahira Wibawani, Latulia Zanifa Hayunirbaya dan Damar Amsyar 

Ludaya yang senantiasa setia memberikan semangat dalam penulisan tesis ini 

Semoga semua bantuan yang telah diberikan mendapat berkah dari Alloh, S.W.T 

Penulis berharap semoga tesis ini dapat memberikan kontribusi bagi dunia 

pendidikan yang selalu menghadapi tantangan seiring dengan tuntutan zaman 

 

Bandar Lampung,  20 Februari 2014 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb 

Penulis 

 

 

               Harjimat 

 

 

 

 

 

 


