
 

 

 

SANWACANA 

 

Salam Sejahtera bagi kita semua,  

Puji syukur senantiasa penulis panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, 

karena rahmat dan karunia-Nya-lah penulis dapat menyelesaikan skripsi ini yang 

berjudul “Pengaruh Budaya Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PT United 

Tractors Tbk. Bandar Lampung” ini. 

 

Penulis berharap, karya yang merupakan wujud kerja keras dan pemikiran 

maksimal serta didukung dengan bantuan dan keterlibatan berbagai pihak ini akan 

bermanfaat dikemudian hari. Oleh karena itu dalam kesempatan ini penulis 

mengucapkan banyak terima kasih kepada: 

1. Bapak Prof. Dr. Hi. Satria Bangsawan, S.E.,M.Si.. selaku Dekan Fakultas 

Ekomoni dan Bisnis Universitas Lampung; 

2. Ibu Hj. Aida Sari, S.E., M.Si., selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung; 

3. Ibu Yuningsih, S.E., M.M., selaku Sekretaris Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung; 

4. Ibu Rosnelly Roesdi, S.E., M.Si., selaku Dosen Pembimbing Skripsi yang 

telah meluangkan banyak waktu dan kesabarannya dalam memberikan 

bimbingan, kritik, saran kepada penulis dalam proses penyelesaian skripsi 

ini. 



5. Bapak Mirwan Karim, S.E. selaku Dosen Pendamping Skripsi yang telah 

meluangkan banyak waktu dan kesabarannya dalam memberikan 

bimbingan, kritik, saran kepada penulis dalam proses penyelesaian skripsi 

ini. 

6. Ibu Yuningsih, S.E., M.M., selaku Penguji utama pada ujian skripsi yang 

telah memberikan banyak saran dan kritikan yang membangun sehingga 

penulis dapat lebih baik lagi dalam membuat skripsi ini; 

7. Ibu Ernie Hendrawati,S.E., M.Si selaku Dasen Pembimbing Akademik 

yang telah membimbing penulis selama masa perkuliahan. 

8. Seluruh dosen dan Staf di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Lampung. 

9. Papa dan mama yang telah banyak memberi doa dan semangat kepada 

penulis dalam menyelesaikan skripsi ini; 

10. Adik-adikku, Ryan dan Monica yang telah menghibur dan memberi 

semangat kepada penulis hingga skripsi ini selesai; 

11. Keluarga besarku terimakasih atas semua doa dan dukungannya; 

12. Seluruh karyawan yang ada di PT United Tractors Tbk. Bandar Lampung. 

13. Sahabat-sahabat seperjuangan dalam menyelesaikan skripsi ini. Benny 

Yohansen Hutapea, Reza Prejanata, Anta Septian, Ronald Pasaribu, Gandy 

Syirajuddin. 

14. Sahabat-sahabatku angkatan 2007 Reguler yang tidak bisa saya sebutkan 

satu-satu. Terima kasih atas kebersamaan kalian. 

15. Keluarga besar Mahasiswa Ekonomi Pecinta Lingkungan (MAHEPEL). 

16. Teman-teman di gereja HKBP Kedaton. 

17. Pihak lain yang tidak bisa saya sebutkan satu persatu yang telah 

mendukung dan membantu penulisan skripsi saya ini.  



18. Almamaterku Universitas Lampung. 

Akhir kata, penulis sepenuhnya menyadari bahwa skripsi ini masih memiliki 

banyak kekurangan, sangat jauh dari sempurna, akan tetapi penulis berharap 

semoga skripsi ini dapat berguna dan bermanfaat bagi semua yang berminat 

membacanya. Amin. 

 

       Bandar Lampung, 

       Penulis 

 

       Lintong Bastian Doloksaribu 


