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VI.  KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan maka dapat disimpulkan bahwa: 

 

1. Program PKBL PTPN VII Unit Usaha Rejosari diantaranya adalah 

a. Di bidang ekonomi terdapat Program Kemitraan yang bertujuan untuk 

menciptakan pertumbuhan ekonomi rakyat dengan memperluas 

kesempatan berusaha di usaha mikro, kecil dan menengah (UMKM) 

dengan memberikan pinjaman modal (uang). 

b. Di bidang sosial diantaranya program pendidikan (beasiswa), kesehatan 

(sunatan masal, KB gratis, dan PMTAS), dan keagamaan (bantuan 

pembangunan masjid). 

c. Di bidang lingkungan fisik yaitu pemeliharaan sarana umum 

(pengerasan jalan) dan pelestarian lingkungan (pembagian bibit pohon 

gratis). 

 

2. Persepsi masyarakat terhadap PKBL PTPN VII Unit Usaha Rejosari 

termasuk dalam klasifikasi cukup baik karena program yang diberikan 

dalam berbagai bentuk bantuan dinilai cukup bermanfaat bagi masyarakat 

dan lingkungan sekitar, namun belum merata.  Persepsi manajemen 

perusahaan terhadap PKBL PTPN VII Unit Usaha Rejosari termasuk 
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dalam klasifikasi baik karena program yang diberikan dapat membantu 

dan memberikan manfaat yang besar bagi masyarakat dan lingkungan. 

 

3. Faktor-faktor yang berpengaruh nyata terhadap persepsi masyarakat 

terhadap PKBL PTPN VII Unit Usaha Rejosari adalah usia, tingkat 

pendidikan, dan tingkat pengetahuan.  Jalur yang memberikan pengaruh 

terbesar dalam pembentukan persepsi masyarakat terhadap PKBL PTPN 

VII Unit Usaha Rejosari yaitu jalur usia yang melalui tingkat pengetahuan 

tentang PKBL dengan nilai jalur sebesar 0,437 (43,7%). 

 

B. Saran 

Saran yang diajukan berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan adalah: 

1. Perusahaan sebaiknya membentuk divisi khusus yang menangani PKBL 

dan melakukan analisis kebutuhan terlebih dahulu kepada daerah sasaran 

agar program yang dilaksanakan bermanfaat dan sesuai dengan kebutuhan 

masyarakat, sehingga memunculkan persepsi yang baik dari masyarakat.  

Perusahaan juga perlu memperhatikan faktor usia dalam pelaksanaan 

PKBL dan melibatkan masyarakat pada proses perencanaan, pelaksanaan, 

hingga evaluasi program agar terciptanya masyarakat yang partisipatif 

untuk mendukung keberhasilan PKBL dan terwujudnya kesejahteraan 

masyarakat. 

 

2. Tingkat pengetahuan masyarakat tentang pelaksanaan PKBL dapat 

ditingkatkan melalui sosialisasi dari karyawan dan aparat desa yang 

menjadi perantara pelaksanaan PKBL.  Masyarakat juga diharapkan lebih 

aktif berpartisipasi dari proses perencanaan hingga evaluasi PKBL. 
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3. Sebesar 32% persepsi masyarakat terhadap PKBL PTPN VII Unit Usaha 

Rejosari dipengaruhi oleh variabel-variabel lain yang tidak diteliti dalam 

penelitian ini.  Saran yang diajukan adalah perlu dilakukan penelitian 

sejenis dengan melibatkan variabel-variabel lain selain variabel-variabel 

yang ada dalam penelitian ini seperti tingkat interaksi masyarakat dengan 

karyawan dan interaksi masyarakat dengan aparat desa sebagai sumber 

informasi mengenai PKBL perusahaan. 


