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Good Corporate Governance (GCG) diartikan sebagai prinsip-prinsip yang
mendasari terbentuknya mekanisme yang mengatur mengenai pengelolaan
perusahaan secara baik dan benar demi terpenuhinya hak-hak para pihak
berkepentingan (stakeholders), mengantisipasi risiko terjadinya kecurangan-
kecurangan dalam pelaksanaan kegiatan usaha perusahaan serta guna
mempertahankan kelangsungan hidup perusahaan tersebut. Permasalahan dalam
penelitian skripsi ini yaitu mengenai pelaksanaan prinsip-prinsip GCG yang
dilaksanakan oleh PTPN VII Lampung, dan mengenai hambatan serta upaya yang
dilakukan guna mengatasi hambatan yang terjadi dalam pelaksanaannya.

Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan pendekatan yuridis normatif dan
yuridis empiris. Metode pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan studi
kepustakaan dan wawancara sebagai data pendukung. Data yang terkumpul
kemudian diolah dan dianalisis secara kualitatif.

Hasil penelitian dan pembahasan menunjukkan bahwa PTPN VII telah
melaksanakan GCG sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku
dengan cukup baik, hal ini terbukti dari skor hasil penilaian GCG yang diperoleh
PTPN VII di tahun 2017 mencapai 84,00 di mana sudah masuk dalam kategori
baik. Adanya hambatan utama terkait kondisi keuangan PTPN VII yang sedang
tidak stabil kemudian berdampak pada aspek-aspek lain dalam proses pengelolaan
perusahaan, sehingga saat ini PTPN VII sedang gencar melakukan berbagai upaya
perbaikan kualitas pelaksanaan GCG.
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Good Corporate Governance (GCG) is defined as the principles underlying the
formation of a mechanism that regulates the management of the company
properly for the fulfillment of the rights of stakeholders, anticipating the risk of
fraud in the conduct of the company's business activities as well as to maintaining
the viability of the company. The problem in this thesis research is about the
implementation of the principles of GCG carried out by PTPN VII Lampung, and
regarding the obstacles and efforts made to overcome the obstacles that occur in
their implementation.

This research was conducted using normative juridical and empirical juridical.
The method of data collection is done by using literature studies and interviews as
supporting data. The collected data is then processed and analyzed qualitatively.

The results of the research and discussion show that PTPN VII has implemented
GCG in accordance with the laws and regulations that apply quite well, this is
evident from the score of the GCG assessment results obtained by PTPN VII in
2017 reaching 84.00 which is already in the good category. The main obstacle
related to the financial condition of PTPN VII which is currently unstable then
have an impact on other aspects of the company's management process, so that
currently PTPN VII is actively conducting various efforts to improve the quality
of GCG implementation.
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