
 

Abstrak 

Pekerjaan merupakan salah satu hal penting dalam hidup manusia. Manusia 

melakukan aktivitas pekerjaan untuk membantu manusia lainnya dan mendapatkan 

timbal balik berupa uang atau bentuk lainnya untuk digunakan memenuhi 

kebutuhan hidupnya. Pada Provinsi Lampung sendiri masih banyak angkatan kerja 

yang masih belum mendapatkan pekerjaan. Hal ini tentu akan menghambat 

pertumbuhan ekonomi jika pemerintah tidak bertindak untuk menyelesaikan 

masalah ini. Agar mempermudah masyarakat Lampung mencari pekerjaan, lahirlah 

suatu pemikiran untuk membuat aplikasi berbasis mobile yang dapat membantu 

masyarakat lampung mencari pekerjaan khususnya di Provinsi Lampung. Aplikasi 

tersebut mengharuskan pengguna untuk mengisi data yang diperlukan seperti 

curiculum vitae (CV) yang biasanya terdapat dalam lowongan pekerjaan komersial, 

jika pengguna belum melengkapi data tersebut maka sytem tidak memperbolehkan 

pengguna untuk mendaftar pekerjaan yang disediakan. Dalam aplikasi sendiri 

terdapat dua kategori pekerjaan yaitu perusahaan dan perorangan dan untuk 

menjaga pekerjaan yang didaftarkan tidak palsu pihak pengembang meminta data 

diri pembuka lowongan agar mudah untuk dilacak jika melakukan hal yang tidak 

diinginkan. 
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