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This study aims to determine the work performance of farmers, the factors related
to the work performance, and the relationship between performance and farming
productivity. This research was conducted in Natar District, South Lampung
Regency. The selection of village as the research location was carried out
purposively with the consideration that this is one of the villages that has good
agricultural potential in Natar District. The method used in this research is
descriptive quantitative analysis method involving 20 respondents of rice farmers.
Data were analyzed Spearman Rank correlation. The results showed that the
factors related to the work performance of farmers in Natar District, South
Lampung Regency were the number of family dependents and land area. The
average work performance of farmers is in the medium category. Farmers who
have higher work performance get higher productivity results from farming, the
production process and agricultural production results are quite as expected. There
is a significant relationship between work performance and farmer productivity
with a correlation coefficient value of 0.503. If the work performance of farmers
increases, the farming productivity increases.
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ABSTRAK

FAKTOR FAKTOR YANG BEHUBUNGAN DENGEN PERFORMA
KERJA PADA MASYARAKAT PETANI DI KECAMATAN NATAR
KABUPATEN LAMPUNG SELATAN
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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang berhubungan dengan
performa kerja petani, mengetahui performa kerja pada petani, serta mengetahui
hubungan performa kerja dengan produktivitas petani. Penelitian ini dilakukan di
Kecamatan Natar Kabupaten Lampung Selatan. Pemilihan lokasi penelitian
dilakukan secara sengaja (purposive) dengan pertimbangan bahwa desa ini
merupakan salah satu desa yang memiliki potensi pertanian yang cukup baik di
Kecamatan Natar. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode
analisis deskriptif kuantitatif dengan melibatkan 20 responden petani padi.
Analisis data dilakukan dengan menggunakan uji statistik non parametrik korelasi
Rank Spearman. Hasil penelitian menunjukkan bahwa faktor-faktor yang
berhubungan dengan performa kerja petani di Kecamatan Natar Kabupaten
Lampung Selatan adalah jumlah tanggungan keluarga dan luas lahan. Rata-rata
performa kerja petani di Kecamatan Natar Kabupaten Lampung Selatan termasuk
dalam kategori sedang. Petani yang memiliki performa kerja lebih tingi
memperoleh hasil produktivitas dari usahatani yang lebih tinggi, proses produksi
dan hasil produksi pertanian cukup sesuai dengan yang diharapkan. Terdapat
hubungan yang nyata antara performa kerja dengan produktivitas petani dengan
nilai koefisien korelasi 0,503* memiliki tingkat korelasi yang kuat dengan arah
hubungan positif dan signifikan. Jika performa kerja petani meningkat maka
produktivitas petani juga meningkat.
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