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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui adakah hubungan dari  masa kerja CEO 

di awal jabatan dan di akhir jabatan dengan manajemen laba. Manajemen laba 

dalam penelitian ini menggunakan dua model pengukuran yang berbeda yaitu 

dengan model discretionary accrual dan abnormal cash flow operation. Variabel 

masa kerja CEO di awal jabatan dan masa kerja CEO di akhir  jabatan diukur 

dengan variabel dummy. Variabel kontrol dalam penelitian ini leverage dan ROA. 

Data yang digunakan dalam penelitian ini data sekunder dan pemilihan sampel 

menggunakan metode purposive sampling terdiri dari 68 perusahaan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia dari tahun 2010-2019. Metode analisis data yang 

digunakan dalam penelitian adalah analisis regresi linier berganda. 

 

Berdasarkan hasil penelitian ini dapat diketahui bahwa variabel masa kerja CEO 

di awal jabatan tidak memiliki pengaruh terhadap manajemen laba. Variabel masa 

kerja CEO di akhir jabatan memiliki pengaruh signifikan positif terhadap 

manajemen laba yang diproksikan dengan discretionary accrual. 

 

Kata kunci: CEO di Awal, CEO di Akhir, Discretionary Accrual, Abnormal 

Cash Flow Operation. 
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CEO TENURE AND EARNING MANAGEMENT  

(Empirical Study on Manufacturing Companies Listed on the IDX) 
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This study aims to determine whether there is a relationship between The CEO of 

the early and late CEO with earnings management. Earnings management in this 

study uses two different measurement models, namely the discretionary accrual 

model and abnormal cash flow operation The CEO of the early and late CEO 

were measured by a dummy variable. The control variables in this study are 

leverage and ROA. The data used in this study are secondary data and the sample 

selection using the purposive sampling method consists of 68 companies listed on 

the Indonesia Stock Exchange from 2010-2019. The data analysis method used in 

this research is multiple linear regression analysis. 

Based on the results of this study, it can be seen The CEO of the early has no 

effect on earnings management. Late CEO has a significant positive effect on 

earnings management which is proxied by discretionary accruals.. 
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