ABSTRACT

IMPLEMENTATION OF THE GOVERNMENT INTERNAL CONTROL
SYSTEM (SPIP) IN THE REGIONAL DEVELOPMENT PLANNING
AGENCY OF LAMPUNG CENTRAL REGENCY

By

Azra Maidearnis

Based on Government Regulation Number 60 of 2008 concerning the
Government Internal Control System (SPIP) which is intended to create good
governance that is effective and efficient, as well as the implementation of a good
financial reform package. And the Government Internal Control System (SPIP) is
implemented in all central and regional governments. That way the Regional
Development Planning Agency of Central Lampung Regency is used for planning
financial reporting activities.

This study aims to analyze how the implementation of the Government
Internal Control System at the Regional Development Planning Agency of Central
Lampung Regency in order to create good governance and transparent financial
reports, based on the indicators of Thomas B. Smith's theory of implementation
model, namely policy idealized, target group, implementing organization, and
environmental factors. The research method used in this research is descriptive
qualitative with data collection techniques in the form of interviews, observations,
and documentation.

Based on Government Regulation Number 60 of 2008 concerning the
Government Internal Control System (SPIP) which is intended to create good
governance that is effective and efficient, as well as the implementation of a good
financial reform package. And the Government Internal Control System (SPIP) is
implemented in all central and regional governments. That way the Regional
Development Planning Agency of Central Lampung Regency is used for planning
financial reporting activities.
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ABSTRAK

IMPLEMENTASI SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH
(SP1P) PADA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
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Berdasarkan pada Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 mengenai
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) yang ditujukan untuk menciptakan
tata kelola pemerintahan yang baik yang bersifat efektif dan efisien, juga sebagai
pelaksanaan dari paket reformasi keuangan yang baik. Serta Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah (SPIP) diselenggarakan di seluruh pemerintahan pusat maupun
pemerintahan daerah. Dengan begitu Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Lampung Tengah digunakan untuk kegiatan pelaporan keuangan
perencanaan.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis mengenai bagaimana
pengimplementasian Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) pada Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Lampung Tengah dalam rangka
menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik serta laporan keuangan yang
transparan, dengan berdasarkan pada indikator teori model implementasi Thomas
B. Smith yaitu kebijakan yang diidealkan, kelompok sasaran, organisasi pelaksana,
dan faktor lingkungan. Adapun metode penelitian yang digunakan didalam
penelitian ini yaitu deskriptif kualitatif dengan teknik pengumpulan data berupa
wawancara, observasi, dan dokumentasi.

Berdasarkan hasil penelitian disimpulkan bahwa implementasi Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Lampung Tengah masih belum efektif, diketahui dari masih banyak
risiko yang muncul selama pelaksanaannya, pemahaman yang masih kurang, serta
masih banyak kendala lainnya pada saat pelaksanaannya. Dari hasil penelitian ini
peneliti merekomendasikan agar implementor lebih meningkatkan pemahaman
pelaksanaan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah serta peran aktif para atasan
selama pelaksanaan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah ini.
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