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ABSTRAK  

PENGARUH PRAKTIK KERJA INDUSTRI, BIMBINGAN KARIER, 

MOTIVASI MEMASUKI DUNIA KERJA DAN SOFT SKILL 

 TERHADAP KESIAPAN KERJA SISWA 

KELAS XII SMK KRIDAWISATA 

BANDAR LAMPUNG 

   

Oleh 

Ni Putu Monica Arista 

  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh praktik kerja industri, 

bimbingan karier, motivasi memasuki dunia kerja dan soft skill terhadap kesiapan 

kerja siswa kelas xii SMK Kridawisata Bandar Lampung. Jenis penelitian yang 

digunakan pada penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan menggunakan 

metode deskriptif verifikatif dengan pendekatan ex post facto dan metode survey. 

Jumlah sampel pada penelitian ini adalah seluruh kelas xii SMK Kridawisata 

Bandar Lampung Tahun Pelajaran 2021/2022 yang berjumlah 74 siswa dengan 

teknik pengambilan sampel jenuh dengan penentuan sampel menggunakan jenis 

non probability sampling. Teknik pengumpulan data yang digunakan pada 

penelitian ini adalah dengan mennyebar angket, observasi, wawancara dan 

dokumentasi. Pengujian hipotesis dilakukan dengan uji t dan F serta diolah dengan 

program SPSS. Hasil analisis pada penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat 

pengaruh simultan antara praktik kerja industry, bimbingan karier, motivasi 

memasuki dunia kerja dan soft skill terhadap kesiapan kerja pada siswa kelas xii 

SMK Kridawisata Bandar Lampung dengan kadar determinasi sebesar 0,396 atau 

39,6% dan sisanya 60,4% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam 

penelitian ini. 
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ABSTRACT 

INFLUENCE OF INDUSTRIAL WORK PRACTICES, CAREER 

GUIDANCE, MOTIVATION TO ENTER THE WORLD  

OF WORK AND SOFT SKILLS ON THE READINESS  

FOR WORK OF CLASS XII  STUDENTS OF 

 KRIDAWISATA VOCATIONAL SCHOOL 

BANDAR LAMPUNG 

   

By  

Ni Putu Monica Arista 

  

This study aims to determine the effect of industrial work practices, career 

guidance, motivation to enter the world of work and soft skills on work readiness 

of class XII students at SMK Kridawisata Bandar Lampung. The type of research 

used in this research was quantitative research using descriptive verification 

methods with ex post facto methods survey. The number of samples in this study 

were all class xii of SMK Kridawisata Bandar Lampung for the 2021/2022 

academic year, totaling 74 students using a saturated sampling technique by 

determining the sample using a non-probability sampling. Data collection 

techniques used in this study was by distributing questionnaires, observations, 

interviews and documentation. Hypothesis testing was done by t and F tests and 

processed with the SPSS program. The results of the analysis in this study indicated 

that there was a simultaneous influence between industrial work practices, career 

guidance, motivation to enter the world of work and soft skills on work readiness in 

class XII students of SMK Kridawisata Bandar Lampung with a determination level 

of 0.396 or 39.6% and the remaining 60. 4% was influenced by other variables that 

were not examined in this study. 
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