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Pemilu diselenggarakan oleh KPU dan jaringannya yaitu PPK dan PPS. Pada
pemilu tahun 2019 telah terjadi musibah yaitu ada sebanyak 116 anngota PPK dan
PPS yang sakit di sinyalir karena sistem pemilu serentak 2019 yang cukup rumit
sehingga mengakibatkan kelelahan. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui
pola rekrutmen PPK dan PPS pada pemilu tahun 2024 yang dilakukan KPU Kota
Bandar Lampung dalam proses pemilihan anggota PPK dan PPS. Penelitian ini
menggunakan teori pola rekrutmen politik yang dikemukakan oleh Nazaruddin
Syamsudin dalam Hesel Nogi Tangkilisan (2003:189). Metode penelitian ini ialah
kualitatif dengan pendekatan deskriptif. Teknik pengumpulan data dengan
wawancara dan dokumentasi. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pola
rekrutmen PPK dan PPS yang digunakan KPU Kota Bandar Lampung adalah
rekrutmen terbuka dengan membuka seluas luasnya siapapun yang ingin mendaftar
menjadi anggota PPK dan PPS. Dengan rekrutmen melalui aplikasi SIAKBA dan
beberapa persyaratan yang mewajibkan pendaftar mencantumkan surat keterangan
sehat dari puskesmas atau rumah sakit dan menunjukkan para pendaftar mampu
secara jasmani dapat menjadikan hasil rekrutmen yang transparan dan akuntabel.
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ABSTRACT

PPK AND PPS RECRUITMENT PATTERNS IN GENERAL ELECTIONS
YEAR 2024 (Studies at the General Election Commission
of Bandar Lampung City)
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Elections are held by the KPU and its network, namely PPK and PPS. In the 2019
elections there was a disaster, namely there were as many as 116 PPK and PPS
members who were sick, it was alleged because the 2019 simultaneous election
system was quite complicated, causing fatigue. The purpose of this study was to
find out the pattern of PPK and PPS recruitment in the 2024 elections conducted by
the Bandar Lampung City KPU in the process of selecting PPK and PPS members.
This study uses the pattern of political recruitment theory put forward by
Nazaruddin Syamsudin in Hesel Nogi Tangkilisan (2003:189). This research
method is qualitative with a descriptive approach. Data collection techniques with
interviews and documentation. The results of this study indicate that the PPK and
PPS recruitment pattern used by the KPU of Bandar Lampung City is open
recruitment by opening the widest possible area for anyone who wants to register
to become a PPK and PPS member. By recruiting through the SIAKBA application
and several requirements that require applicants to include a health certificate from
the health center or hospital and showing applicants are physically capable, the
results of the recruitment can be transparent and accountable.
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