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DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran

1. Kuesioner Penelitian
2. Tabel Penskoran Desain Pekerjaan (X1), Gaya Kepemimpinan

Transaksional (X2), Gaya Kepemimpinan Transformasional (X3), dan
Motivasi Kerja (Y) untuk Validitas, Reliabilitas dan Analisis Kualitatif,
Kuantitatif

3. Output Validitas dan Reliabilitas untuk Desain Pekerjaan (X1)
4. Output Validitas dan Reliabilitas untuk Gaya Kepemimpinan

Transaksional (X2)
5. Output Validitas dan Reliabilitas untuk Gaya Kepemimpinan

Transformasional (X3)
6. Output Validitas dan Reliabilitas untuk Motivasi Kerja (Y)
7. Tabel Harga Kritik dari r Product-Moment
8. Hasil Perhitungan Regresi Linier Berganda Desain Pekerjaan (X1), Gaya

Kepemimpinan Transaksional (X2), Gaya Kepemimpinan
Transformasional (X3), dan Motivasi Kerja (Y)

9. Tabel Frekuensi Jawaban Kuesioner untuk Desain Pekerjaan (X1)
10. Tabel Frekuensi Jawaban Kuesioner untuk Gaya Kepemimpinan

Transaksional (X2)
11. Tabel Frekuensi Jawaban Kuesioner untuk Gaya Kepemimpinan

Transformasional (X3)
12. Tabel Frekuensi Jawaban Kuesioner untuk Motivasi Kerja (Y)
13. Tabel Distribusi F
14. Tabel Distribusi T


