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SANWACANA 

 

 

Assalamu’alaikum warohmatullohi wabarokatuh. 

Syukur terhatur pada Yang Maha Mengatur. Puji terberi pada Yang Maha 

Memberi. Allah Swt. Dzat yang tiada sesuatu pun menyamai dirinya. Dan 

kekasih-Nya, Muhammad, suri tauladan dan pancaran rahmat bagi umat, hatur 

salawat pada dirinya. Alhamdulillahirobbil’aalamiin. Penulis dapat 

menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh Kualitas Kepemimpinan dan 

Iklim Organisasi Terhadap Kinerja Dosen dan Karyawan STIE Satu Nusa di 

Bandarlampung” sebagai salah satu syarat kelulusan pada program Strata I (S-1) 

Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung.  

Penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Bapak Prof. Dr. Sugeng P. Harianto, selaku Rektor Universitas Lampung. 

2. Bapak Prof. Dr. Satria Bangsawan, S.E., M.Si. selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung. 

3. Ibu Aida Sari, S.E., M.Si. selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung. 

4. Ibu Yuningsih, S.E., M.M. selaku Sekretaris Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung dan selaku Dosen Pembahas 

dan Penguji Skripsi. 
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5. Ibu Dr. Rr. Erlina, S.E., M.Si. selaku Dosen Pembimbing Utama Skripsi. 

6. Ibu Dr. Nova Mardiana, S.E., M.M. selaku Dosen Pembimbing 

Pendamping Skripsi. 

7. Ibu Faila Shofa, S.E., M.S.M. selaku Pembimbing Akademik. 

8. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Pengajar Jurusan Manajemen FEB Unila. 

9. Seluruh civitas akademika Universitas Lampung. 

10. Seluruh dosen dan karyawan STIE Satu Nusa Bandarlampung. 

11. Sahabat-sahabat Manajemen Angkatan 2010, HMJ Manajemen FEB 

Unila, Economic English Club, UKMBS Unila, dan BEM FEB Unila. 

12. Orang tua dan keluarga tersayang. 

13. Guru-guru yang memberi ilmu. 

14. Kekasih yang terkasih. 

15. Teman seperjalanan. 

16. Seluruh pihak yang turut mendukung dalam penyelesaian skripsi ini. 

Penulis menyadari bahwa karya ini tidak mampu menandingi kesempurnaan dan 

keagungan karya-Nya. Penulis dengan lapang hati menerima kritik dan saran 

untuk penyempurnaan karya, sesuai dengan keterbatasan dan kemampuan penulis. 

Semoga karya sederhana ini bermanfaat bagi kita semua. Aamiin. 

Wassalamu’alaikum warohmatullohi wabarokatuh. 

 

Bandarlampung, Januari 2015 

      Penulis 

 

      Melissa Faradilla Inonu 

      NPM 1011011145  


