ABSTRAK

GAYA KEPEMIMPINAN KEPALA PEKON DALAM
PEMBANGUNAN INFRASTRUKTUR PERIODE TAHUN 2012-2015
(Studi Kasus di Pekon Sindang Pagar Kecamatan Sumberjaya Kabupaten
Lampung Barat)

Oleh
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Salah satu masalah dalam pembangunan di Pekon Sindang Pagar yaitu
masi h terbengkalainya pembangunan infrastruktur terutama pembangunan
jalan sehingga dibutuhkan kemampuan kepala pekon untuk mengatas

masal ah tersebut.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Gaya Kepemimpinan Kepala
Pekon dalam Pembangunan Infrastruktur. Metode penelitian dilakukan
dengan deskriptif kualitatif, pengumpulan data dilakukan dengan teknik
observasi, wawancara, dan dokumentasi. Penelitian ini dilakukan di Pekon
Sindang Pagar, Kecamatan Sumber Jaya, Kabupaten Lampung Barat.
Informan dalam penelitian ini terdiri dari Kepala Pekon Sindang Pagar,

Aparat Pekon, Kepala Dusun, Masyarakat Sindang Pagar.



Hasil penelitian menunjukkan bahwa Kepemimpinan Kepala Pekon dalam
Pembangunan Infrastruktur dikategorikan gaya kepemimpinan demokratis,
hal tersebut dapat dilihat dari prinsip partisipasi, hubungan kemanusiaan
yang akrab antara pemimpin terhadap bawahan dan pemimpin dengan
masyarakat untuk mewujudkan pembangunan infrastruktur yang ada di
Pekon Sindang Pagar. Implikasi dari kepemimpinan demokratis tersebut
yaitu: @) Mendorong adanya partisipas masyarakat dalam pembangunan
infrastruktur. b) Adanya transparansi / keterbukaan antara pemimpin dan
masyarakat dalam hal pembangunan infrastruktur/ dalam urusan pekon. c)
Adanya kebebasan pemimpin dalam melaksanakan tugasnya yang
berkaitan dengan pembangunan infrastruktur. d) Cara yang digunakan
daam menyelesaikan masalah adalah dengan cara musyawarah dan

mufakat.
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