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ABSTRAK 

 

PERLINDUNGAN HUKUM TERHADAP PEMEGANG SAHAM 

MINORITAS YANG TIDAK SETUJU MERGER 

(Studi Kasus PT Indosat Tbk) 

 

Oleh 

 

RAHMA RIANTI MS 

 

PT Indosat Tbk melakukan merger dengan PT Hutchison 3 Indonesia, dari hasil 

Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa (RUPSLB) terdapat pemegang saham 

minoritas yang mewakili masyarakat umum tidak setuju dengan merger yang 

dilakukan perseroan. Perlindungan hukum terhadap pemegang saham minoritas 

merupakan hal baru dan masih kurang mendapat perhatian. Permasalahan dalam 

penelitian ini adalah bagaimana upaya hukum dari pemegang saham minoritas 

terkait dengan pelanggaran hak-haknya dan bagaimana bentuk tanggung jawab 

direksi terhadap pemegang saham minoritas. 

Penelitian ini adalah penelitian yang bersifat normatif dengan tipe penelitian 

deskriptif. Pendekatan yang digunakan adalah pendekatan perundang-undangan. 

Pengumpulan data dilakukan dengan studi pustaka dan studi dokumen. Data yang 

digunakan adalah data sekunder yang terdiri dari bahan hukum primer, bahan 

hukum sekunder, dan bahan hukum tersier. Data yang terkumpul kemudian 

dianalisis secara kualitatif.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pemegang saham minoritas tidak mendapat 

perindungan hukum dari perseroan akibat kalah suara pada RUPSLB. Apabila 

terjadi pelanggaran hak terhadap pemegang saham minoritas, Undang-Undang 

No. 40 Tahun 2007 (UUPT) telah mengatur hak-hak pemegang saham minoritas 

pada Pasal 61 Ayat (1), Pasal 62 Ayat (1), Pasal 79 Ayat (2), Pasal 85 Ayat (1). 

Kata Kunci : Perlindungan Hukum, Pemegang Saham Minoritas, Merger 
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MOTTO 

 

 

 

“You can be gorgeous at thirty, charming at forty, and irresistible for                   

the rest of your ife” 

Kamu bisa menjadi cantik pada usia tiga puluh, memesona pada usia empat puluh, 

dan menjadi sangat menarik selama sisa hidup Anda 

( Coco Chanel) 

 

“Happiness is the secret to all beauty, There is no beauty without happiness” 

Kebahagiaan adalah rahasia dari semua hal yang indah. Tidak ada keindahan 

tanpa ada kebahagiaan 

( Cristian Dior ) 
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I. iPENDAHULUAN

1.1 iLatar iBelakang

Sebagai isebuah iperkumpulan, iperseroan iakan imenghadapi iberbagai isituasi,

iseperti ipertumbuhan idan iperkembangan iyang idinamis, ikondisi iyang istabil,

iatau ibahkan ikemunduran iatau ipenyusutan. iUntuk idapat itumbuh idan

iberkembang, iperusahaan idapat imelakukan iekspansi ibisnis imelalui idua iopsi

ialternatif, iyaitu ipertumbuhan iinternal idan ipertumbuhan ieksternal.

Pertumbuhan iinternal imerupakan icara iuntuk imemperluas ibisnis idengan

imembangun iunit ibisnis ibaru, imulai idari itahap iriset ipasar, idesain iproduk,

iperekrutan itenaga iahli, ites ipasar, iserta ipembangunan ifasilitas iproduksi

isebelum iproduk idijual ike ipasar. iSementara iitu, ipertumbuhan ieksternal

idilakukan idengan icara imembeli iperseroan iyang isudah iada. iMerger iadalah

isalah isatu istrategi ipertumbuhan ieksternal iyang idapat imemberikan iakses

icepat ike ipasar idan iproduk ibaru itanpa iharus imemulai idari iawal. iDilihat

idari isegi iwaktu, imerger ijauh ilebih icepat idibandingkan idengan imembangun

iunit ibisnis ibaru ikarena itahap-tahap iseperti ipendirian, ipembentukan

imanajemen, ipemasaran, idan ilain-lain itidak idiperlukan ilagi.1

Penggabungan iatau imerger iberdasarkan iPasal i1 iAyat i(9) iUndang-Undang

iPerseroan iTerbatas iNomor i40 iTahun i2007 i(selanjutnya idisebut idengan

iUUPT),

“Penggabungan iadalah iperbuatan ihukum iyang idilakukan ioleh isatu iPerseroan
iatau ilebih iuntuk imenggabungkan idiri idengan iPerseroan ilain iyang itelah
iada iyang imengakibatkan iaktiva idan ipasiva idari iPerseroan iyang
imenggabungkan idiri iberalih ikarena ihukum ikepada iPerseroan iyang
imenerima ipenggabungan idan iselanjutnya istatus ibadan ihukum iPerseroan
iyang imenggabungkan idiri iberakhir ikarena ihukum”.

1 Budi Untung, 2020, Hukum Merger, Penerbit Andi, Yogyakarta, hlm. 1-4.



2

Sementara iitu, iPasal i1 iAyat i(1) iPeraturan iPemerintah i(PP) iNomor i27

iTahun i1998 iTentang iPenggabungan, iPeleburan, iPengambilalihan iPerseroan

iTerbatas,

”Penggabungan iadalah iperbuatan ihukum iyang idilakukan ioleh isatu

iperseroan, iatau ilebih iuntuk imenggabungkan idiri idengan iperseroan ilain

iyang itelah iada idan iselanjutnya iperseroan iyang imenggabungkan idiri

imenjadi ibubar”.

Fenomena imerger iperseroan itidaklah iasing idi idunia ibisnis. iPada itahun

i2021, isebanyak i106 iperseroan idi iIndonesia imemilih imerger isebagai

istartegi ipengembagangan iperseroan2. iMerger idilakukan iuntuk imerperluas

ipangsa ipasar iatau imemperoleh iproduk ibaru itanpa iharus imemulai idari

iawal, isehingga idapat imemangkas iwaktu idan ibiaya. iBiasanya, iperseroan

iyang ilebih ibesar iakan ibergabung idengan iperseroan iyang ilebih ikecil,

imeskipun ibegitu iperseroan iyang ilebih ikecil itersebut isudah imemiliki

ipasarnya isendiri. iSetelah ibergabung, iperseroan iyang ilebih ikecil iakan

idibubarkan ikarena ihukum.

Sebelum imenjalankan iproses imerger iantara isatu iatau ilebih iperseroan,

iterdapat ibeberapa ipersyaratan iyang iharus idipenuhi. iPersyaratan imerger

idiatur idalam iPasal i126 iAyat i(1) iUUPT ibahwa ipenggabungan, ipeleburan,

iakuisisi, iatau ipemisahan iharus imemperhatikan:

1. Perseroan, ipemegang isaham iminoritas, ikaryawan iperseroan;

2. Kreditur idan imitra iusaha ilain idari iperseroan; iatau

3. Masyarakat idan ipersaingan isehat idalam imelakukan iusaha.

Pasal i1 iAyat i(1) iUUPT i“Perseroan iTerbatas, iyang iselanjutnya idisebut
iPerseroan,adalah ibadan ihukum iyang imerupakan ipersekutuan imodal,
ididirikan iberdasarkan iperjanjian, imelakukan ikegiatan iusaha idengan imodal
idasar iyang iseluruhnya iterbagi idalam isaham idan imemenuhi ipersyaratan
iyang iditetapkan idalam iUndang-Undang iserta iperaturan ipelansanaannya”

2 KPPU, Pemberitahuan Merger 2021, diakses dari https://kppu.go.id/, pada Tanggal 10
November 2022, Pukul 20.52
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Sebagai isebuah ibadan iusaha iyang imemiliki istatus ihukum, iperseroan

iterbatas imemiliki iorgan iyang iberperan iuntuk iberaktivitas idalam ihukum.

iHal iini idiatur idalam iPasal i1 iAyat i(2) iUUPT iyang imenyatakan ibahwa

iorgan iperseroan iterdiri iatas idireksi, ikomisaris, idan iRapat iUmum iPemegang

iSaham i(RUPS). iSetiap iorgan itersebut idiberikan itanggung ijawab ioleh

iUUPT iuntuk imengelola iperseroan isebagai ibadan ihukum.

RUPS imerupakan iforum iyang iterdiri idari ipara ipemegang isaham iperseroan,

idimana iRUPS iadalah iberperan isebagai ipenghubung iantara ipemegang

isaham idengan iperseroan. iRUPS idiatur idalam iPasal i1 iAyat i(4), idan iPasal

i75 ihingga iPasal i91 iUUPT. iRUPS imerupakan iorgan iperseroan iyang

imemiliki ikewenangan iyang itidak idiberikan ikepada iDireksi iatau iDewan

iKomisaris idalam ibatas iyang idiatur idalam iundang-undang iatau ianggaran

idasar iperseroan.

RUPS imemegang iperanan ipenting idalam iproses imerger iperseroan. iRUPS

iberwenang iuntuk imenyetujui iatau imenolak irencana imerger iperseroan idan

imemberikan ipersetujuan ipada idokumen-dokumen iterkait idengan imerger,

iseperti idokumen iperjanjian iatau ianggaran idasar iperseroan. iSelanjutnya,

iRUPS ijuga idapat imemilih iatau imengganti ianggota idewan idireksi iperseroan

ihasil imerger. iPemegang isaham imemiliki ihak iuntuk imemilih ianggota

idewan iyang idianggap imampu imengelola iperseroan idan imewakili

ikepentingan ipemegang isaham.

Pihak iyang ibertanggung ijawab iatas ipengelolaan idan ioperasional iperseroan

iadalah idireksi. iMereka iyang imemiliki ikewajiban, ihak, idan itanggung ijawab

ipenuh iteradap ipengaturan idan ipengoperasian iperseroan, iserta ibertanggung

ijawab iuntuk imewakili idan ibertindak iatas inama iperseroan ibaik idi idalam

iatau idi iluar ipengadilan isesuai idengan iketentuan iundang-undang iatau

ianggaran idasar iperseroan.3 i

Berdasarkan iPasal i92 iAyat i(1) iUUPT, i“Direksi imenjalankan ipengurusan

iPerseroan iuntuk ikepentingan iPerseroan idan isesuai idengan imaksud idan

3 Munir Fuady, 2017, Perseroan Terbatas: Paradigma Baru, Citra Aditya Bakti, Bandung,
hlm. 50.
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itujuan iPerseroan”. iDireksi ibertanggung ijawab iatas ipengurusan isehari-hari

iperusahaan idan imelaksanakan ikegiatan ioperasional iyang idibutuhkan.

iMereka imembuat ikeputusan iterkait idengan ioperasional iperseroan, itermasuk

ikeputusan iberkaitan idengan ikeuangan, ipemasaran, isumber idaya imanusia,

idan ipengembangan ibisnis. iBerkaitan idengan imerger, itugas idireksi iadalah

imengatur istrategi imerger iyang imeliputi isemua iaspek, iseperti iperencanaan

istrategis, istruktur iperusahaan iyang ibaru, iskema ipertukaran isaham, ipenilaian

inilai iaset idan ikewajiban, iserta irencana iintegrasi iperseroan.

Kemudian, iperan ikomisaris isebagai iorgan iperseroan iadalah imelakukan

ipengawasan iterhadap iperseroan. iKedudukan ikomisaris iberdasarkan iPasal i1

iAyat i6 iUUPT, i“Dewan iKomisaris iadalah iOrgan iPerseroan iyang ibertugas

imelakukan ipengawasan isecara iumum idan/atau ikhusus isesuai idengan

ianggaran idasar iserta imemberi inasihat ikepada iDireksi”, itugas iutama

ikomisaris iadalah imengawasi ikebijakan imanajemen iperseroan iyang

idilakukan ioleh idirektur iserta imengawasi ijalannya imanajemen iperseroan

isecara ikeseluruhan.

Sebagai isuatu iperistiwa ihukum imerger iakan imembawa idampak ihukum

iterhadap ipihak-pihak iyang iterlibat idi iperseroan. iDalam ihal iterjadinya

imerger iperseroan, iPasal i122 iAyat i(3) iUUPT imenjelaskan iberakhirnya

iperseroan ikarena imerger itanpa idilakukan ilikuidasi iterlebih idahulu, imaka

iakibat ihukum iyang itimbul: i

a. Aktiva idan iPassiva iperseroan iyang idigabungkan iatau imeleburkan idiri

iberalih ikarena ihukum ikepada iperseroan iyang imenerima ipenggabungan.

b. Pemegang isaham iperseroan iyang imenggabungkan idiri ikarena ihukum

imenjadi ipemegang isaham iperseroan iyang imenerima ipenggabungan.

c. Perseroan iyang imenggabungkan idiri iatau iterhitung isejak itanggal

ipenggabungan idiri, itanggal ipenggabungan imulai iberlaku.

Selanjutnya, iakibat idari iperbuatan imerger iyang idilakukan iperseroan iialah

iperubahan iterhadap istruktur idireksi idan ikomisaris, ikemungkinan ijabatan

idireksi idan ikomisaris ibagi iperseroan iyang idimerger iakan idiakhiri iatau
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iterjadinya ipenambahan idewan idireksi iatau ikomisaris. iSerta iterjadinya

iperubahan iatau ipenambahan ijenis iusaha iperseroan itersebut. iSelain iitu

imerger ijuga iakan iberpengaruh iterhadap imasyarakat isebagai ikonsumen,

ipemerintah idan ipihak iketiga ilainnya iyang iberkaitan idengan iperseroan.4 i

Salah isatu idampak idari iadanya istruktur imelalui isaham iadalah iterbentuknya

istruktur ipemegang isaham imayoritas idan iminoritas. iPada idasarnya,

ipemegang isaham iminoritas imemiliki ihak iyang isama idengan ipemegang

isaham imayoritas, itermasuk ihak isuara. iNamun, iperlindungan ihukum

iterhadap ipemegang isaham iminoritas imasih imenjadi ihal iyang ibaru idan

ikurang imendapat iperhatian5, ihal iini idisebabkan ioleh ipersentase ikepemilikan

isaham iyang isedikit imembuat ipemegang isaham iminoritas irentan iterhadap

itindakan iyang imerugikan idan ibisa imenimbulkan isengketa iyang iberujung

igugatan idi ipengadilan ijika imerger isuatu iperseroan idilakukan itanpa

ipersetujuan ipemegang isaham iminoritas.

Untuk imelindungi ihak-hak ipemegang isaham iminoritas, iPasal i84 iAyat i(1)

iUUPT i“Setiap isaham iyang idikeluarkan imempunyai isat ihak isuara, ikecuali

ianggaran idasar imenentukan ilain.” iatau idikenal idengan iistilah ione ishare

ione ivote. iSebagai ipihak iyang irentan idieksploitasi, ipemegang isaham

iminoritas imendapatkan iperhatian ikhusus idari iundang-undang. iPerlindungan

ihukum ipemegang isaham iminoritas idengan iprinsip ione ishare ione ivote

idilakukan idengan idua icara iyaitu idengan isilent imajority idan isuper

imanjority.6

Dalam iprinsip isilent imajority, ipemegang isaham imayoritas idiharuskan iuntuk

iabstain idalam ipemungutan isuara iatau isistem ipemilihan iberlapis, iyang

idijalankan idengan imelaksanakan idua itahap ipemungtan isuara. iPada itahap

ipertama ihanya ipemegang isaham iminoritas iyang idiperbolehkan iuntuk

6 Budi Untung, Op. Cit, hlm. 73.

5 Syofia Gayatri, Sunaryo, Dianne Eka R, Perlindungan Hukum Terhadap Pemegang
Saham Minoritas Pada Perusahaan Terbuka Di Indonesia, Lampung: Fakultas Hukum Universitas
Lampung, Pactum Law Journal, Vol. 1 No. 2 (2018), ISSN: 2615-7837, hlm. 171.

4 Asmawati, Perlindungan Hukum Pemegang Saham Minoritas Akibat Merger Bank, Bali:
Fakultas Hukum Universitas Warmadewa, Jurnal Hukum Prasada, Vol. 2 No. 1 (2014), ISSN:
2337-795X, hlm. 27
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imemilih isementara ipemegang isaham imayoritas ihanya idapat imelanjutkan

irapat ijika ikeputusan ipemegang isaham iminoritas imenerima iusulan iyang

idiajukan, iyaitu iusulan iuntuk imelakukan itransaksi iyang ibertentangan idengan

ikepentigan imereka.

Selanjutnya, imenurut iprinsip isuper imajority, isuara iyang idiberikan idalam

iRUPS iharus imelebihi iSimple iMajority i(51%) iuntuk imemenangkan ivoting.

iKeputusan irapat itidak iakan idinyatakan isah ijika isuara iyang isetuju ikurang

idari ipersentase itersebut. iUUPT imenerapkan iprinsip iSuper iMajority idalam

isituasi-situasi ikrusial iyang idapat imempengaruhi iseluruh ipemegang isaham,

itermasuk ipemegang isaham iminoritas.

Berkaitan idengan iperlindungan ihukum iterhadap ipemegang isaham iminoritas

iakibat imerger iperseroan itelah idiatur idalam iUUPT. iBerdasarkan iPasal i61

iAyat i(1) iUUPT i“Setiap ipemegang isaham iberhak imengajukan igugatan

iterhadap iPerseroan ike ipengadilan inegeri iapabila idirugikan ikarena itindakan

iPerseroan iyang idianggap itidak iadil idan itanpa ialasan iwajar isebagai iakibat

ikeputusan iRUPS, iDireksi, idan/atau iDewan iDireksi.” iSelanjutnya,

iberdasarkan iPasal i62 iAyat i(1) iUUPT, i

“Setiap ipemegang isaham iberhak imeminta ikepada iPerseroan iagar isahamnya
idibeli idengan iharga iyang iwajar iapabila iyang ibersangkutan itidak
imenyetujui itindakan iPerseroan iyang imerugikan ipemegang isaham iatau
iPerseroan, iberupa:

a. perubahan ianggaran idasar;
b. pengalihan iatau ipenjaminan ikekayaan iPerseroan iyang imempunyai inilai

ilebih idari i50% i(lima ipuluh ipersen) ikekayaan ibersih iPerseroan; iatau
c. Penggabungan i, iPeleburan, iPengambilalihan, iatau iPemisahan.”

Apabila iterdapat ipemegang isaham iyang itidak isetuju idengan imerger,

imeskipun imayoritas isuara idalam iRUPS itelah imemutuskan iuntuk imerger,

imaka ipihak iyang ikalah idalam ipemungutan isuar iakan idilindungi ioleh ihak

ipenilaian ikhusus iatau idisebut idengan iappraisal irights7. iAppraisal irights

imerupakan ihak idari ipemegang isaham iminoritas iyang itidak isetuju iterhadap

imerger, iatau iterhadap itindakan-tindakan iperseroan ilainnya, iuntuk idapat

7 Budi Untung, Op.Cit, hlm. 128.
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imenjual isaham ikepada iperseroan iyang ibersangkutan idimana ipihak

iperseroan iwajib imembeli isaham-saham itersebut idengan iharga iyang iwajar.

Direksi isebagai irepresentatif idari iperseroan iwajib ibertanggung ijawab

iapabila iterdapat ipemegang isaham iminoritas iyang imeminta isahamnya idibeli

ikembali iakibat itidak isetuju idengan ikeputusan iRUPS iterhadap irencana

imerger iperseroan. i iBerdasarkan iPasal i37 iAyat i(1) iUUPT, i

“Perseroan idapat imembeli ikembali isaham iyang itelah idikeluarkan idengan
iketentuan:

a. pemebelian ikembali isaham itersebut itidak imenyebabkan ikekayaan ibersih
iPerseroan imenjadi ilebih ikecil idari ijumlah imodal iyang iditempatkan
iditambah icadangan iwajib iyang itelah idisisihkan; idan

b. jumlah inilai inominal iseluruh isaham iyang idibeli ikembali ioleh iPerseroan
idan igadai isaham iyang idibeli ikembali ioleh iPerseroan idan igadai isaham
iatau ijaminan ifidusia iatas isaham iyang idipegang ioleh iPerseroan isendiri
idan/atau iPerseroan ilain iyang isahamnya isecara ilangsung iatau itidak
ilangsung idimiliki ioleh iPerseroan, itidak imelebihi i10% i(sepuluh ipersen)
idari ijumlah imodal iyang iditempatkan idalam iPerseroan, ikecuali idiatur
ilain idalam iperaturan iperundang-undangan idi ibidang ipasar imodal.”

Dan ijuga idireksi ibertanggung ijawab iuntuk imewakili iperseroan ijika iterdapat

ipemegang isaham iyang imengajukan ituntutan ike ipengadilan iatas ikeputusan

iyang idiambil iRUPS, idireksi iatau idewan ikomisaris iyang imerugikan

ipemegang isaham iminoritas.

Salah isatu iperusahaan iyang imenerapkan imerger iusaha iadalah iPT iIndosat

iTbk idan iPT iHutchison i3 iIndonesia. iPT iIndosat iTbk ididirikan ioleh

ipemerintah ipada itanggal i20 iNovember i1967 isebagai iperusahaan iinvestasi

iasing iguna imenyediakan ijasa itelekomunikasi idan ijaringan itelekomunikasi

idi iIndonesia8. iSedangkan iPT iHutchison i3 iIndonesia imerupakan iperusahaan

ipenyedia ijasa itelekomunikasi idi iIndonesia. iSebelumnya, iPT iHutchison i3

iIndonesia imerupakan ianggota idari igrup iHutchison iWhampoa iyang imeliputi

ilayanan itelekomunikasi idibeberapa inegara itermasuk iIndonesia.9

9 Tri, Tentang 3, diakses dari https://tri.co.id/, pada tanggal 10 November 2022, pukul
22.49

8 Idnfinancials, PT Indosat Tbk, diakses dari https://www.idnfinancials.com/id, pada
tanggal 10 November 2022, pukul 22.36
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Berdasarkan ihasil idari iRapat iUmum iPemegang iSaham iLuar iBiasa

i(RUPSLB) iPT iIndosat iTbk isecara iresmi imerger idengan iPT iHutchison i3

iIndonesia imenjadi iIndosat iOoredoo iHutchison ipada itanggal i4 iJanuari

i2022. iPT iIndosat iTbk imenjadi iperusahaan ipenerima ipenggabungan iusaha

idan iPT iHutchison i3 iIndonesia iakan ibubar idemi ihukum ipada isaat

ipenutupan ipenggabungan.

Sebelum imerger ipemegang isaham iPT iIndosat iTbk iterdiri idari iseri iA iyang

idimiliki ipemerintah iRepublik iIndonesia, iseri iB iyang idimiliki iOoredoo

iAsia, iPte. iLtd. isebanyak i65,64%, iSaham iPublik i(masing-masing idibawah

i5%) isebanyak i13,96%, iPT iTiga iTelekomunikasi iIndonesia isebanyak

i10,77%, idan iPT iPerusahaan iPengelola iAset i(Persero) isebanyak i9,63%.10

Kemudian, ihasil idari iRapat iUmum iPemegang iSaham iLuar iBiasa

i(RUPSLB) iyang idilaksanakan iPT iIndosat iTbk ipada itanggal i28 iDesember

i2021 idalam irangka imerger idengan iPT iHutchison i3 iIndonesia, ibahwa

iterdapat i20.900 i(dua ipuluh iribu isembilan iratus) isaham iatau imewakili

i0,0004% i(nol ikoma inol inol inol iempat ipersen) ipemegang isaham ipublik

idari iPT iIndosat iTbk iyang itidak imenyetujui imerger iantara iPT iIndosat iTbk

idan iPT iHutchison i3 iIndonesia.

Berdasarkan ihasil itersebut, imeskipun ipersentase ipemegang isaham iyang

imenolak imerger isangat ikecil, ihal itersebut itidak imembuat iperseroan ilepas

itanggung ijawab. iPemegang isaham iminoritas iyang imenolak imerger idapat

imenggunakan ihaknya iuntuk imeminta isaham idibeli idengan iharga iyang

iwajar ioleh iperseroan, iatau imengajukan igugatan ike ipengadilan ijika imerasa

idirugikan idengan ikeputusan iRUPS, idireksi iatau ikomisaris.

Berdasarkan ikasus itersebut, ipenulis itertarik iuntuk imelakukan ipenelitian

idalam ipenyusunan iskripsi idengan ijudul i“Perlindungan iHukum iPemegang

iSsaham iMinoritas iYang iTidak iMenyetujui iMerger i(Studi iKasus iPT

iIndosat iTbk)”

10 Idnfinancials, Op. Cit.
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1.2 iRumusan iMasalah

Berdasarkan iuraian iyang itelah idikemukakan idalam ilatar ibelakang idiatas,

imaka ipermasalahan iyang iakan iditeliti idalam iskripsi iini iadalah i:

a. Bagaimana iupaya ihukum iyang idapat idilakukan ipemegang isaham

iminoritas iPT iIndosat iTbk iketika itidak isetuju imeger?

b. Bagaimana itanggung ijawab idireksi iterhadap ipemegang isaham iminoritas

iketika iperseroan imerger?

1.3 iRuang iLingkup

Ruang iLingkup iKeilmuan idan iRuang iLingkup iObjek iKajian

Ruang ilingkup ikajian ipenelitian iini iadalah ibentuk ipengaturan imengenai

iperlindungan ihukum iyang idiberikan ioleh iperaturan iPerundang-undangan

iterhadap ipemegang isaham iminoritas ipada iperseroan iterbatas idi iIndonesia.

iUpaya ihukum idari ipemegang isaham iminoritas ipada iperseroan iterbatas idi

iIndonesia iberkenaan idengan ipelanggaran ihak-haknya. iBidang iilmu iini

iadalah ihukum ikeperdataan, ikhususnya ihukum iperusahaan.

Ruang ilingkup iobjek ikajian iadalah imengkaji itentang ibagaimana ipengaturan

imengenai ibentuk iperlindungan ihukum iyang idiberikan ioleh iperaturan

iPerundang-undangan iterhadap ipemegang isaham iminoritas ipada iperseroan

iterbatas idi iIndonesia. iUpaya ihukum idari ipemegang isaham iminoritas ipada

iperseroan iterbatas idi iIndonesia iberkenaan idengan ipelanggaran ihak-haknya.

1.4 iTujuan iPenelitian

Tujuan idalam ipenelitian idalam iskripsi iini iadalah i:

a. Menganalisis iupaya ihukum iyang idapat idilakukan ipemegang isaham

iminoritas iPT iIndosat iTbk iketika itidak isetuju imeger.

b. Menganalisis itanggung ijawab idireksi iterhadap ipemegang isaham iminoritas

iketika iperseroan imerger.

1.5 iKegunaan iPenelitian

Kegunaan ipenelitian iini imencakup ikegunaan iteoritis idan ikegunaan ipraktis,

iyaitu i:
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1. Secara iteoritis, imanfaat ipenelitian iini idiharapkan idapat imemberikan

ipemikiran idalam iperkembangan iilmu ihukum ipada iumumnya,

iperkembangan iHukum iEkonomi, idan ikhususnya imengenai imerger

iterhadap ipemegang isaham iminoritas iyang imenolak imerger iperusahaan.

2. Secara ipraktis, ihasil ipenelitian iini idapat idijadikan isebagai:

a. iSebagai iupaya ipengembangan ikemampuan idan ipengetahuan ihukum ibagi

ipenulis ikhususnya imengenai iPerlindungan iHukum iPemegang iSaham

iMinoritas iYang iTidak iSetuju iMerger.

b. iSebagai ibahan iinformasi ibagi ipihak iyang imemerlukan ikhususnya ibagi

imahasiswa iBagian iHukum iKeperdataan iFakultas iHukum iUniversitas

iLampung.

c. iSebagai isalah isatu isyarat idalam imenempuh iujian isarjana iFakultas

iHukum iUniversitas iLampung.



II. iTINJAUAN iPUSTAKA

2.1 iKonsep iPerlindungan iHukum

Menurut iKamus iBesar iBahasa iIndonesia, iperlindungan iberasal idari ikata

ilindung iyang imemiliki iarti itempat iberlindung, itindakan imelindungi. iSecara

iumum, iperlindungan iberarti imelindungi isesuatu idari ibahaya iatau

imerugikan, isesuatu iitu ibisa isaja iberupa ikepentingan, ibenda, ibarang, idll.

iSelain iitu, iperlindungan imemiliki imakna ipengayoman iyang idiberikan ioleh

iseseorang iterhadap ipihak iyang ilebih ilemah. iDengan idemikian,

iperlindungan ihukum idapat idiartikan isebagai iperlindungan ioleh ihukum iatau

iperlindungan idengan imenggunakan isarana ihukum.

Menurut iSatjipto iRaharjo, iperlindungan ihukum iadalah ilangkah iuntuk

imelindungi iHak iAsasi iManusia i(HAM) iyang itelah idirugikan ioleh ipihak

ilain, ilangkah itersebut iditegakkan ikarena isetiap iindividu imemiliki ihak iyang

imelekat ipada idirinya isebagai imanusia, iperlindungan ihukum iharus

imemastikan ihak-hak iini idiakui, idihormati, idan idilindungi11. iSehingga,

iperlindungan ihukum iadalah iberbagai iupaya iyang idiberikan ioleh ipenegak

ihukum ikepada ipihak iyang ilemah iuntuk imemberikan irasa iaman idan itenang

iserta imelindungi idari igangguan iatau iancaman idari ipihak iyang iberkuasa.

Teori iyang irelevan iuntuk iIndonesia iadalah iteori idari iPhillipus iM. iHadjon12,

ibahwa iperlindungan ihukum imasyarakat isebagai itindakan ipemerintah iyang

ibersifat ipreventif idan irepresif. iPerlindungan ihukum ipreventif iadalah

ilangkah iyang idiambil ipemerintah iuntuk imencegah idan imengendalikan

imasalah ihukum isebelum iterjadinya ipelanggaran iatau ikonflik ihukum. iDalam

iperlindungan ihukum ipreventif, iberarti ipemerintah iharus imengambil

ilangkah-langkah iyang iefektif iuntuk imencegah iterjadinya ikonflik iatau

12 Phillipus M. Hadjon, 1987, Perlindungan Hukum Bagi Rakyat Indonesia, PT Bina Ilmu,
Surabaya, hlm.29.

11 Satjipto Raharjo,2000, Ilmu Hukum, PT Citra Aditya Bakti, Bandung, hlm. 54.
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iperselisihan iyang iakan itimbul idari iberbagai isituasi, iseperti ihubungan

ibisnis, iorganisasi iataupun ihubungan ipribadi i i

Selanjutnya, iperlindungan ihukum irepresif imerupakan ibentuk iperlindungan

iakhir iberupa isanksi iatau idenda, ipenjara idan ihukuman itambahan iyang iakan

idiberikan iapabila itelah iterjadi isuatu ipelanggaran. iPerlindungan ihukum

irepresif iditegakkan iketika ilangkah ipreventif itidak iberhasil imencegah

iterjadinya ipelanggaran iatau ikonflik ihukum. iPemerintah iperlu ilebih itegas

idalam imengambil idan imembuat ikeputusan iatas ipelanggaran-pelanggaran

iyang iterjadi iuntuk imemastikan ikepatuhan iterhadap ihukum. i

Perlindungan ihukum idalam imasyarakat imenjadi iaspek iyang iperlu idiberikan

iperhatian ilebih ioleh ipihak ipenegak ihukum iagar imencapai isuatu isistem

ihukum iyang iadil idan itertib. iPada idasarnya, ihukum ibertujuan iuntuk

imemastikan ikesejahteraan imanusia idan ilingkungannya. iPenting iuntuk

imemahami ibahwa ikonsep iperlindungan ihukum idalam imasyarakat iharus

iditetapkan idi idalam inegara iyang iberlandaskan ihukum.

Perlindungan ihukum iyang idiberikan ikepada iwarga iIndonesia iadalah isebuah

ipelaksanaan idari iprinsip ipengakuan idan iperlindungan iterhadap inilai idan

ikehormatan imanusia iyang iberasal idari iPancasila idan iprinsip inegara ihukum

iyang iberlandaskan ipada iPancasila. iSetiap iindividu imemiliki ihak iuntuk

imenerima iperlindungan idari iperaturan ihukum.

Penggunaan ikonsep iperlindungan ihukum idalam ipenelitian iini iadalah ibahwa

isistem ihukum idapat imelindungi ikepentingan idan ihak-hak ipemegang isaham

iminoritas isuatu iperseroan. iPerlindungan ihukum ibagi ipemegang isaham

iminoritas ipenting iuntuk imencegah iterjadinya ipenyalahgunaan ikekuasaan

ioleh ipemegang isaham imayoritas iatau imanajemen iperseroan, isehingga

ipemegang isaham iminoritas idapat imemperoleh iperlakuan iyang iadil.

2.2 iPengertian iDan iKonsep iMerger

Berdasarkan iPasal i1 iAyat i(9) iUUPT, i“Penggabungan iadalah iperbuatan

ihukum iyang idilakukan ioleh isatu iPerseroan iatau ilebih iuntuk

imenggabungkan idiri idengan iPerseroan ilain iyang itelah iada iyang
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imengakibatkan iaktiva idan ipasiva idari iPerseroan iyang imenggabungkan idiri

iberalih ikarena ihukum ikepada iPerseroan iyang imenerima ipenggabungan idan

iselanjutnya istatus ibadan ihukum iPerseroan iyang imenggabungkan idiri

iberakhir ikarena ihukum”. i

Dalam iproses imerger, isemua iaset, ihutang, ikewajiban, ihak idan iwewenang

iperseroan iyang ibergabung iakan idialihkan ike idalam iperseroan iyang

imenerima ipenggabungan. iOleh ikarena iitu, istatus ibadan ihukum iperseroan

iyang ibergabung iakan iberakhir ikarena ihukum.

Perseroan imemilih imerger ikarena ialasan-alasan istrategis idan ibinis iyang

idapat imemberikan imanfaat ijangka ipanjang ibagi ikedua ibelah ipihak.

iMelalui imerger, iperseroan idapat imenjangkau itarget ipasar iyang ilebih ibesar,

imengurangi ibiaya iproduksi, iserta imeningkatkan inilai iperusahaan idan iharga

isaham. iDengan ibergabungnya iperusahaan-perusahaan iyang ikuat idapat

imengoptimalkan isinergi iantara ikeduanya idan ibisa imenjadi idaya itarik iuntuk

imendatangkan iinvestor.

2.2.1 iKlasifikasi iMerger

Klasifikasi imerger iberdasarkan iUUPT idapat idilakukan iberdasarkan ibeberapa

ikriteria, itergantung ipada ijenis idan idampak imerger itersebut. iBerikut

iklasifikasi imerger, iantara ilain13:

a. Merger iHorizontal

Merger ihorizontal iterjadi isaat idua iperusahaan iyang iberoperasi idi ipasar

iyang isama ibergabung. iTujuan iutamanya iadalah iuntuk imendominasi

ipangsa ipasar idan imengurangi ipersaingan iantara ikeduanya. iMerger iyang

iterjadi iantara iPT iIndosat iTbk idengan iPT iHutchison i3 iIndonesia

itermasuk idalam imerger ihorizontal, ikarena ikedua iperseroan isama-sama

ibergerak idibidang itelekomunikasi. iPara ipemegang isaham iminoritas iyang

itidak imenyetujui imerger idapat imemilih iantara imenjadi ipemegang isaham

idi ianak iperseroan iatau imeminta ikompensasi iatas iharga isaham iyang

13 Munir Fuady, Hukum tentang Merger (Berdasarkan UU Nomor 40 Tahun 2007), 2008,
PT Citra Aditya Bakti, Bandung, hlm. 80.
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imereka ipegang itanpa iharus imenjadi ipemegang isaham idi iperseroan ihasil

imerger. i

b. Merger iVertikal

Merger ivertikal iterjadi isaat idua iatau ilebih iperseroan iyang iberoperasi idi

idua isektor iyang iberbeda itetapi isaling iterkait ibergabung imenjadi isatu.

iPerseroan imelakukan imerger ivertikal idengan itujuan iuntuk

imengintegrasikan ikegiatan ibisnisnya idengan ipemasok iatau ipengguna

iproduk, iguna imenjaga istabilitas ipasokan idan ipenggunaan. iSebagai

icontoh, iperusahaan iyang imemproduksi ibenang imelakaukan imerger

idengan iperusahaan ikain iatau iperusahaan iban iakan imerger idengan

iperusahaan imobil. i

c. Merger iKon-generik

Makna ikon-generik iMerger iadalah iperusahaan iyang ibergabung isaling

iberhubungan isatu isama ilain, iyang imempunyai ikesamaan isifat

iproduksinya, itetapi ibelum idapat idikatakan isebagai iprodusen iterhadap

iproduk iyang isama i(horizontal) idan ibukan ijuga ihubungan iantara

iprodusen-suplier i(vertikal). iMisalnya, igabungan iantara iperusahaan iyang

ibergerak idi ibidang ifinansial, iseperti iantara iperusahaan ileasing idan ibank.

i

d. Merger iKonglomerat

Merger ikonglomerat iterjadi iketika idua iatau ilebih iperseroan iyang

iberoperasi idi isektor iyang iberbeda idan itidak iterkait ibergabung imenjadi

isatu. iTujuan iutama imerger ikonglomerat iadalah iuntuk imencapai

ipertumbuhan ibisnis iyang icepat iserta imemperoleh ihasil iyang ilebih ibaik.

iCaranya iadalah idengan isaling ibertukar isaham iantara ikedua iperseroan

iyang idigabungkan.

2.2.2 iSyarat iMerger

Persyaratan imerger iperseroan idiatur idalam iPasal i4 iPeraturan iPemerintah

i(PP) iNomor i27 iTahun i1998 itentang iPenggabungan, iPeleburan, idan

iPengambilalihan iPerseroan iTerbatas.
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1) Penggabungan, ipeleburan, idan ipengambilalihan ihanya iboleh idilakukan

idengan imemperhatikan:

a. kepentingan iperseroan, ipemegang isaham iminoritas, idan ikaryawan

iperseroan iyang ibersangkutan;

b. kepentingan imasyarakat idan ipersaingan isehat idalam imenjalankan iusaha.

2) Penggabungan, ipeleburan, idan ipengambilalihan itidak iboleh imengurangi

ihak ipemegang isaham iminoritas iuntuk imenjual isahamnya idengan iharga

iyang iwajar.

3) Pemegang isaham iyang itidak isetuju iterhadap ikeputusan irapat iumum

ipemegang isaham imengenai ipenggabungan, ipeleburan, idan

ipengambilalihan ihanya idapat imenggunakan ihaknya iagar isaham iyang

idimilikinya idibeli idengan iharga iyang iwajar.

Kemudian, iBerdasarkan iPasal i6 iPP iNomor i27 iTahun i1998 itentang

iPenggabungan, iPeleburan, idan iPengambilalihan iPerseroan iTerbatas.

1) Penggabungan, ipeleburan, idan ipengambilalihan ihanya idapat idilakukan

isetelah imendapat ipersetujuan irapat iumum ipemegang isaham.

2) Penggabungan, ipeleburan, idan ipengambilalihan iharus idisetujui ioleh

isetidaknya i¾ idari ijumlah isuara iyang ihadir idalam iRUPS, idengan isyarat

iminimal i¼ idari ijumlah iseluruh isaham iharus ihadir idan imemberikan

isuara iyang isah.

3) Jika ipersyaratan iyang idisebutkan idalam iAyat i(2) itidak iterpenuhi,

iPerseroan iTerbuka iharus imematuhi iperaturan iyang iberlaku idi ibidang

ipasar imodal iterkair ikehadiran idan ipengambilan ikeputusan.

Selanjutnya, iberdasarkan iPasal i126 iAyat i(1) iUUPT i”Perbuatan ihukum

iPenggabungan, iPeleburan, iPengambilalihan, iatau iPemisahan iwajib

imemperhatikan ikepentingan:

a. Kepentingan iperseroan, ipemegang isaham iminoritas, idan ikaryawan

iperseroan.

b. Kepentingan ikreditor idan imitra iusaha ilain idari iperseroan.

c. Kepentingan imasyarakat idan ipersaingan isehat idalam imenjalankan iusaha.”
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Semua isyarat iini iharus idipenuhi isecara ibersama-sama. iJadi, ijika isalah

isatu isyarat itidak iterpenuhi, imaka imerger itidak idapat idilaksanakan

isecara isah.

2.3 iStruktur iOrgan iPerseroan iTerbatas

Sebagai isebuah ibadan iusaha iyang imemiliki istatus ihukum, iperseroan

iterbatas imemiliki iorgan iyang iberperan iuntuk iberaktivitas idalam ihukum.

iHal iini idiatur idalam iPasal i1 iAyat i(2) iUUPT iyang imenyatakan ibahwa

iorgan iperseroan iterdiri iatas idireksi, ikomisaris, idan iRapat iUmum iPemegang

iSaham i(RUPS). iSetiap iorgan itersebut imemiliki iperannya imasing-masing

iuntuk imengelola iperseroan isebagai ibadan ihukum.

2.3.1 iPeran iRUPS iDalam iPerseroan iTerbatas i

Secara iumum, iPasal i1 iAyat i(4) iUUPT itelah imengatur itentang iRUPS

isebagai iorgan iperseroan iyang imemiliki ikewenangan iyang itidak idiberikan

ikepada idireksi iatau ikomisaris, inamun itetap idalam ibatas iyang itelah

iditentukan idalam iundang-undnag iatau ianggaran idasar iperseroan.

Yahya iHarahap imendeskirpsikan ikewenangan iutama iRUPS, iantara ilain14:

1. Menunjuk idan imemberhentikan idireksi idan ikomisaris;

2. Mendapatkan iinformasi iyang iberkaitan idengan ikepentingan iperseroan

idari idireksi iatau ikomisaris;

3. Menyetujui ipengalihan iatau ijaminan iatas iseluruh iatau isebagian ibesar

iaset iperseroan iyang idiajukan idireksi;

4. Mengubah iketentuan-ketentuan iAnggaran iDasar iselama itidak imelanggar

ihukum iyang iberlaku;

5. Memberikan iputusan iuntuk imengajukan ikepailitan iperseroan;

6. Menyetujui irencana ipenggabungan iatau ipeleburan iyang idiajukan idireksi;

7. Membeli ikembali isaham iperseroan;

8. Menetapkan ipenambahan iatau ipengurangan imodal iperseroan;

9. Menyetujui ilaporan itahunan idan ipengesahan iperhitungan itahunan;

10. Menentukan ipenggunaan ilaba;

14 M. Yahya Harahap, 2016, Hukum Perseroan Terbatas, Sinar Grafika, Jakarta, hlm. 307
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11. Memutuskan ipembubaran iperseroan;

Beradasrkan iPasal i3 iAyat i(1) iUUPT, i“Pemegang isaham iPerseroan itidak

ibertanggung ijawab isecara ipribadi iatas iperikatan iyang idibuat iatas inama

iPerseroan idan itidak ibertanggung ijawab iatas ikerugian iPerseroan imelebihi

isaham iyang idimiliki”. iBerbeda idengan idireksi idan ikomisaris, itanggung

ijawab ipemegang isaham idibatasi iberdasarkan ijumlah isaham iyang idimiliki.

iRisiko iyang iditanggung ipemegang isaham, ihanya isebesar iinvestasinya iatau

itidak ilebih idari isaham iyang idimilikinya ipada iperseroan.

Perseroan imemiliki iaset iyang iterpisah idari ipemegang isahamnya iyang

imenjadi ikekayaan iperseroan isendiri.Pembagian ikekayaan iini ipenting iuntuk

imencapai itujuan iperseroan idalam ihubungan ihukumnya idi imasyarakat,

iseperti imembuat ikesepakatan idengan ipihak iketiga. iKekayaan iini imenjadi

ijaminan ibagi ikesepakatan iyang idibuat ioleh iperseroan idengan ipihak iketiga.

iJika idi imasa idepan iterjadi itanggung ijawab ihukum ikarena ipelanggaran iatau

ikesalahan, iperseroan ibertanggung ijawab iatas ikekayaan iyang idikumpulkan.15

Akan itetapi, iberdasarkan iPasal i3 iAyat i(2) iUUPT, i“Ketentuan isebagaimana

idimaksud ipada iayat i(1) itidak iberlaku iapabila:

a. Persyaratan ibadan ihukum iperseroan ibelum iatau itidak iterpenuhi.
b. Pemegang isaham iyang ibersangkutan ibaik ilangsung imaupun itidak

ilangsung idengan iitikad iburuk imemanfaatkan iperseroan ihanya iuntuk
ikepentingan imereka isendiri

c. Pemegang isaham iyang ibersangkutan iterlibat idalam itindakan imelanggar
ihukum iyang idilakukan ioleh iperseroan, iatau

d. Pemegang isaham iyang ibersangkutan ibaik isecara ilangsung imaupun itidak
ilangsung imenggunakan ikekayaan iperseroan isecara imelanggar ihukum
isehingga itidak icukup imembayar iutang iperseroan.”

2.3.2 iPeran iDireksi iDalam iPerseroan iTerbatas

Peraturan iperseroan idi iIndonesia imenetapkan ibahwa idireksi iperseroan

imerupakan iorgan iyang ibertanggung ijawab iatas ipengelolaan iperseroan.

iPasal i92 iAyat i(1) i“Direksi imenjalankan ipengurusan iPerseroan iuntuk

ikepentingan iPerseroan idan isesuai idengan imaksud idan itujuan iPerseroan”.

15 M. Kurniawan, Tanggung Jawab Pemegang Saham Perseroan Terbatas Menurut
Hukum Positif, NTB: Fakultas Hukum Universitas Mataram, Jurnal Mimbar Hukum. Vol. 26 No. 1
Februari 2014, ISSN: 0852-100X, hlm. 76.
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iSetiap ianggota idireksi iharus ibertindak idengan iitikad ibaik idan ibertanggung

ijawab ipenuh idalam imenjalankan itugas iuntuk ikepentingan idan iusaha

iperseroan. iIni iberarti ibahwa isetiap ianggota idireksi iakan ibertanggung ijawab

isecara ipribadi ijika imereka imelakukan ikesalahan iatau ilalai idalam

imenjalankan itugas iuntuk ikepentingan iperseroan.

Sebagai iorgan iyang ibertanggung ijawab iatas iperwakilan idan imengurus

iperseroan, idireksi imemiliki itanggung ijawab iyang isudah iditetapkan. iBerikut

ibeberapa itanggung ijawab idireksi iperseroan iterbatas16:

1. Menjadi iperwakilan iperseroan, itugas iini imeliputi iperwakilan iresmi

iperusahaan idalam iberurusan idengan ipihak iketiga iseperti iklien, imitra

ibisnis, ipemerintah, idan iinstitusi ikeuangan.

2. Mengelola iperseroan, idireksi ibertanggung ijawab iuntuk imemastikan

ibahwa iperseroan iberoperasi isesuai idengan ihukum idan iperaturan iyang

iberlaku.

3. Mengambil ikeputusan istrategis, ikeputusan-keputusan istrategis iini imeliputi

iperencanaan ibisnis, iekspansi, iakuisisi, iinvestasi, idan ipengembangan

iproduk iatau ilayanan.

4. Mengelola ikeuangan iperseroan, idireksi ibertanggung ijawab idalam imenjaga

ikelangsungan ikeuangan iperusahaan idan imemberikan ilaporan ikepada ipara

ipemegang isaham imengenai ikinerja ikeuangan iperusahaan.

5. Menjaga ikepatuhan ihukum, idireksi ibertanggung ijawab iuntuk imenjamin

ibahwa iperseroan iterbatas imematuhi isemua iperaturan idan ihukum iyang

iberlaku.

6. Menjaga ihubungan idengan ipemegang isaham, idireksi iharus imemberikan

iinformasi iyang itepat idan iaktual ikepada ipemilik isaham imengenai ikinerja

iperusahaan idan iperubahan ipenting idi idalamnya. iDewan iDireksi ijuga

iharus imenghargai ihak-hak ipemilik isaham, itermasuk ihak iuntuk

imenghadiri irapat iumum ipemegang isaham idan ihak iuntuk imenerima

idividen.

16 M. Yahya Harahap, Op. Cit, hlm. 345.



18

Berdasarkan iPasal i97 iAyat i(2) iUUPT i“Pengurusan isebagaimana idimaksud

ipada iayat i(1), iwajib idilaksanakan isetiap ianggota idireksi idengan iitikad

ibaik idan ipenuh itanggung ijawab”. iTanggungjawab idireksi idalam

imenjalankan imanajemen iperseroan itidak ihanya iuntuk ikepentingan iperseroan

isesuai idengan itujuan iyang iditetapkan ioleh iundang-undang iatau ianggaran

idasar iperusahaan. iNamun, imanajemen iyang idiberikan ikepada idireksi iharus

idilakukan idengan iitikad ibaik idan ibertanggung ijawab ipenuh.

Yahya iHarahap imengungkapkan ibahwa iitikad ibaik imemiliki iarti ibahwa

itindakan ipengelolaan iperseroan ioleh ianggota idireksi isecara ipraktis

imencakup iberbagai iaspek iyang iluas, itermasuk inamun itidak iterbatas ipada

ihal-hal isebagai iberikut:17

1. Wajib iDipercaya i(Fiduciary iDuty)

Setiap ianggota idireksi iketika imenjalankan itugas iharus idapat idiandalkan

idan iharus ijujur iserta ibertanggung ijawab iselama imasa ikepemimpinan

iperseroan. iMakna iitikad ibaik imeliputi ikewajiban idireksi iuntuk

imelaksanakan ikekuasaan idan ikewenangan ipengelolaan iitu iuntuk itujuan

iyang iwajar. iSelain iharus itaat ipada iperaturan iperundang-undangan, iitikad

ibaik ijuga imemiliki iarti isebagai ipatuh idan itaat ipada ihukum iserta iaturan

iperundang-undangan idalam iarti iyang iluas, idan ipada ianggaran idasar

iperusahaan idalam iarti iyang isempit..

Menurut ipenjelasan iYahya iHarahap, ijika ianggota idireksi imengetahui

ibahwa isaat imenjalankan itugas ipengurusan iperseroan, itindakan imereka

imelanggar iperaturan ihukum iatau ianggaran idasar iyang iberlaku, imaka

itindakan itersebut idianggap imelanggar ihukum. iDalam isituasi iseperti iitu,

ianggota idireksi iakan ibertanggung ijawab isecara iindividu iatas isegala

ikerugian iyang itimbul ipada iperseroan.

2. Wajib iLoyal iTerhadap iPerseroan i(Loyalty iDuty)

Itikad ibaik ijuga imengandung iarti ibahwa ianggota idireksi iharus isetia

ikepada iperusahaan. iDalam ikonteks iini, iitikad ibaik imemiliki imakna

iyang iserupa idengan ikesetiaan. iIni iberarti ibahwa ianggota idireksi iharus

17 M. Yahya Harahap, Op. Cit, hlm. 374-375.
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idengan iitikad ibaik imengurus iperseroan isemata-mata iuntuk ikepentingan

iperseroan idan imenghindari ikepentingan ipribadi.

Sebagai ianggota idireksi, idilarang imenggunakan idana iperseroan iuntuk

ikeuntungan ipribadi. iSelain iitu, ianggota idireksi iharus idengan iitikad ibaik

imenjaga ikerahasiaan iperseroan iatau iinformasi idagang iperseroan isesuai

idengan ihukum iyang iberlaku.

3. Wajib iMenghindari iBenturan iKepentingan i(Avoid iConflict iOf iInterest)

Setiap ianggota idireksi iharus imenghindari isituasi idi imana ikepentingannya

ibertentangan idengan itugas-tugas ipengurusan iperseroan. iIni iberarti ibahwa

isetiap itindakan ipengurusan iyang imelibatkan ibenturan ikepentingan

idianggap isebagai iperilaku iyang itidak ibermoral idan imelanggar ihukum

iatau iketentuan idasar iperseroan.

Konsep ibenturan ikepentingan ibagi ianggota idireksi idalam ipengelolaan

iperseroan idiatur ioleh ihukum iperseroan idi iIndonesia iyang idianggap

isebagai ibentuk ipelanggaran iterhadap iperundang-undangan iatau ianggaran

idasar iperseroan.

Berdasarkan iPasal i99 iAyat i(1), i“Anggota iDireksi itidak iberwenang imewakili

iPerseroan iapabila:

a. terjadi isengketa idi ipengadilan iantara iperseroan idengan ianggota idireksi

iyang ibersangkutan; iatau

b. anggota idireksi iyang ibersangkutan imemiliki ikonflik ikepentingan idengan

iperseroan.”

Kemudian, iberdasarkan iPasal i99 iAyat i(2), i“Dalam ihal iterdapat ikeadaan

isebagaimana idimaksud ipada iayat i(1), iyang iberhak imewakili iPerseroan

iadalah:

a. anggota iDireksi ilainnya iyang itidak imempunyai ibenturan ikepentingan

idengan iPerseroan;

b. Dewan iKomisaris idalam ihal iseluruh ianggota iDireksi imempunyai

ibenturan ikepentingan idengan iPerseroan; iatau
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c. pihak ilain iyang iditunjuk ioleh iRUPS idalam ihal iseluruh ianggota iDireksi

iatu iDewan iKomisaris imempunyai ibenturan ikepentingan idengan

iPerseroan.

2.3.3 iWewenang iDan iTanggung iJawab iKomisaris

Bedasarkan iPasal i108 iAyat i(3) iUUPT, i“Dewan iKomisaris iterdiri iatas i1

i(satu) iorang ianggota iatau ilebih”. iMeski ibegitu, iada ipengecualian

iberdasarkan iPasal i108 iAyat i(5) iUUPT, i“Perseroan iyang ikegiatan iusahanya

iberkaitan idengan imenghimpun idan/atau imengelola idana imasyarakat,

iPerseroan iyang imenerbitkan isurat ipengakuan iutang ikepada imasyarakat iatau

iPerseroan iTerbuka iwajib imempunyai ipaling isedikit i2 i(dua) iorang ianggota

iDewan iKomisaris”.

Tanggung ijawab idewan ikomisaris idapat idibagi imenjadi itanggung ijawab

ieksternal iterhadap ipihak iketiga idan iinternal iterhadap iperseroan.

iKewajibannya iyang ibersifat ieksternal itidak isebesar itanggung ijawab idireksi,

ikarena idewan ikomisaris itidak isecara ilangsung imelakukan itindakan

ieksternal. iDewan ikomisaris ihanya iberinteraksi idengan ipihak iketiga idalam

isituasi itertentu, idan iitu ipun isecara itidak ilangsung, iyaitu iketika

ipersetujuannya idibutuhkan ioleh idireksi iuntuk imelakukan itindakan

ipengendalian.

Tanggung ijawab idewan ikomisaris ilebih iditekankan ipada itanggung ijawab

iinternal iterhadap iperseroan, isedangkan itanggung ijawab ieksternal iterhadap

ipihak iketiga iditanggung ibersama-sama idengan idireksi imelalui itanggung

irenteng. iSebagai icontoh, ijika ilaporan itahunan iyang iditandatangani ioleh

ianggota idireksi idan idewan ikomisaris iternyata itidak iakurat iatau

imenyesatkan, imereka iberdua iakan ibertanggung ijawab. iTanggung ijawab

iinternal imerujuk ipada itugas ipengawasan idan ipenilaian imereka iterhadap

imanajemen iperseroan iyang idilakukan ioleh idireksi18.

Dalam ihal itanggung ijawab ieksternal, iperlu idiperhatikan iketentuan iPasal i69

iAyat i(3) iUUPT i“Dalam ihal ilaporan ikeuangan iyang idisediakan iternyata

18 Adrian Sutedi, 2015, Buku Pintar Hukum Perseroan Terbatas, Raih Asa Sukses,
Jakarta, hlm. 135.
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itidak ibenar idan/atau imenyesatkan, ianggota iDireksi idan ianggota iDewan

iKomisaris isecara itanggung irenteng ibertanggung ijawab iterhadap ipihak iyang

idirugikan”. iSebagai icontoh, ijika idewan ikomisaris imengetahui ibahwa

iperseroan itidak idapat imenyelesaikan isuatu iperjanjian iyang iakan idibuat

ioleh idireksi idengan ipihak iketiga, inamun itetap imemberikan ipersetujuan

ikepada idireksi iuntuk imelaksanakan iperjanjian itersebut iatas inama iperseroan,

imaka idewan ikomisaris idapat idipertanggungjawabkan iatas ikerugian iyang

ididerita ioleh ipihak iketiga. iSetiap iorgan imemiliki itugas iyang iindependen

idan ioleh ikarena iitu iharus ibertanggung ijawab isecara iindividual idi ihadapan

iRUPS.19

Komisaris idalam isebuah iperseroan imemiliki itanggung ijawab iyang idiatur

ioleh iUUPT. iBerikut iadalah ibeberapa itanggung ijawab ikomisaris iperseroan,

ianatara ilain20:

1. Bertindak idengan iitikad ibaik, ikomisaris imempunyai itanggung ijawab

iuntuk iberperilaku idengan iitikad ibaik idalam imenjalankan itugas idan

iwewenang imereka.

2. Mengawasi iaktivitas iperusahaan, ikomisaris iharus imemastikan ibahwa

iperseroan iberoperasi isesuai idengan iperaturan idan ikebijakan iyang

iberlaku iserta imematuhi ihukum iyang iberlaku.

3. Melakukan ipengawasan iterhadap idireksi, itugas ikomisaris iadalah iuntuk

imemonitor ikinerja idireksi iperseroan. iMereka iharus imemastikan ibahwa

idireksi imenjalankan itugasnya idengan iefektif idan isesuai idengan

ikebijakan iperseroan.

4. Membuat ilaporan itahunan, ilaporan itersebut iharus imemuat idata iyang

irelevan imengenai iaktivitas iperusahaan, ikeuangan, iserta isituasi

ikeseluruhan iperusahaan.

5. Menghindari ikonflik ikepentingan, ikomisaris idilarang imenggunakan

ijabatan imereka iuntuk ikepentingan ipribadi iatau ikelompok itertentu iyang

idapat imerugikan iperseroan.

20 M. Yahya Harahap, Op. Cit, hlm. 439.

19 Hasbullah F.Sjawie, 2013, Direksi Perseroan Terbatas Serta Pertanggungjawaban
Pidana Korporasi, Citra Aditya Bakti, Bandung, hlm. 135
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Pengawasan iyang idijalankan ioleh idewan ikomisaris iharus imemenuhi isyarat

ianggaran idasar idan ididasarkan ipada irencana ianggaran itahunan iperseroan.

iRencana ianggaran iyang isudah idisetujui iadalah ialat iyang iefektif iuntuk

imelakukan ipengawasan. iPelanggaran idapat idengan imudah iterdeteksi,

idianalisis, idan idiperbaiki iuntuk imencegah iatau imengurangi ikerugian.21

Berdasarkan iPasal i114 iAyat i(3), iAyat i(4), idan iAyat i(5) iUUPT:

(3) iSetiap ianggota iDewan iKomisaris iikut ibertanggung ijawab isecara ipribadi
iatas ikerugian iPerseroan iapabila iyang ibersangkutan ibersalah iatau ilalai
imenjalankan itugasnya isebagaimana idimaksud ipada iayat i(2).

(4) iDalam ihal iDewan iKomisaris iterdiri iatas i2 i(dua) ianggota iDewa
iKomisaris iatau ilebih, itanggung ijawab isebagaimana idimaksud ipada iayat i(3)
iberlaku isecara itanggung irenteng ibagi isetiap ianggota iDewan iKomisaris.

(5) iAnggota iDewan iKomisaris itidak idapat idipertanggungjawabkan iatas
ikerugian isebagaimana idimaksud ipada iayat i(3) iapabila idapat imembuktikan:

a. telah imelakukan ipengawasan idengan iitikad ibaik idan ikehati-hatian iuntuk
ikepentingan iPereroan idan isesuai idengan imaksud idan itujuan iPerseroan;

b. tidak imempunyai ikepentingan ipribadi ibaik ilangsung imaupun itidak
ilangsung iatas itindakan ipengurusan iDireksi iyang imengakibatkan
ikerugian; idan

c. telah imemberikan inasihat ikepada iDireksi iuntuk imencegah itimbul iatau
iberlanjutnya ikerugian iterserbut.

Persyaratan iatau iketentuan iyang imenghapus iaspek itanggung ijawab ipribadi

ianggota idewan ikomisaris idi iatas ibersifat iakumulatif, iyang iberarti

ipersyaratan idan iketentuan itersebut iharus idipenuhi isecara ikeseluruhan idan

itidak idapat ihanya idipenuhi isebagian isaja.

2.3 iPeran iDan iHak iPemegang iSaham iMinoritas

Dampak idari iadanya istruktur isaham iadalah iterbentuknya ikelompok

ipemegang isaham imayoritas idan ipemegang isaham iminoritas. iStruktur

isaham idapat imemengaruhi isiapa iyang imemiliki ikendali iutama idalam

iperseroan. iApabila iterdapat isatu ipemilik isaham iatau ikelompok ipemilik

isaham iyang imemiliki isebagian ibesar isaham iperseroan, imereka iakan

imemiliki ikekuatan iuntuk imengendalikan ikeputusan istrategis iperseroan.

21 Moenaf H. Regar, 2000, Dewan Komisaris Peranannya Sebagai Organ Perseroan,
Bumi Aksara, Jakarta, hlm. 55-56
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Pemegang isaham iminoritas iadalah iindividu iatau ientitas iyang imemiliki

ijumlah isaham iyang ilebih isedikit idibandingkan idengan ipemegang isaham

imayoritas idalam isuatu iperseroan. iSayangnya, iperlindungan ibagi imereka

imasih ibelum imenjadi iperhatian iutama idibandingkan idengan ipemegang

isaham imayoritas.

Pemegang isaham iminoritas imempunyai ihak iuntuk iberpartisipasi idalam

iRUPS, imemberikan isuara idalam ipemilihan ianggota idireksi, idan

imemperoleh iinformasi iyang idibutuhkan iuntuk imembuat ikeputusan iinvestasi

iyang itepat. iSelain iitu, ipemegang isaham iminoritas ijuga iberperan imelakukan

ipengawasan iterhadap itindakan imanajemen iperseroan.

Harmonisasi idi iantara ipara ipemilik isaham isangat ipenting idalam imemajukan

idan imengembangkan ikegiatan iusaha iperseroan. iMeskipun idemikian, ikonflik

iantara ipemegang isaham imayoritas idan ipemegang isaham iminoritas

iseringkali itidak idapat idihindari. iSesuai idengan iUUPT, ipara ipemegang

isaham iminoritas imemperoleh ihak-hak idan iperlindungan itertentu22. iDi

ibawah iini iterdapat ipenjelasan iyang ilebih iterperinci imengenai ipemilik

isaham iminoritas iberdasarkan iUUPT:

a. Hak iPerseorangan

Berdasarkan iPasal i61 iAyat i(1) iUUPT i“Setiap ipemegang isaham iberhak

imengajukan igugatan iterhadap iPerseroan ike ipengadilan inegeri iapabila

idirugikan ikarena itindakan iPerseroan iyang idianggap itidak iadil idan

itanpasa ialasan iwajar isebagai iakibat ikeputusan iRUPS, iDireksi, idan/atau

iDewan iKomisaris”.

Pemegang isaham ijuga idapat imenuntut iatas inama idirinya isendiri idan/atau

ipemegang isaham ilain, ikecuali ijika imereka iturut idituntut iatau idigugat.

iSelain iitu, ipemegang isaham iminoritas ijuga idapat imenggugat idireksi

iatau ikomisaris iatas inama imereka isendiri ijika iterdapat ikesalahan iyang

imerugikan ipemegang isaham iminoritas.23

23 Ibid, hlm. 43.

22 Taqiyuddin Kadir, 2017, Gugatan Derivatif Perlindungan Hukum Pemegang Saham
Minoritas, Sinar Grafika, Jakarta, hlm. 81.
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b. Hak iPenilaian i(Appraisal iRight)

Hak iAppraisal iRight idimiliki ioleh ipemegang isaham iminoritas iyang

imemungkinkan imereka iuntuk imempertahankan ikepentingannya idalam

imemperoleh ipenilaian iharga isaham. iJika ipemegang isaham imeminta

iperseroan iuntuk imembeli isaham imereka, imereka idapat imenggunakan

ihak ipenilaian iuntuk imemastikan iharga iyang iadil.

Berdasarkan iPasal i62 iAyat i(1) i“Setiap ipemegang isaham iberhak imeminta
ikepada iPerseroan iagar isahamnya idibeli idengan iharga iyang iwajar
iapabila iyang ibersangkutan itidak imenyetujui itindakan iPerseroan iyang
imerugikan ipemegang isaham iatau iPerseroan, iberupa:
a. iperubahan ianggaran idasar;
b. ipengalihan iatau ipenjaminan ikekayaan iPerseroan iyang imempunyai inilai
ilebih idari i50% i(lima ipuluh ipersen) ikekayaan ibersih iPerseroan; iatau
c. ipenggabungan, ipeleburan, ipengambilalihan, iatau ipemisahan.”

c. Hak iYang iDidahulukan

Untuk imelindungi ihak-hak ipemegang isaham iminoritas, iPasal i43 iAyat i(1)

iUUPT i“Seluruh isaham iyang idikeluarkan iuntuk ipenambahan imodal

iharus iterlebih idahulu iditawarkan ikepada isetiap ipemegang isaham

iseimbang idengan ipemilikan isaham iuntuk iklasifikasi isaham iyang isama”.

Hak iyang ididahulukan itersebut imemberikan ipemegang isaham, itermasuk

ipemegang isaham iminoritas, ihak iuntuk imeminta isaham iterlebih idahulu

iatau ihak iuntuk imemiliki isaham iyang iditawarkan. iNamun, ianggaran

idasar iperseroan idapat imembatasi ikewajiban iuntuk imenawarkan isaham

ikepada ikelompok ipemegang isaham itertentu, idengan ipersetujuan idari

iorgan iperseroan. iIni idilakukan iuntuk imemastikan ibahwa ikeputusan iyang

idiambil ioleh iperusahaan iselaras idengan ikepentingan isemua ipemegang

isaham..

d. Hak iAngket

Hak iangket iadalah iprosedur iyang idiberikan ikepada ipemegang isaham

iuntuk imendapatkan iinformasi ilebih ilanjut itentang ipereroan iterbatas,

itermasuk iperkembangan, ikebijakan, idan ipelanggaran iyang idilakukan ioleh

ipemegang isaham imayoritas, idireksi, iatau ikomisaris.

Pasal i138 ihingga iPasal i141 iUUPT imengatur ibahwa ipemegang isaham

iminoritas iberhak imengajukan ipermohonan ike ipengadilan iuntuk
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imemeriksa iperusahaan ijika idugaan ikecurangan iatau iinformasi iyang

idisembunyikan ioleh iDireksi, iKomisaris, iatau iPemegang iSaham

iMayoritas.

e. Hak iDerivatif

Hak iderivatif idiatur idalam iPasal i114 iAyat i(6) iUUPT, i“Atas inama

iPerseroan, ipemegang isaham iyang imewakili ipaling isedikit i1/10 i(satu

ipersepuluh) ibagian idari ijumlah iseluruh isaham idengan ihak isuara idapat

imenggugat ianggota iDewan iKomisaris iyang ikarena ikesalahan iatau

ikelalaiannya imenimbulkan ikerugian ipada iPerseroan ike ipengadilan

inegeri”. i

Apabila idisederhanakan, ihak iderivatif iatau igugatan iderivatif iadalah ihak

iatau ikewenangan ipemegang isaham iminoritas iuntuk imengajukan igugatan

iatas inama iperseroan iterhadap idireksi iatau ikomisaris iyang imelakukan

ikesalahan iyang imerugikan iperseroan. iSecara isingkat, igugatan iderivatif

ibertujuan iuntuk imelindungi ikepentingan iperseroan idan isecara itidak

ilangsung imelindungi ipemegang isaham iminoritas. iHal iini iperlu idicatat

ibahwa ikonsep itindakan iderivatif iadalah iterobosan idalam ihukum

iperseroan iyang ibertujuan iuntuk imencegah ipenyalahgunaan iwewenang

ioleh idireksi iatau ikomisaris, iyang ipada iumumnya idikuasai ioleh

ipemegang isaham imayoritas.

Hak-hak ipemegang isaham iminoritas iperlu idilindungi isecara ihukum ikarena

imereka imemiliki ijumlah isaham iyang ilebih ikecil idari ipemegang isaham

imayoritas, iyang idapat imembuat imereka irentan iterhadap itindakan iyang

imerugikan. iPerlindungan ihukum iperlu idilakukan iuntuk imemastikan ibahwa

ihak-hak imereka idihormati, idan imencegah iterjadi ipenyalahgunaan ikekuasaan

ioleh ipemegang isaham imayoritas iatau imanajemen iperseroan.
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2.4 iKerangka iPikir

Keterangan:

Sebagai isebuah ibadan ihukum iPT iIndosat iTbk imemiliki iorgan iuntuk

imenjalankan iperseroan, idiantaranya iRUPS, iDireksi, idan iKomisaris.

iOperasionalisasi iperseroan idilaksanakan ioleh idireksi iyang ibertanggung

ijawab iatas imanajemen iperseroan idan idewan ikomisaris ibertanggung ijawab

isebagai ipengawas, ikedua iorgan iperseroan itersebut idipilih ioleh iRUPS.

Sebagai isebuah iperbuatan ihukum, imerger iakan imemiliki iakibat ihukum

iterhadap iorgan iperseroan, itermasuk iterhadap ipemegang isaham imayoritas

idan iminoritas iyang imerupakan ibagian idari iRUPS. iPemegang isaham

iminoritas iperlu imendapatkan iperlindungan ihukum ikarena isuara imereka

iyang irawan idieksploitasi iakibat ijumlah ikepemilikan isaham iyang isedikit.

iKemudian, iuntuk imemberikan ikepastian ihukum, idireksi iperseroan iharus

ibertanggung ijawab iterhadap ipemegang isaham iminoritas iketika iperseroan

imelakukan imerger.



III. iMETODE iPENELITIAN

3.1 iJenis iPenelitian idan iTipe iPenelitian

Dalam iskripsi iini imenggunakan ipenelitian ihukum inormatif. iPenelitian

ihukum inormatif iadalah ipenelitian iyang idilakukan ibersumber ipada ibahan

ibaku iutama, imengkaji ihal iyang ibersifat iteoritis iyang imenyangkut iasas-asas

ihukum, ikonsep ihukum, ipandangan idan idoktrin-doktrin ihukum, iperaturan

idan isistem ihukum idengan imenggunakan idata isekunder, idiantaranya: iasas,

ikaidah, inorma, idan iaturan ihukum iyang itermuat idalam iperaturan

iperundang-undangan idan iperaturan ilainnya, idengan imempelajari ibuku-buku,

iperaturan iperundang-undangan idan idokumen ilain iyang iberhubungan ierat

idengan ipenelitian.24

Penelitian iini idilakukan idengan imengkaji ihasil iRapat iUmum iPemegang

iSaham iLuar iBiasa i(RUPSLB) iyang idilaksanakan ioleh iPT iIndosat iTbk

idengan itujuan iuntuk imengumpulkan idata iyang iobjektif isebagai idata

inormatif.

Dalam iskripsi iini imenggunakan itipe ipenelitian ideskriptif. iPenelitian

ideskriptif iyaitu ipenelitian iyang imenggambarkan isecara ijelas, irinci, idan

isistematis imengenai iobjek iyang iakan iditeliti. iPenelitian ideskriptif iini

idilakukan idengan itujuan iuntuk imemperoleh igambaran ilengkap itentang

ikeadaan ihukum iyang iberlaku idi itempat itertentu idan ipada isaat itertentu,

iatau imengenai igejala iyuridis iyang iada, iatau iperistiwa ihukum itertentu iyang

iterjadi idalam imasyarakat25. iPenelitian iini ibertujuan iuntuk imemaparkan

ibentuk iperlindungan ihukum iterhadap ipemegang isaham iminoritas iakibat

imerger iperseroan iterbatas.

25 Abdulkadir Muhammad, 2004, Hukum dan Penelitian Hukum, Citra Aditya Bakti,
Bandung, hlm. 50.

24 Soerjono Soekanto, 2009, Penelitian Hukum Normatif, Raja Grafindo Persada, Jakarta,
hlm.24.
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3.2 iPendekatan iMasalah

Pendekatan imasalah iyang idigunakan idalam ipenelitian iini iadalah ipendekatan

iperundang-undangan i(statute iapproach). iPendekatan iperundang-undangan

idilakukan idengan imengkaji isemua iundang-undang idan iregulasi iyang

iberkaitan idengan ipermasalahan iyang idihadapi26. iDalam ipenelitian iini,

iperundang-undangan iyang idigunakan iadalah iUndang-Undang iNomor i40

iTahun i2007 iTentang iPerseroan iTerbatas idan iperaturan iperundang-undangan

ilain iyang iberkaitan idengan ipenelitian.

3.3 iData idan iSumber iData

Data iyang idigunakan idalam ipenelitian iini ibersumber idari idata isekunder.

iData isekunder iantara ilain imecakup idokumen-dokumen iresmi, ibuku-buku,

ihasil-hasil ipenelitian iyang iberwujud ilaporan, idan idata ilainnya27. iYang

iterdiri idari ibahan ihukum iprimer, ibahan ihukum isekunder idan ibahan ihukum

itersier.

1. Bahan ihukum iprimer, iterdiri idari:

a. Undang-Undang iNomor i40 iTahun i2007 itentang iPerseroan

iTerbatas;

b. Peraturan iPemerintah iNomor i27 iTahun i1998 itentang

iPenggabungan, i Peleburan, idan iPengambilalihan iPerseroan iTerbatas;

c. Hasil iRapat iUmum iPemegang iSaham iLuar iBiasa i(RUPSLB);

d. Anggaran iDasar iPerseroan iTerbatas.

2. Bahan ihukum isekunder, iterdiri idari:

a. Buku-buku imengenai imerger;

b. Buku-buku imengenai iPerseroan iTerbatas;

c. Jurnal-jurnal iilmiah imengenai iPerseroan iTerbatas.

3. Bahan ihukum itersier, iyaitu ibahan ihukum iyang imemberi ipenjelasan

iterhadap ibahan ihukum iprimer idan ibahan ihukum isekunder, iyang

ibersumber idari iKamus iBesar iBahasa iIndonesia i(KBBI) idan iinternet.

27 Soerjono Soekanto, 2010, Pengantar Penelitian Hukum, UI-Press, Jakarta, hlm. 12.

26 Peter Mahmud Marzuki, 2015, Penelitian Hukum Edisi Revisi, Kharisma Putra,
Bandung, hlm. 133.
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3.4 iMetode iPengumpulan iData

Metode ipengumpulan idata iadalah iteknik iyang idigunakan iuntuk

imenghimpun iinformasi. iMetode iini imerujuk ipada isuatu ipendekatan

isehingga idapat idiperlihatkan ipenggunaannya imelalui ikuesioner, iwawancara,

iobservasi, iuji icoba, idokumentasi, idan ilain isebagainya.28 iMetode

ipengumpulan idata iyang idigunakan idalam ipenelitian iini imenggunakan

iteknik idokumen. iMetode iini idilakukan idengan ipengkajian iterhadap ihasil

iRUPSLB, iliteratur iilmu ipengetahuan ihukum idan iperaturan

iperundang-undangan. iTeknik iyang idigunakan iyaitu imengumpulkan,

imengidentifikasi, ilalu imembaca iuntuk imencari idan imemahami idata iyang

idiperlukan, ikamudian idilakukan ipengutipan iatau ipencatatan iuntuk

imemudahkan ipengolahan idata.

3.5 iMetode iPengolahan iData

Pengolahan idata idilakukan idengan icara:

a. Seleksi idata iyaitu idengan imelakukan ipemeriksaan idan ipenelitian ikembali

iterhadap idata iyang idiperoleh imengenai ikelengkapan, ikejelasan idan

ihubungannya idengan ipermasalahan iyang imenjadi itopik ipenelitian.

b. Klasifikasi idata iyaitu idengan imemilah idata iyang itelah iterseleksi

iberdasarkan ipokok ibahasan iyang isebelumnya itelah iditetapkan ikemudian

idisesuaikan idengan ikerangka ipikir isehingga idiperoleh igambaran iyang

ilogis itentang ipemahaman imasalah.

c. Penyusunan idata iyaitu imenempatkan idata iyang idiperoleh iberdasarkan

ipokok ibahasan idengan imenyusun isecara isistematis isehingga

imempermudah idalam ipengolahan idan ianalisis idata.

d. Pemeriksaan idata, iyaitu imemeriksa iapakah idata iyang itelah iterkumpul

isudah ibenar idan isesuai idengan itopik ipenelitian.

e. Rekonstruksi idata, iyaitu imenyusun iulang idata isecara iteratur, idan ilogis

isehingga imempermudah iuntuk idipahami idan iditafsirkan.

f. Sistemasi idata, imenempatkan idata ipada imasing-masing ibidang

ipembahasan iyang idilakukan isecara isistematis.

28 I Gede A.B. Wiranata, S.H., M.H, 2017, Metodologi Penelitian dan Penulisan Ilmiah
Bidang Hukum, Zam Zam Tower, Bandar Lampung, hlm. 110.
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3.6 iAnalisis iData

Data iyang idiperoleh ikemudian idianalisis isecara ikualitatif, iyaitu ipenelitian

iyang imengacu ipada inorma ihukum iyang iterdapat idalam iperaturan

iperundang-undangan iserta inorma-norma iyang ihidup idan iberkembang idalam

imasyarakat i. iAnalisis isecara ikualitatif ijuga imenafsirkan idata idalam ibentuk

ikalimat iyang iteratur, iruntut, ilogis, itidak itumpang itindih, idan iefektif

isehingga imemudahkan idalam ipenafsiran idata idan ipemahaman ihasil

ianalisis, ikemudian iditarik ikesimpulan isehingga ididapatkan igambaran iyang

ijelas imengenai ijawaban idari ipermasalahan iberdasarkan ihasil ipenelitian.



V. PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan dari hasil penelitian dan pembahasan di atas, maka dapat ditarik

kesimpulan dalam penelitian ini sebagai berikut:

1. Sebagai akibat kalah suara dari hasil RUPSLB, PT Indosat Tbk tetap

menyetujui tindakan merger dengan PT Hutchison 3 Indonesia. Sehingga dapat

disimpulkan bahwa pemegang saham minoritas tidak mendapat perlindungan

hukum preventif dari perseroan. Kemudian, PT Indosat Tbk akan membeli saham

pemegang saham minoritas yang terdiri dari masyarakat umum yang tidak setuju

atas merger dengan PT Hutchison 3 Indonesia seharga Rp 5.247 (lima ribu dua

ratus empat puluh tujuh) per saham. Pemegang saham minoritas mempunyai hak

untuk menjual saham-saham mereka kepada perseroan induk PT Indosat Tbk

yaitu Ooredoo Asia Pte Ltd.

2. Direksi bertanggung jawab dalam manajemen perseroan dengan itikad baik dan

kehati-hatian. Dalam kasus ini, direksi bertanggung jawab sebagai perwakilan dari

perseroan membuat risalah RUPSLB dan risalah rapat direksi dalam bentuk

dokumen yang disampaikan direksi PT Indosat Tbk kepada Kustodian Sentral

Efek Indonesia (KSEI), bahwa PT Indosat Tbk akan membeli saham dari

pemegang saham minoritas yang tidak setuju merger dengan PT Hutchison 3

Indonesia dengan harga Rp 5.247 (lima ribu dua ratus empat puluh tujuh) per

saham.

5.2 Saran

1. Dalam rangka memberikan perlindungan hukum kepada pemegang saham

minoritas, diharapkan kepada pemerintah dalam hal ini lembaga legislatif yang

berwenang membuat undang-undang dan mengawasi pelaksanaan undang-undang
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perlu mengkaji dan memperkuat undang-undang yang mengatur perlindungan

hak-hak pemegang saham minoritas. Undang-undang tersebut harus mencakup

hak-hak pemegang saham minoritas, bentuk tanggung jawab direksi terhadap

pemegang saham minoritas dan sanksi bagi perseroan yang melanggar aturan

tersebut.

2. Sebagai salah satu upaya perlindungan hukum pemegang saham minoritas,

diharapkan pemerintah menyediakan mekanisme yang mudah dijangkau oleh

pemegang saham minoritas untuk mengajukan keluhan atau sengketa terkait

hak-hak mereka. Salah satunya adalah dengan mengembangkan mekanisme

arbitrase yang dapat membantu menyelesaikan sengketa dengan cepat dan efisien.
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