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Penelitian ini dilatarbelakangi dengan rendahnya kesiapan kerja pada siswa. Tujuan 

penelitian yaitu untuk mengkaji pengaruh bimbingan karir, praktik kerja industri, dan 

motivasi memasuki dunia kerja terhadap kesiapan kerja siswa SMK Muhammadiyah 2 

Bandar Lampung. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif dengan 

pendekatan ex post facto. Populasi dalam penelitian ini adalah siswa kelas XII SMK 

Muhammadiyah 2 Bandar Lampung. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini 

berjumlah 79 siswa dengan teknik pengambilan sampel nonprobability sampling  dengan 

menggunakan metode sampling  jenuh. Teknik pengumpulan data melalui observasi, 

kuesioner, dan dokumentasi. Analisis data menggunakan regresi linear sederhana dan 

regresi linear berganda yang diolah menggunakan program SPSS. Berdasarkan hasil 

pengolahan data, diperoleh Fhitung = 62,098 dan Ftabel = 2,73 yang berarti bahwa Fhitung  > 

Ftabel dengan kadar determinasi sebesar 0,713 Atau 71,3% dan nilai signifikansi < α atau 

0,000 < 0,05. Hasil dari penelitian ini membuktikan bahwa variabel bimbingan karir, 

praktik kerja industri, dan motivasi memasuki dunia kerja memiliki pengaruh baik secara 

parsial maupun simultan terhadap kesiapan kerja siswa SMK Muhammadiyah 2 Bandar 

Lampung. 
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This research is motivated by the low job readiness in students. This study aims to 

determine the effect of career guidance, industrial work practices, and motivation 

to enter the world of work on the work readiness of students at SMK 

Muhammadiyah 2 Bandar Lampung. The method used in this research is 

quantitative tih an ex post facto approach. The research population was class XII 

Students of SMK Muhammadiyah 2 Bandar Lampung. The sample use in this 

study amounted to 79 student with a non-probability sampling technique using the 

saturated sample method. Data collection techniques through observation, 

questionnaires, and documentation. Based on the results of data processing, 

obtained Fcount = 62,098 and Ftable = 2,73 which means that Fcount  > Ftable with a 

determination level of 0,713 or 71,3% and a significance value of < α or 0,000 < 0,05. Data 

analysis using simple linear regression and multiple linear regression which were 

processed using the SPSS program. The results of this study prove that the 

variables of career guidance, industrial work practices, and motivation to enter the 

world of work have a partial or simulataneous influence on the work readiness of 

students at SMK Muhammadiyah 2 Bandar Lampung.  
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