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Penyusunan Laporan Akhir ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis 

prosedur penggajian pada Kejaksaan Tinggi Lampung, Talang, Kecamatan 

Telukbetung Selatan, Kota Bandar Lampung. Pada penelitian ini menggunakan 

pendekatan Deskriptif Kualitatif. Data ini dikumpulkan melalui observasi, 

dokumentasi, dan wawancara dengan staf terkait. Berdasarkan pengamatan yang 

telah dilakukan, dapat disimpulkan bahwa kebijakan mengenai penggajian di 

Kejaksaan Tinggi Lampung telah sesuai dan diterapkan dengan baik berdasarkan 

prosedur yang telah ditetapkan oleh pemerintah. Untuk meningkatkan 

kesejahteraan pegawai dengan adanya pemberian tunjangan-tunjangan, biaya 

kesehatan, uang lembur dan lain-lain. 
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