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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bukti empiris tentang pengaruh upah 

tenaga kerja, harga modal dan harga output terhadap penyerapan tenaga kerja di 

Kabupaten Tulang Bawang Lampung. Data yang digunakan adalah data sekunder 

yang diperoleh dari Diskoperindag Tulang Bawang. Alat analisis yang digunakan 

adalah regresi linier berganda dengan bantuan program Eviews 6. Hasil Penelitian 

ini menunjukkan bahwa Upah pekerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

penyerapan tenaga kerja pada industri tempe di Kabupaten Tulang Bawang pada 

tingkat kepercayaan 95%. Harga Modal berpengaruh negatif dan tidak signifikan 

terhadap penyerapan tenaga kerja pada industri kecil tempe di kabupaten Tulang 

Bawang  pada tingkat kepercayaan 92%. Harga Output berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja pada industri kecil tempe di 

Kabupaten Tulang Bawang pada tingkat kepercayaan 95%. 
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