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Program pendampingan desa merupakan program yang bertujuan mempercepat
pembangunan desa. Salah satu desa yang membutuhkan adanya pendampingandalam
pembangunan pedesaan adalah Desa Muara Gading Mas, Kecamatan Labuhan
Maringgai Kabupaten Lampung Timur. Beberapa sumberdaya alam yang terdapat di
Desa Muara Gading Masih memiliki permasalahan kesejahteraan seperti
kurangnya pasokan air untuk mengaliri tambak dan sawah,daerah pantai yang
terbengkalai dan membutuhkan perhatian  khusus. Penelitian ini ditujukan untuk
mengetahui kinerja Pendamping Desa di Desa Muara Gading Mas Kecamatan
Labuhan Maringgai Kabupaten Lampung Timur. Adapun metode yang digunakan
peneliti yaitu, metode kualitatif deskriptif, jenis datanya data primer dan data
sekunder yang diperoleh dengan menggunakan metode wawancara, observasi,
dan dokumentasi. Kemudian dianalisis, disajikan, serta divalidasi agar menjadi suatu
penelitian yang ilmiah.Hasil dari penelitian menunjukan, kinerja pendampingan yang
dilakukan oleh Pendamping Desa menunjukkan hasil yang baik. Pada indikator
prestasi kerja (achievement) Pendamping Desa memperlihatkan hasil yang
positif, karena pelaksanaan pendampingan dilaksanakan dengan baik. Keahlian
(skill) dari Pendamping Desa sudah baik dikarenakan memiliki pengalaman Kkerja.
Perilaku (attitude) terkait dengan pertanggungjawaban kerja dari Pendamping Desa
sudah sesuai dengan pelaksanaan kerja. Kepemimpinan (Leadership)terkait dengan
koordinasi bidang pembangunan yang dilakukan oleh Pendamping Desa dengan
kepala desa dilaksanakan dengan baik.

Kata Kunci :Pendampingan, Kinerja, Pembangunan.



ABSTRACT

VILLAGE COMPANION PERFORMANCE OF THE VILLAGE IN
INCREASING VILLAGE’S ESTABLISHMENT IN MUARA GADING
MAS SUBDISTRICT LABUHAN MARINGGAI OF LAMPUNG
TIMUR

REGENCY

By Ira Andriyani

The village mentoring program is a program that aims to accelerate
village development. One of the villages that needs assistance in rural
development is Muara Gading Mas Village, Labuhan Maringgai District,
East Lampung Regency. Several natural resources in Muara Gading
Village still have welfare problems such as a lack of water supply to
irrigate ponds and rice fields, coastal areas that are neglected and require
special attention. This research is aimed at finding out the performance of
Village Facilitators in Muara Gading Mas Village, Labuhan Maringgai
District, East Lampung Regency. The method used by researchers is
descriptive qualitative method, the type of data is primary data and
secondary data obtained using interview, observation and
documentation methods. Then it is analyzed, presented and validated
to become scientific research. The results of the research show that the
performance of mentoring carried outby Village Facilitators shows
good results. The work performance indicators (achievement) of
Village Facilitators show positive results, because the implementation
of mentoring is carried out well. The skills of the Village Assistant are
good because they have work experience. The behavior (attitude)
related to the work responsibilities of the Village Assistant is in accordance
with the implementation of the work. Leadershipis related to the
coordination of the development sector carried out by the Village Assistant
and the village head, which is carried out well.
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