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Perusahaan keluarga atau bisnis keluarga merupakan sebuah bisnis yang terdapat
dua atau lebih anggota keluarga yang terlibat langsung untuk memiliki
kepemilikan dan menjadi kendali utama pada bisnis tersebut. Penelitian menguji
pengaruh manajemen keluarga, struktur kepemilikan keluarga, struktur modal dan
investment opportunity set terhadap kinerja perusahaan. Populasi penelitian ini
adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun
2017 hingga 2022 dan pengambilan sampel sebanyak 22 perusahaan dengan
menggunakan teknik purposive sampling. Dengan menggunakan regresi linier
berganda untuk data panel dan menggunakan software pengolah data berupa
Eviews, penelitian ini menemukan bahwa manajemen keluarga dan struktur
kepemilikan keluarga tidak mempengaruhi kinerja perusahaan, struktur modal
berpengaruh negatif dan signifikan pada kinerja perusahaan dan investment

opportunity set berpengaruh positif dan signifikan pada kinerja perusahaan.
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ABSTRACT

THE IMPACT OF FAMILY MANAGEMENT, FAMILY OWNERSHIP
STRUCTURE, CAPITAL STRUCTURE AND INVESTMENT OPPORTUNITY
SET (10S) ON FIRM PERFORMANCE
(STUDY ON MANUFACTURING COMPANY LISTED ON THE INDONESIA
STOCK EXCHANGE 2017-2022 PERIOD)
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A family company or family business is a business in which two or more family
members are directly involved to have ownership and become the main control of
the business. The study examined the effect of family management, family
ownership structure, capital structure and investment opportunity set on
company performance. The population of this study is manufacturing companies
listed on the Indonesia Stock Exchange from 2017 to 2022 and a sample of 22
companies using purposive sampling techniques. By using multiple linear
regression for panel data and using data processing software in the form of
Eviews, this study found that family management and family ownership structure
did not affect company performance, capital structure had a negative and
significant effect on company performance and investment opportunity set had a

positive and significant effect on company performance.
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