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Penyerapan tenaga kerja adalah terbukanya lapangan pekerjaan yang lebih besar 

agar semakin banyak memberikan kesempatan kerja bagi penduduk usia kerja, 

banyaknya lapangan pekerjaan yang sudah terisi dapat tercermin dari banyaknya 

jumlah penduduk yang sudah bekerja. Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk 

melihat pengaruh Upah Minimum Provinsi, Produktivitas Tenaga Kerja, serta 

Pembentukan Modal Tetap Bruto terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Pulau 

Sumatera dan Pulau Jawa. Penelitian ini menggunakan data sekunder yang 

bersumber dari Badan Pusat Statistik dan Kementrian Ketenagakerjaan. Metode 

yang digunakan dalam penelitian ini yaitu metode Ordinary Least Square (OLS) 

dan menggunakan data panel dengan 80 jumlah penelitian dengan periode 

penelitian tahun 2018-2022. Hasil penelitian menunjukan bahwa Upah Minimum 

Provinsi dan Pembentukan Modal Tetap Bruto memiliki pengaruh yang positif 

dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja di Pulau Sumatera dan Pulau 

Jawa. Sedangkan Produktivitas tenaga kerja memiliki pengaruh yang negatif dan 

signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja di Pulau Sumatera dan Pulau Jawa.   
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ABSTRACT 

 

DETERMINANTS OF LABOR ABSORPTION                                                

ON THE ISLAND OF SUMATRA AND JAVA 

 

By 

 

YENNI ANGGRYA 

 

Labor absorption is the opening up of greater job opportunities to provide more 

job opportunities for the working age population. The number of job opportunities 

that have been filled can be reflected in the large number of people who are 

already working. The aim of this research is to see the influence of the Provincial 

Minimum Wage, Labor Productivity, and Gross Fixed Capital Formation on 

Labor Absorption on the Islands of Sumatra and Java. This research uses 

secondary data sourced from the Central Statistics Agency and the Ministry of 

Manpower. The method used in this research is the Ordinary Least Square (OLS) 

method and uses panel data with 80 studies with a research period of 2018-2022. 

The research results show that the Provincial Minimum Wage and Gross Fixed 

Capital Formation have a positive and significant influence on labor absorption 

on the islands of Sumatra and Java. Meanwhile, labor productivity has a negative 

and significant influence on labor absorption on the islands of Sumatra and Java. 
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