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Penelitian ini Dbertujuan untuk menganalisis apakah kepemilikan keluarga,
hubungan politik dan family-aligned board berpengaruh terhadap implementasi tata
kelola perusahaan. Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan Indonesia yang
masuk dalam top 50 Emiten Mid Cap Indonesian Award selama periode 2017-2019,
yang diselenggarakan oleh pihak Indonesian Institute for Corporate Directorship
(IICD). Sampel dalam penelitian ini menggunakan metode purposive sampling,
yang terdiri dari 57 perusahaan yang masuk dalam Top 50 Emiten Mid Cap
Indonesian dari 1ICD selama periode 2017-2019. Metode analisis penelitian ini
adalah regresi linier berganda dan menggunakan software IBM SPSS 23. Temuan
dalam penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan keluarga berpengaruh
negatif signifikan terhadap implementasi tata kelola perusahaan, selanjutnya untuk
hubungan politik berpengaruh positif signifikan terhadap implementasi tata kelola
perusahaan. Terakhir family-aligned board berpengaruh negatif signifikan terhadap
implementasi tata kelola perusahaan.
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ABSTRACT

THE IMPACT OF FAMILY OWNERSHIP, POLITICAL TIES, AND
FAMILY-ALIGNED BOARD ON THE IMPLEMENTATION OF
CORPORATE GOVERNANCE

By
Agustina Wahyu Widyaningrum

This study aims to analyze whether family ownership, political relations, and
family-aligned boards affect the implementation of corporate governance. The
population in this study are Indonesian companies included in the Top 50 Mid Cap
Indonesian Award Issuers during the 2017-2019 period, organized by the
Indonesian Institute for Corporate Directorship (IICD). The sample in this study
used the purposive sampling method, which consisted of 57 companies included in
the Top 50 Mid Cap Indonesian Issuers from IICD during the 2017-2019 period.
The method of analysis of this research is multiple linear regression and uses IBM
SPSS 23 software. The findings in this study indicate that family ownership has a
significant negative effect on the implementation of corporate governance, while
political relations has a significant positive effect on the implementation of
corporate governance. Finally, the family-aligned board has a significant negative
effect on the implementation of corporate governance.
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