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ABSTRAK 

PENGARUH KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA GAYA 

KEPEMIMPINAN DAN PENGGUNAAN TEKNOLOGI INFORMASI 

TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN BADAN USAHA 

MILIK DESA  (BUMDES) DI PROVINSI LAMPUNG 

 

Oleh 

PETI SRI RAHAYU 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisi pengaruh kompetensi 

sumber daya manusia, gaya kepemimpinan dan penggunaan teknologi informasi 

terhadap kualitas laporan keuangan BUMDes di Provinsi Lampug. Penelitian ini 

merupakan penelitian deskriptif kuantitatif menggunakan metode survey. 

Penelitian ini dilakukan kepada pengelola keuangan BUMDesa di di Provinsi 

Lampung dengan jumlah sampel penelitian sebanyak 338 responden. Penelitian 

ini menggunakan data primer yang diperoleh dari jawaban kuesioner yang 

dibagikan kepada responden penelitian. Data hasil penelitian dianalisis 

menggunakan regresi linear berganda. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa 

kompetensi sumber daya manusia bengaruh positif signifikan terhadap kualitas 

laporan keuangan Badan Usaha Milik Desa (BUMDes) di Provinsi Lampung, 

gaya kepemimpinan berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas laporan 

keuangan Badan Usaha Milik Desa (BUMDes) di Provinsi Lampung dan 

Penggunaan teknologi informasi berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas 

laporan keuangan Badan Usaha Milik Desa (BUMDes) di Provinsi Lampung. 

 

Kata Kunci : Kompetensi Sumber Daya Manusia, Gaya Kepemimpinan, 

Penggunaan Teknologi Informasi dan Kualitas Laporan Keuangan BUMDes 
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ABSTRACT 

THE INFLUENCE OF HUMAN RESOURCE COMPETENCY 

LEADERSHIP STYLE AND THE USE OF INFORMATION 

TECHNOLOGY ON THE QUALITY OF FINANCIAL REPORTS OF 

VILLAGE-OWNED ENTERPRISES (BUMDES) IN LAMPUNG 

PROVINCE 

 

By 

PETI SRI RAHAYU 

This study aims to determine and analyze the influence of human resource 

competence, leadership style, and the use of information technology on the quality 

of BUMDes financial reports in Lampung Province. This study is a quantitative 

descriptive study using a survey method. This study was conducted on BUMDesa 

financial managers in Lampung Province with a total sample of 338 respondents. 

This study uses primary data obtained from questionnaire answers distributed to 

research respondents. The research data were analyzed using multiple linear 

regression. The results of this study indicate that human resource competence has 

a significant positive effect on the quality of financial reports of Village-Owned 

Enterprises (BUMDes) in Lampung Province, leadership style has a significant 

positive effect on the quality of financial reports of Village-Owned Enterprises 

(BUMDes) in Lampung Province and the use of information technology has a 

significant positive effect on the quality of financial reports of Village-Owned 

Enterprises (BUMDes) in Lampung Province. 
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