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Grameen Bank merupakan entitas usaha yang memiliki fungsi utama sebagai 

microfinance bank, yakni memberikan layanan pembiayaan lunak yang disalurkan 

kepada masyarakat berpenghasilan rendah di wilayah pedesaan sebagai upaya 

memberdayakan diri dan memperoleh pendapatan, sehingga mampu mewujudkan 

kesejahteraan bagi diri sendiri beserta keluarganya. Penerapan Grameen Bank ini 

juga telah diimplementasikan pada salah satu program yang ada di PT. PNM yaitu 

Mekaar. Pada program Mekaar, perempuan penerima manfaat diberikan bantuan 

pembiayaan secara berkelompok dengan tujuan untuk mengembangkan dan 

ekspansi usaha. Penelitian ini bertujuan untuk apakah pemberian kredit pola 

Grameen Bank berdampak pada peningkatan kesejahteraan perempuan dengan 

indikator peningkatan pendapatan, peningkatan penjualan, dan peningkatan jumlah 

tenaga kerja usaha.  

  

Penelitian ini menggunakan metode survey yang bertujuan untuk melihat apakah 

pemberian kredit pola Grameen Bank mampu meningkatkan pendapatan, penjualan 

usaha dan tenaga kerja usaha perempuan penerima manfaat di Indonesia sehingga 

dapat meningkatkan kesejahteraannya. Hasil dari penelitian ini antara lain; 

Pemberian kredit pola Grameen Bank berdampak pada peningkatan penjualan 

usaha dari perempuan penerima manfaat dengan bertambahnya jenis produk yang 

dijual oleh responden; Pemberian kredit pola grameen bank berdampak pada 

peningkatan pendapatan usaha dari perempuan penerima manfaat. Peningkatan 

pendapatan ini disebabkan oleh penambahan input berupa modal yang akan 

berdampak pada penambahan kuantitas jumlah output yang dihasilkan sehingga 

dapat mempengaruhi pendapatan usaha dari responden; dan Pemberian kredit pola 

grameen bank tidak berdampak pada peningkatan jumlah tenaga kerja usaha dari 

perempuan pra sejahtera. Penambahan modal yang lebih digunakan untuk 

meningkatkan kualitas tenaga kerja dengan mengikutsertakan tenaga kerja pada 

program pelatihan khusus. 
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Grameen Bank is a business entity that has the main function as a microfinance 

bank, namely providing soft financing services that are distributed to low-income 

communities in rural areas as an effort to empower themselves and earn income, 

so that they can achieve prosperity for themselves and their families. The 

implementation of Grameen Bank has also been implemented in one of the 

programs at PT. PNM is Mekaar. In the Mekaar program, female beneficiaries are 

given financial assistance in groups with the aim of developing and expanding their 

businesses. This research aims to determine whether the provision of Grameen 

Bank credit has an impact on improving women's welfare with indicators of 

increasing income, increasing sales and increasing the number of business 

workers. 

 

This research uses a survey method which aims to see whether the provision of 

Grameen Bank credit is able to increase income, business sales and employment of 

female business beneficiaries in Indonesia so as to improve their welfare. The 

results of this research include; Providing Grameen Bank credit has an impact on 

increasing business sales of female beneficiaries by increasing the types of products 

sold by respondents; Providing Grameen Bank credit has an impact on increasing 

the business income of female beneficiaries. This increase in income is caused by 

additional input in the form of capital which will have an impact on increasing the 

quantity of output produced so that it can affect the respondent's business income; 

and Providing grameen bank credit does not have an impact on increasing the 

number of underprivileged women in the business workforce. Additional capital is 

used to improve the quality of the workforce by involving workers in special 

training programs. 
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