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Modal intelektual dianggap sebagai sumber daya penting untuk mempertahankan 

keunggulan kompetitif perusahaan dalam upaya penciptaan nilai perusahaan. 

Struktur modal menjadi bagian lain dalam mengukur pengelolaan aset berwujud 

yang berpengaruh pada nilai perusahaan. Beberapa penelitian sebelumnya telah 

menemukan hasil yang berbeda mengenai pengaruh antara modal intelektual dan 

nilai perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh modal 

intelektual dan struktur modal terhadap nilai perusahaan. Populasi yang digunakan 

pada penelitian ini adalah perusahaan sektor teknologi yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI) periode 2020-2022. Metode penentuan sampel 

menggunakan purposive sampling dengan kriteria tertentu dan diperoleh sampel 

sebanyak 16 perusahaan. Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi 

linier berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Value Added Capital 

Employed (VACA), Structural Capital Value Added (STVA), dan Struktur Modal 

tidak berpengaruh pada nilai perusahaan, sedangkan Value Added Human Capital 

(VAHU) berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Hal ini dapat terjadi karena 

belum adanya keterlibatan CE dan SC serta penggunaan hutang secara optimal 

sebagai upaya penciptaan nilai tambah pada perusahaan sektor teknologi selama 

periode penelitian. Penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan kesadaran 

manajemen perusahaan dalam pemberdayaan seluruh modal intelektual yang 

dimilikinya dan pengambilan kebijakan hutang bagi pendanaan perusahaan. Bagi 

peneliti di masa depan juga dapat memperluas keterbatasan pada penelitian ini 

dengan menggunakan jenis metode pengukuran dan jenis industri lainnya. 
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ABSTRACT 

THE EFFECT OF INTELLECTUAL CAPITAL AND CAPITAL 

STRUCTURE ON COMPANY VALUE (Study on Technology Companies 

Listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2020-2022 Period) 

 

By 

Danil Padila 

 

Intellectual capital is considered an important resource to maintain a company's 

competitive advantage in its efforts to create corporate value. Capital structure is 

another part of measuring the management of tangible assets that affect the 

company's value. Some previous studies have found different results regarding the 

influence between intellectual capital and company value. This study aims to 

examine the influence of intellectual capital and capital structure on company 

value. The population used in this study is technology sector companies listed on 

the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the 2020-2022 period. The sample 

determination method uses purposive sampling with certain criteria and a sample 

of 16 companies was obtained. The analysis method used is multiple linear 

regression analysis. The results show that Value Added Capital Employed 

(VACA), Structural Capital Value Added (STVA), and Capital Structure have no 

effect on company value, while Value Added Human Capital (VAHU) has an 

effect on company value. This can happen because there is no involvement of CE 

and SC and the optimal use of debt as an effort to create added value in 

technology sector companies during the research period. This research is expected 

to increase the awareness of company management in empowering all intellectual 

capital it has and making debt policies for company funding. For future 

researchers, it is also possible to expand the limitations of this research by using 

other types of measurement methods and types of industries. 
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