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ABSTRAK 

IMPLEMENTASI PROGRAM KERJA SEKOLAH DASAR NEGERI 2 

LABUHAN RATU KOTA BANDAR LAMPUNG 

 

 

Oleh 

SOVIYANTI 

 

 

Penelitian ini dilaksanakan di SDN 2 Labuhan Ratu Kota Bandar Lampung. Tujuan 

penelitian ini untuk menganalisis dan mendeskripsikan : (1) Dukungan Tim 

pengembang sekolah terhadap program kerja sekolah (2) Kompetensi guru dan sarana 

prasarana. (3) Pelaksanaan program kerja sekolah. (4) Prestasi siswa di bidang 

akademik dan non akademik. 

 

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan studi evaluasi model CIPP. 

Pengumpulan data dengan wawancara, observasi dan dokumentasi. Teknik analisis data 

yang digunakan reduksi, sajian data dan penarikan kesimpulan.  

 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa implementasi program kerja Sekolah Dasar 

Negeri 2 Labuhan Ratu Kota Bandar Lampung sudah dilaksanakan dengan baik hal itu 

bisa dilihat dari optimalnya dukungan dari Tim Pengembang Sekolah (TPS) dalam 

penyusunan, pelaksanaan dan evaluasi program kerja sekolah. Tim Pengembang 

Sekolah perlu meningkatkan intensitas pertemuan guna membahas program kerja. Guru 

harus memiliki pengetahuan IPTEK dalam mengembangkan kompetensi profeisonal. 

Selain itu, penambahan dan pemeliharaan sarana dan prasarana sekolah serta 

pelaksanaan program kerja secara tepat dan terjadwal  lebih dikembangkan untuk dapat 

meningkatkan prestasi siswa SDN 2 Labuhan Ratu Kota Bandar Lampung yang 

berimbas terhadap mutu dan kualitas sekolah. 
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