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ABSTRAK 

 

PENGARUH KOMPETENSI KEWARGANEGARAAN TERHADAP 

PEMBENTUKAN SIKAP KEPEMIMPINAN ANGGOTA FORDIKA FKIP  

UNIVERSITAS LAMPUNG 

 

Oleh 

Hario Parikesit 

 

 

Kompetensi kewarganegaraan adalah seperangkat pengetahuan, nilai, dan 

sikap serta keterampilan yang mendukung menjadi warga negara yang partisipatif 

dan bertanggung jawab dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara. 

Penanaman sikap kepemimpinan pada mahasiswa dapat dilakukan melalui 

berbagai macam cara, salah satunya melalui organisasi kemahasiswaan. 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui pengaruh Kompetensi 

Kewarganegaraan terhadap Pembentukan Sikap Kepemimpinan Anggota Fordika 

FKIP Universitas Lampung.  

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

deskriptif dengan pendekatan kuantitatif. Subjek penelitian adalah Anggota 

Fordika FKIP Unila. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 74 responden. Teknik 

pengumpulan data menggunakan teknik utama yaitu angket dan tes serta teknik 

pendukung yaitu wawancara.  

Hasil Penelitian menunjukkan bahwa Kompetensi Kewarganegaraan 

memiliki pengaruh sebesar 50,7% dalam membentuk sikap kepemimpinan 

Mahasiswa dimana Pengetahuan Kewarganegaraan, Keterampilan 

Kewarganegaran, dan Watak Kewarganegaraan mahasiswa mempengaruhi 

pembentukan sikap kepemimpinan. Dengan demikian dapat ditunjukkan bahwa 

Kompetensi Kewarganegaraan berpengaruh terhadap Pembentukan Sikap 

Kepemimpinan Anggota Fordika FKIP Universitas Lampung.  

 

Kata Kunci : Kompetensi Kewarganegaraan, Sikap Kepemimpinan, Organisasi 

Kemahasiswaan  
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ABSTRACT 

 

THE EFFECT OF CIVIC COMPETENCES ON LEADERSHIP 

BUILDINGS FORDIKA FKIP LAMPUNG UNIVERSITY MEMBER 

 

By 

Hario Parikesit 

 

 

Civic competence is a set of knowledge, values, and attitudes and skills 

that support becoming a participatory and responsible citizen in community and 

state life. Instilling leadership attitudes in students can be done in various ways, 

one of which is through student organizations. 

The purpose of this study was to determine the effect of Civic Competence 

on the Formation of Leadership Attitudes of Members of the Fordika FKIP, 

University of Lampung.  

The research method used in this research is descriptive method with a 

quantitative approach. The research subjects were members of the Fordika FKIP 

Unila. The sample in this study amounted to 74 respondents. Data collection 

techniques using the main techniques, namely questionnaires and tests as well as 

supporting techniques, namely interviews. Analysis of the research data is using 

SPSS version 20.  

The research results show that the regression results show a Citizenship 

Competence has an influence of 50.7% in shaping student leadership attitudes 

where Civic Knowledge, Citivic Skills, and Civic Dispotition of students influence 

the formation of leadership attitudes. Thus it can be shown that Citizenship 

Competence influences the Formation of the Leadership Attitude of the Members 

of the Fordika FKIP at the University of Lampung. 
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