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Manajemen laba dapat memengaruhi kredibilitas informasi keuangan perusahaan.
CEO sebagai pengambil keputusan utama memiliki peran penting dalam praktik
ini. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh karakteristik CEO, yaitu
usia, tingkat pendidikan, dan masa jabatan terhadap manajemen laba pada
perusahaan subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia periode 2019-2023. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif
dengan data sekunder dari 21 perusahaan dan 99 observasi. Analisis dilakukan
dengan regresi linear berganda, dengan leverage, profitabilitas, dan sales growth
sebagai variabel kontrol. Hasil penelitian menunjukkan bahwa usia CEO
berpengaruh negatif terhadap manajemen laba, masa jabatan CEO berpengaruh
positif, dan tingkat pendidikan CEO tidak berpengaruh signifikan. Temuan ini
menunjukkan bahwa karakteristik tertentu dari CEO dapat memengaruhi
kecenderungan perusahaan dalam mengelola laba. Implikasi dari hasil ini dapat
menjadi pertimbangan bagi investor, regulator, dan manajemen dalam menilai
risiko manipulasi laporan keuangan berdasarkan profil pimpinan perusahaan.
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ABSTRACT

THE INFLUENCE OF CEO CHARACTERISTICS ON EARNINGS
MANAGEMENT
(Empirical Study on Food and Beverage Subsector Companies Listed on The
Indonesia Stock Exchange)

By

GHAISANI PUTRI ZM

Earnings management is an action that can affect the quality of a company's
financial information. As the highest leader, the CEO plays a critical role in
strategic decision-making, including in earnings management practices. This study
aims to examine the influence of CEO characteristics—namely age, education level,
and tenure—on earnings management in food and beverage sub-sector companies
listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2019-2023 period. A quantitative
approach is employed using secondary data from annual reports of 21 companies,
with a total of 99 firm-year observations. The data were analyzed using multiple
linear regression with leverage, profitability, and sales growth as control variables.
The results show that CEO age has a negative effect on earnings management, CEO
tenure has a positive effect, while CEO education level shows no significant effect.
These findings indicate that the personal characteristics of CEOs influence a
company’s tendency to engage in earnings management. This study provides
insights for investors, management, and regulators to consider CEQO attributes
when assessing the risk of financial reporting manipulation.
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