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Perusahaan di bidang industri dan perkebunan memiliki risiko kecelakaan kerja 

yang tinggi, terutama saat menggunakan alat berat atau mesin dalam proses 

produksi. Sesuai Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2023 tentang 

Penyelenggaraan Program Jaminan Kecelakaan Kerja (JKK), perusahaan wajib 

memberikan perlindungan kepada pekerja melalui program JKK yang dikelola 

oleh BPJS Ketenagakerjaan. Meskipun demikian, kecelakaan kerja masih sering 

terjadi, salah satunya disebabkan oleh kelalaian karyawan dalam menggunakan 

Alat Pelindung Diri (APD) secara benar, sehingga risiko kecelakaan tidak dapat 

sepenuhnya dihindari meskipun ada perlindungan hukum dan prosedur 

keselamatan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pelaksanaan penerapan 

Jaminan Kecelakaan Kerja dan mengidentifikasi faktor penghambat dalam 

penerapan jaminan kecelakaan kerja bagi pekerja di PT Kalirejo Lestari.  

Penelitian ini menggunakan Yuridis Normatif dan Yuridis Empiris. Pendekatan 

Yuridis Normatif dilakukan dengan mengkaji bahan hukum berupa teori hukum, 

prinsip-prinsip hukum, serta peraturan perundang-undangan yang sesuai dengan 

topik penelitian. Sementara itu, pendekatan Yuridis Empiris dilakukan melalui 

wawancara. Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini bersifat kualitatif. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penerapan Jaminan Kecelakaan Kerja di PT 

Kalirejo Lestari telah berjalan sesuai Peraturan Pemerintah RI Nomor 49 Tahun 

2023, dimulai dengan pendaftaran seluruh karyawan pada BPJS Ketenagakerjaan, 

melakukan sosialisasi dan menyediakan  Alat Pelindung Diri (APD), menerapkan 

prosedur penanganan dan klaim kecelakaan kerja, memberikan manfaat JKK dan 

memberikan perlindungan kepada karyawan. Faktor penghambat dalam penerapan 

jaminan kecelakaan kerja di PT Kalirejo lestari yaitu masih kurangnya 

pemahaman dan edukasi program JKK dan kelalaian serta pengabaian 

penggunaan APD oleh karyawan. 
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Companies in the industrial and plantation sectors have a high risk of occupational 

accidents, especially when using heavy equipment or machinery in the production 

process. According to Government Regulation Number 49 of 2023 concerning the 

Implementation of the Work Accident Insurance Program (JKK), companies are 

required to provide protection to workers through the JKK program managed by 

BPJS Ketenagakerjaan. Nevertheless, occupational accidents still frequently 

occur, one of which is caused by employee negligence in properly using Personal 

Protective Equipment (PPE), so the risk of accidents cannot be entirely avoided 

despite legal protection and safety procedures. This study aims to understand the 

implementation of the Work Accident Insurance and identify inhibiting factors in 

the application of work accident insurance for workers at PT Kalirejo Lestari. 

This research uses Normative Juridical and Empirical Juridical approaches. The 

Normative Juridical approach is conducted by reviewing legal materials such as 

legal theories, legal principles, and legislation relevant to the research topic. 

Meanwhile, the Empirical Juridical approach is carried out through interviews. 

The data analysis used in this study is qualitative. 

Research results indicate that the implementation of the Work Accident Insurance 

at PT Kalirejo Lestari has been carried out in accordance with Government 

Regulation of the Republic of Indonesia Number 49 of 2023, starting with the 

registration of all employees with BPJS Ketenagakerjaan, conducting 

socialization and providing Personal Protective Equipment (PPE), implementing 

procedures for handling and claiming work accidents, providing Work Accident 

Insurance benefits, and offering protection to employees. The inhibiting factors in 

the implementation of work accident insurance at PT Kalirejo Lestari are the lack 

of understanding and education regarding the Work Accident Insurance program, 

as well as negligence and disregard for the use of PPE by employees.. 

Keywords: Workers, Work Accidents, Worker Protection 


	ABSTRAK
	ABSTRACT

