
 

 

ABSTRACT  

 

IMPACT OF EDUCATION ON THE DECISION MAKING AND ECONOMIC 

ACTIVITY OF WOMEN IN LAMPUNG PROVINCE (PERIOD 2019-2023) 

By 

PUPUT MELATI 

This study investigates the impact of education on the economic empowerment of 

women in Lampung Province during the 2019-2023 period. Despite advancements 

in educational access, significant gender disparities persist in Indonesia, 

particularly in Lampung, affecting women's participation in the workforce and 

political decision-making, and contributing to wage gaps. This research aims to 

analyze how different levels of education influence women's political 

participation, their involvement in the labor force, and the proportion of their 

wages relative to men. Employing a quantitative descriptive approach with panel 

data regression analysis, the study utilizes secondary data from the Central 

Statistics Agency (BPS) and the National Labor Force Survey (SAKERNAS) 

across 15 regencies/cities in Lampung. Key findings reveal that while higher 

education (university level) significantly boosts women's labor force participation 

and wage proportion, secondary education (SMA) plays a more dominant role in 

fostering political engagement. Furthermore, the study confirms a persistent 

gender wage gap, with men's participation having a larger impact on wage 

proportion, and highlights that traditional economic sectors do not significantly 

influence women's wage proportion. These results underscore the critical role of 

education in women's empowerment and advocate for targeted policies to enhance 

educational access, promote equitable wages, and address systemic 

discrimination to achieve sustainable gender equality in Lampung. 
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ABSTRAK 

 

DAMPAK PENDIDIKAN TERHADAP PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 

DI PROVINSI LAMPUNG (PERIODE 2019-2023) 

Oleh  

PUPUT MELATI 

 

Penelitian ini menyelidiki dampak pendidikan terhadap pemberdayaan ekonomi 

perempuan. di Provinsi Lampung selama periode 2019-2023. Meskipun akses 

pendidikan telah mengalami kemajuan, kesenjangan gender yang signifikan masih 

terjadi di Indonesia, khususnya di Lampung, yang memengaruhi partisipasi 

perempuan dalam angkatan kerja dan pengambilan keputusan politik, serta 

berkontribusi terhadap kesenjangan upah. Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis bagaimana tingkat pendidikan yang berbeda memengaruhi 

partisipasi politik perempuan, keterlibatan mereka dalam angkatan kerja, dan 

proporsi upah mereka relatif terhadap laki-laki. Dengan menggunakan pendekatan 

deskriptif kuantitatif dengan analisis regresi data panel, penelitian ini 

memanfaatkan data sekunder dari Badan Pusat Statistik (BPS) dan Survei 

Angkatan Kerja Nasional (SAKERNAS) di 15 kabupaten/kota di Lampung. 

Temuan utama mengungkapkan bahwa sementara pendidikan tinggi (tingkat 

universitas) secara signifikan meningkatkan partisipasi angkatan kerja perempuan 

dan proporsi upah, pendidikan menengah (SMA) memainkan peran yang lebih 

dominan dalam mendorong keterlibatan politik. Lebih jauh, penelitian ini 

menegaskan kesenjangan upah gender yang terus berlanjut, dengan partisipasi 

laki-laki memiliki dampak yang lebih besar pada proporsi upah, dan menyoroti 

bahwa sektor ekonomi tradisional tidak secara signifikan memengaruhi proporsi 

upah perempuan. Hasil-hasil ini menggarisbawahi peran penting pendidikan 

dalam pemberdayaan perempuan dan mengadvokasi kebijakankebijakan yang 

tepat sasaran untuk meningkatkan akses pendidikan, mendorong upah yang adil, 

dan mengatasi diskriminasi sistemik untuk mencapai kesetaraan gender yang 

berkelanjutan di Lampung. 
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