
BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil pembahasan sebagaimana telah dipaparkan pada BAB IV, maka

berikut ini akan ditulis suatu kesimpulan sebagai hasil dari penelitian.

a. Peran Dinas Pendidikan Kota Bandar Lampung dalam pelaksanaan sertifikasi

guru dilaksanakan berdasarkan Petunjuk Teknis Pelaksanaan Sertifikasi Guru

dalam Jabatan yang dikeluarkan oleh Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi

Kementerian Pendidikan Nasional 2009. Bahwa Peran Dinas Pendidikan Kota

Bandar Lampung dalam Sertifikasi Guru, yaitu 1) membentuk panitia

sertifikasi guru periode 2009, 2) memberikan tugas kepada kepala sekolah

untuk memverifikasi keabsahan portofolio, 3) memberikan tugas kepada

pengawas untuk melakukan penilaian pelaksanaan pembelajaran dan

kompetensi kepribadian dan sosial (penilaian atasan), 4) memfasilitasi

pendanaan persiapan PLPG, 5) melakukan tindak lanjut bagi peserta yang

tidak lulus dan diskualifikasi. Selama periode tahun 2009, peran Dinas

Pendidikan Kota Bandar Lampung dalam pelaksanaan Sertifikasi Guru telah

sesuai dengan peraturan yang berlaku dan telah sampai pada sasarannya.
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b. Faktor penghambat yang dihadapi Dinas Pendidikan Kota Bandar Lampung

dalam peran pelaksanaan sertifikasi guru adalah sosialisasi sertifikasi yang

dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan Kota Bandar Lampung secara intensif

kurang dipahami oleh kebanyakan peserta sertifikasi, sehingga berkas-berkas

yang seharusnya sudah harus dikumpul sesuai dengan jadwalnya, terjadi

keterlambatan. Dan dana yang disalurkan dari pusat tidak tepat waktu,

sehingga berakibat pula pada mundurnya jadwal pelaksaaan.

5.2 Saran

Berdasarkan kesimpulan di atas, maka peneliti mengajukan saran-saran dengan

tujuan agar peran Dinas Pendidikan Kota Bandar Lampung dalam pelaksanaan

sertifikasi guru berjalan dengan lancar dan tepat sasaran.

1. Sosialisasi dan pelatihan-pelatihan tentang sertifikasi guru diharapkan

dilakukan secara teratur dan intensif sehingga peserta sertifikasi guru yang

kurang paham dapat mengerti segala sesuatu mengenai tata cara pengisian

portofolio dan dokumen sertifikasi guru.

2. Agar peran Dinas Pendidikan Kota Bandar Lampung ini berjalan sesuai

dengan lancar, diharapkan kepada semua Panitia Pelaksana Sertifikasi Guru

melakukan koordinasi dengan baik dan sesuai dengan jadwalnya.


