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ABSTRAK

Penelitian ini menggunakan pendekatan demometrik dengan
menggunakan data time series dengan sampel 12 tahun yaitu dari
tahun 2012-2012 dengan daerah penelitian adalah Bandar Lampung. Alat
analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode rata-rata
kuadrat terkecil atau Ordinary Least Square (OLS).

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui kondisi penyerapan
tenaga kerja sektor-sektor perekonomian di Bandar Lampung dengan
menggunakan variabel independen yaitu jumlah penduduk dan PDRB
sektoral masing- masing sektor perekonomian untuk menganalisis
kemampuan penyerapan tenaga kerja masing-masing sektor.

Berdasarkan hasil pengolahan data diperoleh bahwa jumlah penduduk
berpengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja sektor perdagangan, hotel,
dan restoran, pengangkutan dan komunikasi, lembaga keuangan dan PDRB
sektoral mempengaruhi penyerapan tenaga kerja seluruh sektor
perekonomian Bandar Lampung.
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